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UNIVERSIDADE FEDERALDE ALAGOAS
PRO-REITORIADE PESQUISAE POS-GRADUAGAO
Coordenadoria de Pés-Graduagao
Programa de Pds-Graduag¢do em Ensino na Saude
Faculdade de Medicina - FAMED

EDITAL N2 01/2019 — MPES/FAMED/CPG-PROPEP/UFAL
EDITAL N2 01/2019 — MPES/FAMED/CPG-PROPEP/UFAL RETIFICADO EM 24/01/2018

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM ENSINO NA
SAUDE DA FAMED/UFAL

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo e a Coordenagdo do Programa de Pds-Graduacao stricto sensu Mestrado Profissional em
Ensino na Saude da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Alagoas (UFAL) tornam publica, pelo presente Edital, a
abertura do processo de inscrigao, selegdo e matricula para turma 2019 do curso de Mestrado Profissional em Ensino na Saude, com
prazos maximos de conclusdo de 24 (vinte e quatro) meses, computados a partir da data de matricula até a Defesa do TACC(Trabalho
de Conclusdo de Curso) especificado nesse Edital, observando os aspectos a seguir nomeados.

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo stricto sensu—UFAL/2019 sera realizado sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds- Graduagdo
(PROPEP) e da Coordenagdo do Curso Mestrado Profissional em Ensino na Saude (MPES).

DAS VAGAS

Art.12 - Serdo ofertadas o numero total de 24(vinte e quatro) vagas, vinculadas a area de concentracdo em Ensino na Saude no
Contexto do SUS e as linhas de pesquisa descritas, distribuidas por demandas, conforme quadros 1 e 2.

Paragrafo Unico — N3o ha obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas ofertadas no presente Edital.

Art. 22 - Serdo ofertadas 15(quinze) vagas para o sistema de cotas, assim distribuidas: 3(vagas) para afrodescendentes, 2(dois) vagas
para indigenas, 2(duas) vagas para pessoas com deficiéncia(definidas de acordo com o Decreto n. 5.296/04). Sera reservada 2(duas)
vagas para funciondrios publicos lotados nas Unidades Académicas da Area da Satide da UFAL e 06(seis) vagas para Docentes,
Técnicos administrativos ou *Preceptores da FAMED/UFAL do Campus A. C. Sim&es ou Campus Arapiraca.

Quadro 1 — Distribuicao de vagas

TIPOS DE VAGAS N2 DE VAGAS
Demanda 1 - Ampla Concorréncia 09
Demanda 2 - Cotas — afrodescendentes 03
Demanda 3 - Cotas — indigenas 02
Demanda 4 - Cotas —pessoas com deficiéncia 02
Demanda 5 — Cotas - Servidor Publicos lotados nas Unidades Académicas da Area da 02
Saude da UFAL

Demanda 6 — Cotas - Docentes, Técnicos administrativos ou *Preceptores da 06
FAMED/UFAL do Campus A. C. Simdes ou Campus Arapiraca

*Preceptor da FAMED é o profissional da satide que trabalha nos servigos de satide com alunos (graduagdo ou da Residéncia
Médica) dos cursos de Medicina da UFAL — Campus A. C. SimGes ou Campus Arapiraca.

§1° - A atribuigdo de vagas para cotistas segue orientagdo prevista na RESOLUCAO N2. 86/2018-CONSUNI/UFAL, de 03 de dezembro
de 2018 da Secretaria Executiva dos Conselhos Superiores — SECS/UFAL.

§2° - A atribuicdo de vagas para cotistas (Servidor Publico)segue orientagdo prevista na cota para os servidores tem amparo e é
decorrente do Plano Anual de Capacitagdo de 2017 da UFAL e no Plano de Desenvolvimento Institucional 2013-2017 da UFAL, Lei



11.091/2005, Lei 12.772/2012, Decreto 5.707/2006, Decreto 5825/2006

§3° - A atribuicdo de vagas para cotistas (Docentes, Técnicos administrativos ou *Preceptores da FAMED/UFAL do Campus A. C.
Simdes ou Campus Arapiraca)segue orientacdo prevista na RESOLUCAO N2. 01/2017-MPES/FAMED/UFAL, de 23 de janeiro de 2017.
84° Todos os que concorrem as vagas gerais e as de cotas ofertadas pelo programa sdo obrigados a cumprir todas as etapas do
processo seletivo.

Quadro 2 - Linhas de Pesquisa do Mestrado Profissional em Ensino na Satide da FAMED/UFAL

PROGRAMA DE POS- NiVEL AREA DE LINHA DE PESQUISA
GRADUACAO CONCENTRACAO

INTEGRAGCAO ENSINO, SERVICO DE SAUDE E COMUNIDADE:

A linha de pesquisa se propGe a investigar a articulagdo
ensino/salide/comunidade com énfase nas abordagens dos processos
educativos em saude, envolvendo sujeitos, cendrios e praticas de
aprendizagem. InvestigacGes sobre problemas evidenciados na pratica
profissional no servigo e/ou comunidade que contextualize o ensino em
salde no fortalecimento do SUS. Produgdo de conhecimentos cientificos e
possibilidades de intervengdo na realidade, especialmente a relagdo entre
ensino, salide e comunidade.

ENSINO NA SAUDE  |CURRICULO E PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM NA FORMAGAO EM
NO CONTEXTO DO [SAUDE:

ENSINO NA SAUDE |MESTRADO [SISTEMA UNICO DE
SAUDE

A linha de pesquisa se propOe a investigar as praticas educacionais e
institucionais, assim como os saberes produzidos em Ensino na Saude.
Estudos sobre desenvolvimento e implementacdo de referenciais
curriculares. Avaliacdo e ensino na saude. Estudos sobre a
Interdisciplinaridade e multiprofissionalidade na saude. InvestigacGes
sobre a pesquisa, a formagdo e a pratica docente. Estudos sobre o
desenvolvimento, implementacdo e pratica das novas tecnologias
educacionais. Para tanto, a educagdo é compreendida em suas relagdes
com o contexto historico, social, cultural e politico que orienta as
concepcOes e praticas pedagdgicas na contemporaneidade.

PUBLICO ALVO

Art.32 - Portadores de diploma de nivel superior, de Instiuigdo Nacional ou de Exterior( desde que reconenhecida pelo MEC) e que
atuem na area da saude e vinculados a Instiuigdo de Ensino(docéncia ou supervisdo ou preceptoria ou gestdo), junto a graduandos ou
programas de residéncia da area da saude. Tal situagdo devera ser comprovada com declaragao da instituicdo na qual o candidato ao
mestrado se encontra vinculado

DA INSCRICAO E HOMOLOGACAO
Art.42 As inscricdes estardo abertas no periodo de 21/01 a 19/02/2019 e serdo realizadas exclusivamente via internet, através da

pagina eletrdnica do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas - SIGAA: https://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf
8§12 No ato da inscrigdo deverdo ser anexados os seguintes documentos: (serdo aceitos documentos apenas em formato PDF).

TIPO DE DOCUMENTO

01(uma) foto 3x4;

Carteira de Identidade ou Passaporte, se for estrangeiro

CPF;

Titulo de eleitor com os comprovantes de votagdo da ultima eleicdo ou comprovante de quitacdo com a Justica
Eleitoral, para brasileiros. Registro Nacional de Estrangeiros ou passaporte, para estrangeiros;

Comprovante das obrigacdes militares para homens

6 Diploma ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Graduagdo emitida pela IES reconhecida pelo MEC, onde o titulo foi
obtido;
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7 Histdrico escolar da graduagdo, considerando também outras formagdes realizadas a nivel de graduagdo e pds-
graduacdo;

8 Curriculum LATTES/CNPq (disponivel na pdgina eletrdnica: http://lattes.cnpg.br/). INCLUSIVE COPIAS DOS
COMPROVANTES INSERIDOS NO LATTES + BAREMA preenchido. Nado serdo aceitos outros modelos de curriculum;

9 Projeto de Pesquisa em formato PDF, atendendo os itens descrito no ( anexo 3 deste Edital)

10 Carta de intengdo em formato PDF, com o nome do (a) candidato (a), na qual fundamenta o seu interesse pelo

Mestrado Profissional em Ensino na Saude, explorando sua trajetdria académica, experiéncia profissional e atuagdo
social; (anexo 4 deste Edital)

11 Formuldrio especifico de autodeclaragdo (anexo 5 deste Edital), somente para os candidatos que optarem pelas
vagas do sistema de cotas;

12 Atestado médico comprovando a condigcdo de deficiéncia fisica para os que optarem pelas vagas destinadas a esse
fim;

13 Requerimento para condigdo especial para realizagdo da prova (anexo 6 deste Edital);

14 Comprovagao de vinculo para os que optarem pelas vagas destinadas aos servidores publicos da UFAL ou aos

Docente, Técnicos Administrativos e Preceptores da FAMED Campus Maceiéd e Arapiraca (Contracheque ou
Declaracao)

15 Formulario de indicagdo de linha de Pesquisa (anexo 7 deste Edital).

16 Declaragdo assinada de autenticidade dos documentos apresentados (anexo 8 deste Edital)

§22 - O candidato deverd anexar os documentos comprobatdrios (conforme Art. 4°) digitalizados e salvos no formato PDF, e envia-los
através de questionario especifico do SIGAA, no momento da inscrigdo, respeitando o periodo definido no Art.4°. A inscricdo so sera
confirmada apds a insercdo de todos os documentos exigidos.

§32 - A auséncia dos documentos referentes aos itens elencados no artigo 42 deste Edital implicara na ndo homologacdo da inscri¢do.
842 - A inscricdo serd efetivada com a confirmagdo gerada pelo sistema, devendo ser impressa para possivel necessidade de
comprovagao.

§52 - Para cada item do questionario de inscri¢do é permitido o envio de apenas um documento. Caso o candidato necessite inserir
varios documentos em um mesmo item, devera compacta-los em um Unico arquivo salvo no formato PDF.

8§62 - A inscricdo é gratuita

§72 O candidato que optar pelas vagas do sistema de cotas devera anexar na inscricdo o formulario especifico de autodeclaracédo que
consta no anexo 5 deste Edital.

§82 - O candidato que optar pelo sistema de cotas deficiente fisico deverd anexar além do formulario de autodclaragdo (anexo 5)
atestado médico comprovando a deficiéncia.

§92 N3o sera aceita a inclusdo de qualquer documento apds a inscricao

§102 - A inscricdo no Processo Seletivo do MPES/ FAMED/ UFAL implicara o conhecimento e tacita aceitacdo das condi¢des
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus anexos, ndo podendo o candidato alegar seu desconhecimento.

8§11 - InformagBes adicionais relativas ao  Programa podem ser obtidas na pagina  eletrbnica:
http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/famed/pos-graduacao/ensino-na-saude (conforme disponibilidade do provedor
institucional de internet) e no E-mail: mpesufal@gmail.com

Art. 5° Os pedidos de inscricdo serdo previamente analisados pela Comissdo de Sele¢do, composta por professores e técnicos do
Curso, designada pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagao, para verificagdo dos documentos citados no artigo 42 e posterior
homologacao.

Art. 6° A homologacdo das inscricdes pelo Colegiado serd publicada no quadro de aviso da Secretaria do PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO e na pagina eletrénica do referido programa (www.ufal.edu.br/unidadeacademica/famed/pos-graduacao/ensino- na-
saude), conforme a disponibilidade do provedor institucional de internet, no dia 20/02/2018.

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 7° O Processo Seletivo constara das seguintes etapas:

Prova de Conhecimentos Apresentacao Oral do Projeto de Pesquisa e Andlise do Curriculo
Especificos Analise da Carta de Intengdo
Carater Eliminatério Eliminatério Classificatorio
Peso 4 3 3

§1° - Para obter aprovacdo, os candidatos que concorrerem as vagas de ampla concorréncia deverdao obter média 7,0 (sete inteiros) e
os candidatos optantes as vagas destinadas as cotas deverdo obter média 5,0 (cinco inteiros), considerando os pesos acima
informados para cada etapa do processo seletivo. Os alunos que ndo atingirem a média, independente do desempenho em cada
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etapa, serdo eliminados.

§2°- Para a segunda fase do processo seletivo, participara o numero de candidatos correspondente ao dobro de vagas de cada
demanda;

§3° - As informagGes relativas ao calendario de selegdo, a bibliografia da prova tedrica, a estrutura sugerida para o projeto de
pesquisa, o formato e informagdes requeridas na carta de intengao, estao disponiveis nos anexos deste Edital.

84° - Os candidatos optantes pelo sistema de cotas para pessoas com deficiéncia, assim como os demais candidatos que tiverem
asseguradas por lei condi¢des de saude especiais para realizacdo da prova, terdo 1(uma) hora a mais ao final do tempo previsto para
os candidatos da ampla concorréncia na prova tedrica, sendo necessario solicitar no formulario do anexo 6 deste Edital.

Art. 8° - O Processo Seletivo sera realizado pela Comissdo de Selegdo composta por professores do MPES, designada para esse fim.
Paragrafo Unico — Apds o encerramento e homologagdo das inscrigdes, cada integrante da Comissdo de Sele¢do firmara uma
declaragdo de inexisténcia de situagdo de suspeicao ou impedimento em relagdo aos candidatos participantes do Processo Seletivo. O
mencionado documento serd guardado pelo MPES para cumprir eventuais solicitagdes dos candidatos, do Ministério Publico Federal
(MPF) ou de outros érgdos de controle e publicado no site do programa http:// www.ufal.edu.br/unidadeacademica/famed/pos-
graduacao/ensino- na-saude .

PROVA ESCRITA

Art. 92 - A Prova de Conhecimentos Especificos, de carater eliminatério com peso 4, tem por base as referéncias especificadas nesse
Edital (Anexo 2);

§ 12 - A Prova de Conhecimentos Especificos consistira de 20 (vinte) questGes objetivas. As quais serdo elaboradas pela Comissdo de
Selecdo, acerca do conteudo e bibliografia indicados no anexo 2 deste edital e serdo atribuidos 0,5(meio pontos) a cada questdo. A
mesma devera ser respondida individualmente, sem consulta;

§ 22 - Para a prova escrita deverdo ser utilizadas canetas esferograficas na cor preta ou azul, ndo sendo admitidos outros meios, sob
pena de eliminagdo do processo seletivo;

§ 32 - Ndo serd permitido o uso de aparelhos eletronicos de qualquer espécie na realizagdo da prova, exceto tecnologia assistiva para
apoio de pessoas com deficiencia, para tanto devera anexar atestado médico.

§ 4° - O local e horario de realizacdo das provas de conhecimento especificos, bem como as demais comunicagGes deste Programa
com os candidatos durante o processo seletivo serdo divulgados no site do Programa de Pds-Graduagdo em Ensino na Saude:
http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/famed/pos-graduacao/ensinonasaude

§ 52 - O candidato deverd comparecer ao local das provas com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da Carteira de Identidade
ou outro documento oficial com foto.

§ 62 - Serdo automaticamente excluidos os candidatos que ndo estiverem na sala de provas na data e hordrio designados nos
cronogramas divulgados.

§ 72 - Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
com foto e dentro do prazo de validade).

I - Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: cépia do documento de identidade, ainda que autenticada em cartério, nem
protocolo deste documento; certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto e fora da
validade); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificiveis e/ou
danificados; quaisquer outros ndo especificados no subitem anterior.

§ 82 - Por ocasido da realizagdao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, conforme estabelecido
no § 72 ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.
§ 92 - A duragdo maxima da Prova Escrita serd de 3 (trés) horas, contado a partir do inicio da prova.

I - O candidato deverd permanecer, obrigatoriamente, no local de realizagdo das provas por, no minimo, uma hora apds o seu
inicio. A inobservancia deste item acarretara a nao corregdo das provas e, consequentemente, a eliminagdao docandidato;

Il - Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdao entregar as respectivas provas e retirar-se do local
simultaneamente;

Il - O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipdtese alguma, ressalvados os casos de
afastamento da sala com acompanhamento de um fiscal, supervisor ou equivalente;

IV - Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao do afastamento de
candidato da sala de provas;

V O ndo comparecimento a essa prova no local e horario divulgados implica na eliminagdo do candidato no processo seletivo.

DA PROVA ORAL - PROJETO DE PESQUISA

Art. 10 - A avaliacdo do Pré-projeto de pesquisa é de carater eliminatério com peso 3, tem por base a apresentagdo oral que serd
gravada em 3audio pela instituicdo. O candidato devera fazer uso de equipamento multimidia, disponibilizado pela instituicdo e a
apresentacdo ndo poderd exceder o tempo maximo de 10 minutos, seguidos de até 05 (cinco) minutos para esclarecimentos a banca.
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Serdo considerados aprovados nesta prova, com direito de continuidade no processo seletivo, os candidatos com notas minima de
7,0(sete inteiros) para os candidatos optantes as vagas de ampla concorréncia e 5,0(cinco inteiros) para os candidatos do sistema de
cotas;

§ 12 - O ndo comparecimento a essa etapa da selegdo implica na eliminagdo do candidato no processo seletivo.

§ 22 - A apresentacdo Oral de Defesa do Pré-projeto sera realizada em sessdo fechada, gravada em audio, com registro do nome do
candidato e na presenca da Banca de Avaliacdo constituida de acordo com as linhas de pesquisa.

§ 32- O pré-projeto de pesquisa deverd seguir as orientacdes do anexo 3 deste edital

§ 42 - Serd permitido submeter apenas um pré-projeto vinculado a uma daslinhas de pesquisas.

§ 52 - Serdo considerados os seguintes critérios para pontuac¢do da apresentagdo do pré-projeto de pesquisa:

Critérios de avaliacao do Pré-projeto de Pesquisa PONTOS

C1- Adequacdo do Pré-projeto ao formato descrito no anexo 3 deste edital Até 10
C2- Relevancia do projeto a formagdo em saude no contexto do SUS Até 20
C3- Vinculagdo do projeto a atuacdo em ensino na saude do candidato e a linha de pesquisa escolhida pelo Até 40
candidato

C4- Pertinéncia da bibliografia ao objeto, justificativa e descricdo do problema Até 20
C5- Viabilidade de execugdo do projeto (orientagdo, infraestrutura, apoio técnico, etc.) Até 10

§ 62 - O calculo da nota da avaliagdo do Pré-projeto sera expresso pela formula:
Nota= (C1+C2+C3+C4+C5) /10

§ 72 - A carta de intencdo, de carater obrigatdrio, mas nao classificatorio, de formato livre, com no maximo 500 caracteres, devendo
atender os indicadores descritos no anexo 4 deste edital.

DA PROVA DE TiTULOS

Art.11 - Serdo convocados para a Prova de Titulos (Avaliacdo do Curriculum Lattes), os candidatos aprovados nas etapas anteriores.

§ 12 Para a analise do curriculo, no modelo Lattes, serd observado o quadro de pontuacdo especificado neste edital (Anexo 1),
computando-se somente os titulos devidamente comprovados. Os comprovantes deverdo ser anexados ao ncurriculum Lattes e o
Barema(Anexo 1 deste edital). Esta etapa é classificatoria.

§ 22 Ao candidato de maior pontuagdo sera atribuida a nota maxima (10,0) e a cada um dos demais candidatos sera atribuida nota
proporcional, correspondente aos pontos obtidos.

DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
Art. 12 - As etapas do processo seletivo de que trata este Edital deverdo obedecer ao seguinte calendario:

PERIODO

21/01 a 19/02/2019

Inscrigdes online

Publicagdo do resultado da homologagdo 20/02/2019

Periodo de recurso da homologacgdo 21a25/02/2019

Resultado do recurso da homologacio 26/02/2019

Prova de Conhecimentos Especificos 28/02/2019

Divulgacdo do gabarito 28/02/2019

Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova de 11/03/2019
Conhecimentos Especificos




Recurso da Prova de Conhecimentos Especificos 12 a 14/03/2019
Resultado final da Prova de Conhecimentos Especificos 15/03/2019
Etapa 2 Apresentacdo Oral do Projeto de Pesquisa 19/03/2019
+ Analise da Carta de Intengdo
Resultado preliminar da Apresentac¢do Oral do Projeto de 20/03/2019
Pesquisa
Recurso da Apresentagdo Oral do Projeto de Pesquisa 21a25/03/2019
Resultado final da Apresentac¢do Oral do Projeto de 26/03/2019
Pesquisa
Etapa 3 Andlise do Curriculo 27 € 28/03/2019
Resultado preliminar da Andlise do Curriculo 29/03/2019
Recurso da Anélise do Curriculo 01 a 03/04/2019
Resultado final 05/04/2019

DA AVALIACAO DOS CANDIDATOS

Art. 13 - A selecdo dos candidatos sera realizada por Comissdo de Selecdo designada pelo Colegiado do Curso de Mestrado
Profissional em Ensino na Salde, composta por professores do Curso, especificamente constituida para esse fim.

§ 12 A Comissdo sera composta por professores do Curso de Mestrado Profissional em Ensino na Saude, com representatividade das
linhas de pesquisa e da Coordenagdo do Curso.

§ 22 - A composi¢do da Comissdo de Selegdo serd divulgada, apds a homologacgdo das inscrigbes e divulgado no sitio eletrénico do
programa, endereco http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/famed/pos-graduacao/ensino-na-saude, e no mural da Secretaria
do Programa.

§ 32 - A Comissdo ficard responsavel pelo Procedimento de ordenacdo dos processos que envolvem, a avaliacdo da prova de
conhecimento especifico e a analise dos seguintes itens: projeto de pesquisa, carta de intengdo e Curriculum Vitae (modelo Lattes
adequado ao anexo 1

§ 42 O candidato podera ser aprovado, mas ndo selecionado, observando-se a ordem decrescente de classificacdo e o nimero de vagas
disponibilizadas, conforme Art. 12 e 22 deste Edital.

§ 52 Os candidatos serdo selecionados até o numero de vagas previstas no Art. 12 e Art. 29, conforme demandas descritas no Quadro
1 deste Edital.

§ 62 Caso o numero de aprovados em uma demanda seja menor do que o n? de vagas indicado no Quadro 1, as vagas remanescentes
das demandas 2, 3, 4, 5 e 6 passardo para a demanda 1 (Ampla Concorréncia).

Art. 14 - Em caso de empate de nota serdo utilizados os seguintes critérios:

a) Maior pontuacdo curricular nas atividades de envolvimento com o ensino, gestdo e capacitacdes em ensino na
saude;

b) Maior nota na prova de conhecimento especifico;

c) Maior nota da apresentagao oral do projeto de pesquisa;

d) Maior tempo de docéncia;

e) O candidato de maior idade.

DO RESULTADO FINAL E RECURSO

Art. 15 - Os resultados finais serdo divulgados de acordo com o calendario contido neste Edital e seus anexos, exclusivamente pelo
Programa de Pés-Graduagdo em Ensino na Saude a partir das 17h, do dia 05/04/2019, em sua pagina eletrénica:
http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/famed/pos-graduacao/ensino-na-saude/selecao, conforme a disponibilidade do provedor
institucional de internet.

Art. 16 - O candidato podera recorrer do resultado de cada etapa ao Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo, no prazo
estabelecido no calendario deste Edital (Art.12).

Paragrafo Unico: Apds o resultado final, o candidato poderd recorrer 8 PROPEP, no prazo de até 48 ((quarenta e oito) horas, contadas
da divulgagdo. Para isso, deve-se abrir um processo no Protocolo Geral da UFAL (Reitoria), destinando o mesmo para PROPEP/CPG
(Coordenacdo de Pds-Graduagao).

§ 12 O pedido de recurso das etapas (Prova de conhecimento especifico, prova oral e de titulo) deve ser entregue na Secretaria do
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Programa, no prazo estabelecido no calendario deste Edital, no seguinte horario 8h — 16h.
DA PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA

Art. 17 - A proficiéncia em lingua estrangeira é um requisito para obtengdo do diploma de Mestrado Profissional em Ensino na Saude.
Ao longo do periodo do curso, até 24 (vinte e quatro) meses a contar de seu ingresso, o candidato devera apresentar certificado de
proficiéncia em lingua estrangeira (espanhol ou inglés). A ndo apresentacgdo desta certificacdo até 24 meses do curso, implicard no
automatico desligamento do programa.

Art. 18 - Serdo informados aos alunos, a cada semestre letivo, o local e hordrio de aplicagdo das provas de proficiéncia em lingua
estrangeira elaborada pela Faculdade de Letras da Universidade Federal de Alagoas (FALE/UFAL).

Art. 19 - Poderdo ser utilizados como atestado de proficiéncia em inglés em lugar da prova realizada pela instituicdo os seguintes
documentos:

a) Na lingua inglesa: 1) Test of English as a Foreing Language (TOEFL), como resultado minimo de (575)/ (232)/ (90) pontos na
modalidade (Paper Based Test)/ (Computer Based Test)/ (Internet Based Test), respectivamente, International English; 2) Language
Test — IELTS (minimo de 7,0 pontos — com minimo de 6,0 na parte escrita e 6,5 na parte de leitura) 3) First Certificated in English (FCE),
Certificated of Advanced English (CAE) ou Certificated of Proficiency in English (CPE) emitidos pela Universidade de Cambridge.

b) Certificados emitidos por outra instituicdo publica de ensino superior reconhecida pelo MEC com nota igual ou superior a 7,0 (sete),
desde que o exame tenha sido realizado nos ultimos 5 (cinco) anos.

DA MATRICULA E INiCIO DO CURSO

Art.20 - Terdo direito a matricula no Curso de Mestrado Profissional em Ensino na Saude os candidatos aprovados e classificados,
respeitados os limites das vagas estabelecidas no Art. 12 e 22 deste Edital.

Art.21 - A matricula dos candidatos selecionados serd realizada na Secretaria do Curso, pelo candidato ou por seu representante legal,
em periodo divulgado junto a publicagdo do resultado final da selegdo de que trata este Edital.

81° - O candidato a Mestrado somente poderd realizar sua matricula institucional quando comprovar que cumpriu com todos os
requisitos para a obtengdo do Diploma de Graduagao, inclusive com Colagdo de Grau, conforme determinado no Art. 4°, § 1°, item 6
que exige a documentagdo comprobatdria de conclusdo desde o ato da inscricdo no processo seletivo.

§22 - No ato da matricula, ndo podera haver nenhuma pendéncia quanto a entrega de documentos conforme Art.42, § 1°.

§3° - Poderdo realizar matricula no Programa de Pds-Graduacdo os alunos com diploma de graduagdo emitido por instituicdes oficiais
reconhecidas pelo MEC.

84° - O candidato estrangeiro ou portador de diploma emitido por instituicdo estrangeira devera apresentar comprovantede de
revalidacdo do diploma por instituicdes nacionais nos termos da Lei n° 9.394/96 (LDB), bem como nas Resolu¢Bes n° 01/2001,
01/2002 e 02/2005 do Conselho Nacional de Educacdo — CNE.

§5° - Em caso de aluno estrangeiro é necessario apresentar o visto de estudante.

§6° - Sera considerado desistente o candidato aprovado que ndo efetuar a matricula no periodo estipulado na publicacdo do resultado
final.

§72 Os candidatos selecionados deverdo apresentar no ato da matricula vinculo institucional de atividades de ensino (docéncia ou
supervisdo ou preceptoria ou gestdo) e Carta de Anuéncia do Empregador, atualizadas com data de margo de 2019, concordando com
a participagdo no curso e autorizando a liberagdo de hordrio para participagao nas atividades académicas obrigatdrias do Mestrado
Profissional (Anexo 9 deste edital).

§ 82 Em caso de desisténcia da matricula, ou surgimento de vagas remanescentes, serd feita convocagao dos candidatos aprovados,
considerando-se a ordem de classificacdo, de acordo com o disposto no § 1°, do Art. 12, deste Edital.

Art. 22 - A previsdo para o inicio do curso é abril de 2019.

DAS ATIVIDADES DO CURSO

Art. 23 - O Mestrado Profissional em Ensino na Saude terd atividades didaticas semanais, realizadas nos dias de quintas e sextas-
feiras (manha e tarde).
§ 12 - E obrigatdria a partiipacdo na Mostra de Pesquisa em Ensino na Satide realizada todos os anos pela Coordenacdo do MPES.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 24 - Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

. Faltar a qualquer parte do processo seletivo;

Il Apresentar comportamento considerado incompativel com a lisura do certame, a critério exclusivo da Comissdo de

Selecdo.

M1l. Nao atender o que consta nos Artigos 32 e 4° deste Edital;

V. Apresentar-se aos locais de realizagdo das provas apds a hora marcada para seu inicio.
Art. 25 - As divulgagOes relativas as alteragdes de datas e hordrios de realizagdo das provas, conteludo programdtico, peso e
pontuacdo serdo publicizadas na pagina eletrénica do Programa http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/famed/pos-
graduacao/ensino-na-saude .
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Art. 26 - O regimento do programa, bem como informagdes sobre as linhas de pesquisa e orientadores, estardo a disposi¢cdo dos
candidatos no PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENSINO NA SAUDE ou na pagina
http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/famed/pos-graduacao/ensino-na-saude .

Art. 27 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Ensino na Saude.

CONTATOS DO PROGRAMA
Coordenadora: Prof2 Dr2 Lucy Vieira da Silva Lima
Vice-Coordenadora: Prof2 Dr2 Maria Viviane Campos Lisboa

FAMED (prédio novo) — Campus A.C.Simdes— Av.Lourival de Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins—Macei6/AL. CEP57072-970.
Telefone: (82)3214-1857

Sitio Eletrénico:http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/famed/pos-graduacao/ensino-na-saude E-mail: mpesufal@gmail.com
Maceio, 24 de janeiro de 2019

Prof2 Dr2 Lucy Vieira da Silva Lima
Coordenadora do Programa de pds-Graduagdo em Ensino na Saude

Prof2. Dr2. Maria Virginia Borges Amaral
Coordenadora de P6s-Graduagdo/PROPEP/UFAL

Prof. Dr. Alejandro Cesar Frery Orgambide
Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagdo/UFAL
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ANEXO 1
CRITERIOS DE ANALISE DO CURRICULO

OBS. Somente serdo computados titulos devidamente comprovados e relacionados com as atividades listadas abaixo e comprovantes
dos ultimos 5(cinco) anos, exceto para os itens | e ll: Esse formuldrio devera ser preenchido pelo Candidato

| - Titulos Decorrentes de Atividades Académicos Peso 2,0 (dois) — (Pontuagdo maxima = 30)

Tipo Maximo Atribuicao

1. Graduagdo (Pontuagdo maxima = 10)

Participagdo como estudante bolsista ou colaborador em programas oficiais
1.1 |(Monitoria, Iniciagdo Cientifica, Extensdo em programas de integragdo 10
Ensino-Servigo-Comunidade ou Iniciagdo Tecnoldgica) - (5 pontos por ano)

6s-Graduagdio (Pontuagdo maxima = 20) 20 (mestrado) /20(doutorado)

2.1 |Curso de Especializagdo em ensino na saude ou areas correlatas (docéncia 10
em ensino superior, saude publica), com duragdo minima de 360 horas de
aproveitamento, devidamente registrado/reconhecido — (10 pontos)

2.2 |Curso de Especializagdo em outras areas — 5 pontos 5

2.3 |Outros Cursos de Extensdo em ensino na saude devidamente comprovados 5
no minimo de 40 horas e maximo de 360 horas
(1 ponto por curso).

Maximo total 30 100%

Il - Titulos Decorrentes de Atividades Didaticas e Profissionais - Peso 4 (quatro)

Tipo Maximo Atribuicdo

1. Atividade didatica (Pontuag¢éo Mdxima = 20,0)

Exercicio de Magistério Superior, inclusive supervisdo de estagio ou
1.1 preceptoria— 2,0/ano completo 10

1.2 Exercicio de Magistério de Ensino Médio e/ou Fundamental — 1,0 3
ponto/ano completo

1.3 Exercicio de cargo ou fungdo de Coordenagdo de Curso ou gestdo 4
\voltadas para atividade de ensino — 1,0 ponto/ano completo.

1.4 Orientacdo e Coorientagdo de Dissertacdo de Mestrado — 0,5 2
pontos/orientacdo

1.5 Orientacdo e Coorientagdo de Monografias de Graduagao, IC, 1
Especializacdo e/ou TCC na area de Ensino na Saude ou Saude Publica
— 0,2 pontos/orientacdo.
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IMAXIMO TOTAL

20

2. Atividade Profissional (exceto atividades diddticas computadas no item anterior) (Pontuagdo Mdxima = 12)

Tempo de exercicio profissional diretamente relacionado com a area
2.1 de concentragdo (contexto SUS) — 1,0 ponto/ano. 5
2.2 Tempo de participagao em projetos programas envolvendo ensino na
salde (Pré-Saude, PET-Saude, Telemedicina, VER-SUS etc..) — 1,0 3
ponto/ano.
2.3 Exercicio de Cargo ou Fungdo de Coordenacgdo, Chefia, Orientagdo ou 4
Diretoria em atividades Técnicas/Administrativas no servico de saude
em contexto SUS— 1,0 ponto/ano.
MAXIMO TOTAL 12

lll - Titulos Decorrentes de Produgdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural — Peso 4(quatro) Considerar apenas os ultimos cinco

anos.
Tipo Maximo Atribuicao
1.1 Livros Publicados (com ISBN e corpo editorial) (Pontuagcdo Mdxima = 14)
Autor — 2(pontos) /livro 06
Autor de Capitulos - 0,5(ponto) /capitulo 02
Editor ou Organizador — 1 (ponto)/livro 02
Tradutor -0 ,5(ponto) /livro 03
IAutor de prefacio ou apresentacdo de livro — 0,25(ponto) /
livro 01
1.2 Artigo Publicados em Revistas ou Periddicos de reconhecido valor cientifico, técnico ou cultural
na area de ensino ou educacdo, conforme Qualis: (Pontua¢do Mdxima = 10)
A1 ou A2: 2(pontos )/artigo 04
B1 ou B3: 1( pontos)/artigo 2,5
B4: 0,5(pontos)/artigo 02
B5: 0,25(pontos)/artigo 1,0
iAbaixo de B5: 0,25 ponto por artigo 0,5
1.3 Trabalhos Completos Publicados em Anais de Congresso ou Similares na area de Ensino ou Saude
Publica — minimo de 4 (quatro) paginas: (Pontua¢do Mdxima = 5)
Circulagdo Internacional — 3 pontos/publicagdo
Circulagdo Nacional — 2 pontos/publicacdo
1.4 Comunicagdes em Congressos, Simpadsios ou Similares (Resumos): (Pontuagdo Mdxima = 3)




N3o serao computadas comunicag6es idénticas em congressos distintos (identificados por
conteudos/titulos idénticos).
3
Comunicagdes Internacional e Nacional na area de ensino 3
e/ou Salde Publica— 0,5 pontos /comunicacdo.
1.5 Publicagdes técnicas editadas por InstituicGes oficiais de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Pontuagdo
Mdxima = 6)
Material de didatico (apostilhas, jogos, outros) - 3
0,5/publicagdo
Boletim — 0,25 pontos/publicacdo 1
Cartilha — 0,2 (pontos)/publicagdo 1
Folder ou banner — 0,1(pontos)/publicagio 1
TOTAL 38
QUADRO GERAL
Indicador ritério Maximo Pontuagao
I — Titulos Decorrentes de Atividades [Peso 2 30
Académicos
1. Graduagao 10
2. Pds-Graduagdo 20
Il - Titulos Decorrentes de Atividades Didaticas Peso 4 32
e Profissionais
1. Atividade didatica 20
2. Atividade Profissional (exceto atividades didaticas computadas no item 12
anterior)
Ill - Titulos Decorrentes de Producdo Cientifica, Peso 4 38
Artistica, Técnica e Cultural
TOTAL 10 100

11
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ANEXO 2

CONTEUDO PARA AVALIACAO TEORICA

ukhwn e

Conceito, Principios e Diretrizes do SUS;

Diretrizes Curriculares Nacionais das Profissdes de Saude;
Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade no Trabalho em Saude;
Formacdo e o Desenvolvimento dos Trabalhadores da Saude;
Utilizagdo de Praticas Problematizadoreas na Area da Satde.

SUGESTOES DE LEITURA

1.

Aith F, Bujdoso Y, Nascimento PR, Dallari SG. Os principios da universalidade e integralidade do SUS sob a perspectiva da
politica de doengas raras e da incorporagdo tecnoldgica. Revista De Direito Sanitario. S3o Paulo v.15 n.1, p. 10-39, mar./jun.
2014. Disponivel em:file:///C:/Users/UFAL/Downloads/82804-Texto%20do%20artigo-114594-1-10-20140709.pdf. Acesso em
24/01/2019.

CECCIM, Ricardo B. Conexdes e fronteiras da interprofissionalidade: forma e formagdo. Revista Interface, comunicagao,
saude e educacgao, Boteecatee(SP), Vol. 22, Supl. 2, p. 1739-49, 2018. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/icse/v22s2/1807-5762-icse-22-s2-1739.pdf. Acesso em 24/01/20109.

FEUERWERKER, L. Micropolitica e satde: producdo do cuidado, gestdo e formagdo/ Org. Laura Camargo Macruz Feuerwerker.
- Porto Alegre: Rede UNIDA, 2014. 174 p. - (Cole¢do Micropolitica do Trabalho e o Cuidado em Sadde) . Disponivel em:
http://www.saude.sp.gov.br/resources/humanizacao/biblioteca/dissertacoes-e-

teses/micropolitica_e saude laura camargo.pdf. Acesso em 24/01/2019.

MAKUCH, Débora Maria Vargas; ZAGONEL, Ivete Palmira Sanson. A integralidade do Cuidado no Ensino na Area da Satde:
uma Revisdo Sistematica. Revista Brasileira de Educacdao Médica, Rio de Janeiro, v. 41, n. 4, p. 515-524, dez. 2017 .
Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/rbem/v41n4/0100-5502-rbem-41-04-0515.pdf. Acesso em 24/01/2019.

VILLARDI, ML, CYRINO, EG, and BERBEL, NAN. A problematizacdo em educacdo em saude: percepcdes dos professores
tutores e alunos [online]. Sdo Paulo: Editora UNESP; Sdo Paulo: Cultura Académica, 2015, 118 p. ISBN 978-85-7983-662-6.
Available from SciELO Books. Disponivel em: http://books.scielo.org/id/dgim7/pdf/villardi-9788579836626.pdf. Acesso em
24/01/20109.

MOREIRA, Carlos Otdvio Fiuza; DIAS, Maria Socorro de Araujo. Diretrizes curriculares na saude e as mudangas nos modelos
de saude e de educagdo. ABCS Health Science. v. 40, n.3, p.300-305, 2015. Disponivel em:
https://www.portalnepas.org.br/abcshs/article/viewFile/811/706. Acesso em 24/01/2019.

PAIM, Jairnilson Silva; SILVA, Ligia Maria Vieira da. Universalidade, integralidade, equidade e SUS. BIS, Bol. Inst. Saude
(Impr.), Sao Paulo, V. 12, n. 2, ago. 2010.
https://repositorio.ufba.br/ri/bitstream/ri/5975/1/Paim%20JS.%202010%20Artigo2.pdf. Acesso em 24/01/2019.

RIBEIRO, L.C.C. ; RIBEIRO, Mirtes; SOARES, V. A. R. . Avaliacdo académica acerca das diretrizes curriculares nacionais dos
cursos de graduagdo em saude. Tempus: Actas de Saude Coletiva, Brasilia, v. 9, p. 167-187, 2015. Disponivel em:
http://www.tempusactas.unb.br/index.php/tempus/article/view/1700/1411. Acesso em 24/01/2019.

TOASSI, Ramona F. C.(Org). Interprofissionalidade e formacdo na saude: onde estamos? 12 ed. Porto Alegre: Rede Unida,
2017. Disponivel em: https://lume.ufrgs.br/bitstream/handle/10183/183942/001064798.pdf?sequence=1&isAllowed=y.
Acesso em 24/01/2019.
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ANEXO 3

FORMATO DO PROJETO DE PESQUISA

13

O projeto de pesquisa deverd observar o limite minimo de 10 (dez) e maximo de 15 (quinze) laudas. A estrutura sugerida contempla
0s seguintes itens:

1.

00O NOULL B WN

Introducdo

. Revisdo Bibliografica

. Justificativa

. Objetivos

. Metodologia

. Cronograma

. Orgamento

. Referéncias Bibliograficas
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ANEXO 4
INDICADORES A SEREM DESENVOLVIDOS NA CARTA DE INTENCAO

O candidato devera fundamentar seu interesse pelo Mestrado Profissional em Ensino na Saude desenvolvendo um texto, em forma
de memorial, no qual explora sua formagdo na graduagdo, experiéncias de trabalho, engajamento com pesquisa e extensdo (se
houver) e outros aspectos de sua biografia, que julgar relevantes. A redagdo devera conter no maximo 2 (duas) paginas. Serd

considerada na avaliagdo da carta a coeréncia entre a trajetodria do candidato e seu potencial de aproveitamento do curso, a partir de
pelo menos dois entre os seguintes indicadores:

¢ Atividades em grupos de pesquisa;

e Participagdo em projetos de pesquisa e extensdo;

* Experiéncia profissional, considerando inclusive estagios curriculares;
* Qutras formas de atuagdo consideradas pertinentes pelo candidato;

OBS: A CARTA DE INTENGCAO DEVE SER ASSINADA E DATADA
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ANEXO 5

FORMULARIO DE CONCORRENCIA DAS VAGAS DESTINADAS AS COTAS

A banca examinadora.

Eu R portador(a) do
CPF , RG , residente
no municipio de

do Estado de , candidato(a) no processo

seletivo do Programa de Pds-Graduagdo em Ensino na Saude (nivel Mestrado) declaro-me (afrodescendente ou indigena, ou pessoa
com deficiéncia ou servidor publico da UFAL ou Docentes, Técnicos administrativos ou *Preceptores da FAMED/UFAL do Campus A. C.
Sim&es ou Campus Arapiraca) e apto a concorrer as vagas do
sistema de cotas deste Programa de acordo com as normas deste Edital. Sem mais,

de de

ASSINATURA
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ANEXO 6

REQUERIMENTO PARA CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA
Nome completo:

CPF: RG:
Curso :
Eu, candidato(a) acima qualificado(a), inscrito(a) no processo seletivo para

curso de Mestrado Profissional em Ensino na Saude da Faculdade de Mediciana da Universidade Federal de Alagoas, venho requerer
condicdo diferenciada para realizar as provas do referido processo, de acordo com o especificado no Edital n° 01/ 2019 — MPES-
FAMED/PROPEP/CPG/UFAL. Para isso, anexo documento comprobatdrio da necessidade de atendimento diferenciado (laudo médico
com a especificagdo do tipo de necessidade e/ou deficiéncia do qual sou portador(a) ou outro documento que comprove o tipo de
recurso solicitado). Para tanto, identifico abaixo o tipo de recurso necessario para o dia da prova que se adequa a minha necessidade:
1. NECESSIDADES FiSICAS:

( ) Mesa para cadeira de rodas

( ) Mesa e cadeira separadas (gravidez de risco)

( ) Mesa e cadeiras separadas (obesidade)

( ) Mesa e cadeiras separadas (limitagdes fisicas)

( ) Sala individual (candidatos com doencas contagiosas/outras)

() Sala térrea (dificuldade de locomogéo)

2. NECESSIDADES VISUAIS (CEGUEIRA OU BAIXA VISAO):

() Auxilio na leitura da prova (ledor)

() Prova superampliada (fonte tamanho 22)

3. NECESSIDADES AUDITIVAS (PERDA TOTAL OU PARCIAL DA AUDICAO)

() Intérprete de libras

() Uso de aparelho auditivo

4, AUXILIO PARA PREENCHIMENTO

() Da folha de respostas das provas objetivas (dificuldade/ impossibilidade de assinar a folha de respostas)

5. AUXILIO PARA LEITURA DA PROVA E PREENCHIMENTO DAS FOLHAS DE RESPOSTAS
() tetraplegia
6. PORTE DE EQUIPAMENTOS

() Equipamentos de medigdo de glicose e pressdo
() Outros equipamentos médicos essenciais
() Tornozeleira eletronica de monitoramento

7. AMAMENTACAO

() sala para amamentacdo

8. TEMPO ADICIONAL

9. ( ) Acréscimo de 1 (uma) hora , justificativa:

10. OUTRAS NECESSIDADES NAO ESPECIFICADAS ACIMA

Declaro conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas no Edital n® 01/2019 MPES-FAMED/PROPEP/CPG/UFAL.
(cidade), (UF), de de

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO 7
FORMULARIO DE INDICAGAO DE LINHA DE PESQUISA

Nome completo:

Data de Nascimento: / /

CPF: RG:

Telefones: e-mail:

Endereco:

Curso de Graduagéo: Ano de conclusdo:

Titulo do projeto de pesquisa:

Linha de pesquisa que deseja desenvolver o projeto de dissertagdo:
() INTEGRACAO ENSINO, SERVICO DE SAUDE E COMUNIDADE
() CURRICULO E PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM NA FORMACAO EM SAUDE

Tipo de vaga a que concorre

() Ampla concorréncia

() Cotista afrodescendente

( ) Cotista indigena

( ) Cotista portador de deficiéncia

( ) Docentes, Técnicos administrativos ou *Preceptores da FAMED/UFAL do Campus A. C. Sim&es ou Campus Arapiraca
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ANEXO 8
DECLARACAO DE COPIAS AUTENTICAS
(Aplicavel para os documentos solicitados no Art. 32 e comprovagdes do Curriculum Vitae)
Eu, , portador(a) do CPF n? ,

inscrito(a) no Processo Seletivo de candidatos ao curso de Mestrado em Ensino na Saude do Programa de Pés-Graduagdo em Ensino
na Saude da Faculdade de Medicina da UFAL, declaro para fins de prova junto a Universidade Federal de Alagoas que os documentos
e comprovantes enviados, que foram solicitados no art. 32 do presente edital sdo cdpias auténticas dos originais. Declaro que estou

ciente de que na hipdtese de prestar falsas informacgdes, estarei incorrendo em falta e sujeito a penalidades de natureza civel, penal e
administrativa.

JUF: , de de

Assinatura



19
ANEXO 9 )
TIMBRE DA INSTITUIGAO

Modelo de carta de anuéncia

A Coordenagao do Programa de Pés-Graduagdo em Ensino na Satide/FAMED/UFAL

Declaramos, para 0S devidos fins, que temos ciéncia que (funcionario(a))

que atualmente lotado nesta instituicdo,

(especificar cargo, lotacéo e, se for o caso, a fungdo candidato), foi selecionado para o
Mestrado Profissional em Ensino na Salde da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Alagoas, tem anuéncia para
matricular-se no referido curso.

Declaramos ainda, o compromisso desta instituicdo em liberar o referido profissional para participar das atividades regulares do curso
realizadas nas quintas e sextas-feiras, no horario das 08h as 18h, com base no cronograma do curso, bem como participagdo no evento

anual representativo do Programa de Mestrado(Mostra Cientifica ).

Atenciosamente,

Loca‘l e Data

Carimbo e Assinatura do empregador.





