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RESUMO GERAL

No Brasil os cursos de mestrado dividem-se em académico e profissional, esse ultimo ainda
pouco difundido surge com o compromisso de trabalhar com a pratica profissional de seus
alunos, portanto o publico alvo desses cursos ja se encontram inseridos no mundo do trabalho.
O Mestrado Profissional em Ensino na Saude - MPES, um curso centrado no ensino na area
da satde, tem o compromisso de qualificar esses profissionais no que diz respeito a formagao
profissional no campo da saide. Varios estudos apontam para a lacuna didatica pedagogica
dos docentes dessa area. O Presente Trabalho Académico de Conclusdo de Curso procurou
através da pesquisa realizada no MPES avaliar sob a 6tica do egressos o referido Programa. A
pesquisa teve como objetivos delinear um perfil dos egressos oriundos do MPES/UFAL,
identificar entre estes, os motivos que o levaram a buscar este tipo de formacgao e identificar
entre seus egressos quais atividades desenvolvidas ao longo do curso que contribuiram para
uma pratica profissional mais qualificada. Da pesquisa originou-se dois artigos, o primeiro: A
Busca por Qualificagdo: Reflexdes sobre os Motivos de Ingresso na Pds-Graduagao, o qual
para coleta dos dados optou-se pela entrevista semiestruturada e o segundo artigo:
Contribui¢des do Mestrado Profissional em Ensino na Satde para a Qualificagdo Docente de
seus Egressos, fazendo-se uso da entrevista aberta. Os resultados indicaram que a maioria dos
egressos do MPES sido mulheres entre 25 e 45 anos de idade, docentes de cursos superiores de
enfermagem ou medicina e formadas hd, pelo menos, cinco anos. Expressaram ainda
elementos relativos as limitagdes pessoais no campo do ensino, da pesquisa ¢ da gestdo
académica que os motivaram buscar a qualificacdo através do mestrado, apresentaram a falta
de formagdo para a docéncia, relacionando assim a falta de didatica, a falta de conhecimento
de metodologias e estratégias de ensino, dentre outros. O MPES torna-se, nesse contexto,
uma oportunidade para a reflexdo em relacdao a atuagdo desse profissional enquanto docente,
bem como a possibilidade de sua atuacdo em pesquisas, o que poderia contribuir para a
docéncia. Do presente estudo emergiu o produto de interven¢do: instrumento de
Acompanhamento do Egresso que tem como objetivo realizar o acompanhamento dos
egressos para subsidiar o planejamento do Programa de Mestrado em Ensino na Satde.

Palavras-chave: Egressos. Docéncia. Mestrado Profissional. Ensino na Saude. Qualificacao
Docente.



GENERAL ABSTRACT

Masters Courses In Brazil are divided into academic and professional, the last one, still not
widespread, comes with a commitment to work with the professional practice of their
students, so the target audience for these courses are already inside the job market. The
Professional Masters in Health Education - MPES, a course focused on teaching in health, is
committed to qualify these professionals with regard to vocational training in the health field.
Several studies point to the pedagogical didactic gap of teachers in this area. This Course
Conclusion Academic Work sought through research conducted at MPES review from the
perspective of graduates from this Program. The research aimed to outline a profile of MPES /
UFAL graduates, identify the reasons that led them to seek this type of training and which
activities throughout the course contributed to a professional practice more qualified. This
research originated two articles, the first one: The Search for Qualification: Reflections on the
Entrance Grounds for Graduate Studies, which for data collection was used the semi-
structured interview and, the second one: Contributions of Professional Masters in Health
Education for its graduates Teacher Quadlification, and used open interview. The results
showed that most MPES graduates are women between 25 and 45 years old, higher education
faculty of nursing or medicine and graduated for at least five years. Still expressed elements
relating to personal limitations in the fields of education, research and academic management
that motivated to seek qualification through the master. Showed lack of teaching training,
relating the lack of didatics, knowledge of methodologies and teaching strategies, among
others. MPES becomes, in this context, an opportunity for reflection regarding the role of
these professionals as a teacher as well as the possibility of theirs activities in research, which
could contribute to the teaching. From this study came the intervention product: Egress
Monitoring tool that aims to follow up on graduates to support the planning of the Master's
Program in Health Education.

Keywords: Graduates. Teaching. Master Professional. Education in Health. Teacher

qualification.
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1  APRESENTACAO

Entrei na Universidade Federal de Alagoas — UFAL - em 1986 e em meados do ano de
1998 comecei a desenvolver minhas atividades, como técnica administrativa junto aos alunos
de graduacdo dos cursos da area de satide na Direcdo de Ensino no Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes — HUPAA. O dia-a-dia com o mundo académico me levou adquirir
novos conhecimentos no campo pedagodgico dessa area, bem como, a desenvolver e
acompanhar as discussdes em torno das mudangas necessarias para uma melhor qualificacao
dos profissionais de saude.

Durante essas experiéncias acompanhei a criagdo do Nucleo de Educagdo Médica -
NEMED - o qual se compromete com o desenvolvimento docente, oferecendo curso Latu
sensu, em cooperacao com a UNIFESP, eventos como: oficinas de capacitagdo, semindrios e
diversos cursos na area de ensino em saude.

Em 2005, a Faculdade de Medicina -FAMED - apresentou proposta para participar do
Programa Nacional de Reorientagdo da Formacao Profissional na Satde (Pro-Satde).

Ap0s a Institui¢ao percorrer esse longo caminho em busca de aprimorar os cenarios da
formagdo dos profissionais de satde, em 2010, orientado pela Portaria normativa n° 07 de 22
de junho de 2009, a qual dispde sobre o mestrado profissional no dmbito da Fundagdo
Coordenacdao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, bem como,
seguindo as recomendacdes para elaboragdo de Projetos de Mestrados Profissionais em
Ensino na Satude durante o Seminario Nacional: Mestrados Profissionais em Ensino na Saude,
realizados nos dias 16 ¢ 17 de margo de 2010, na sede da CAPES em Brasilia ¢ construida a
proposta para implantacdo do Programa de Pd6s-Graduagdo em Ensino em Saude o qual ¢
aprovado e tem inicio de 2011.

Essa trajetoria foi despertando em mim o interesse pelo mundo académico em torno do
ensino, do mesmo modo a vontade de inclusdo dentro dessa discussdo de formacgao
profissional na area da saude.

Minha inser¢do profissionalmente no mundo académico através dos meus servigos na
area da gestdo, também o incentivo de outras pessoas resultaram nesta pesquisa, a qual busca
através da visdo dos egressos do Mestrado Profissional em Ensino na Satde - MPES saber
quais as contribuicdes para pratica docente e profissional que a participagdo no Mestrado
propiciou a esses alunos.

Entende-se que através da visdo do egresso o Programa tera a melhor fonte de

informagdes em relacdo a qualidade do curso, assim como, verificar se suas finalidades em
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relagdo a qualificagdo de um mestre no campo do ensino na saude tém contribuido para uma
melhor qualifica¢do profissional.

O MPES teve seu primeiro processo seletivo em 2011, suas turmas sdo compostas por
20 alunos, tem duracdo de dois anos, sendo que no primeiro os alunos cursam as disciplinas
obrigatorias e tem a opcdo de pagar as disciplinas eletivas no ano seguinte. As disciplinas
obrigatorias tém 390 horas de carga horaria o que correspondem a 26 créditos, ja as flexiveis
tém uma carga horaria de 60 horas e correspondem a 4 créditos.

O publico alvo do Mestrado sdo os portadores de diploma superior, € tem como
requisito obrigatdrio para ingresso os seus alunos devem estar vinculados a uma institui¢do de
ensino superior ou a um servico de saude no contexto Sistema Unico de Saude — SUS-,
desenvolvendo atividades de ensino, seja como docente, preceptor ou gestor junto a
graduandos ou pos- graduandos da area da satde.

Cumpre ressaltar que parte das necessidades de formacao do profissional de saude que
participa das atividades curriculares tem sido suprida pelos cursos de especializagdo e cursos
de curta duracdo sobre educacdo em salde. Estas atividades tém atendido parcialmente, os
anseios de formacdo dos profissionais e a necessidade de produ¢do do conhecimento na
instituicdo, gerando uma crescente demanda por formagdo em nivel de mestrado (MPES
2010).

O Programa tem a finalidade de produzir impactos no campo da agdo profissional,
sendo regido por inovacdes no Ensino e uma visdo-atuagdo critico-cientifica dessa pratica,
através da pesquisa (FAMED, 2010).

Atuando como técnica administrativa neste cenario de ensino na saiude e
principalmente fazendo parte do MPES e sendo mestranda desse curso, senti a necessidade de
avaliar as contribuigdes para a pratica docente que o MPES vem proporcionando aos seus
egressos. Diante do disso em 2014 dei inicio & pesquisa: Mestrado Profissional em Ensino na
Satide: Contribuigdes para Pratica Docente e Profissional sob a Otica dos Egressos.

A pesquisa teve como objetivo geral averiguar qual ¢ o papel do MPES no
desenvolvimento das competéncias para a docéncia dos egressos, na visao destes.

Participaram desta pesquisa os egressos das turmas 2011 e 2012. Foi utilizado como
instrumento de coleta de dados a entrevista semiestruturada e a entrevista aberta, realizadas
individualmente. Dos 37 formandos das duas turmas, apenas 35(trinta e cinco) egressos
participaram da entrevista.

Da pesquisa surgiram elementos para elaboragdo de dois artigos: A BUSCA POR
QUALIFICACAO: REFLEXOES SOBRE OS MOTIVOS DE INGRESSO NA POS-
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GRADUACAO, o qual compde o perfil do Egresso ¢ identificar os motivos que os levaram a
buscar o Curso e o artigo: CONTRIBUICOES DO MESTRADO PROFISSIONAL EM
ENSINO SAUDE PARA A QUALIFICACAO DOCENTE DE SEUS EGRESSOS o qual
identifica quais atividades desenvolvidas ao longo do curso que contribuiram para uma pratica
profissional mais qualificada de seus egressos.

Como produto de intervengao foi elaborado um instrumento de acompanhamento de
egresso que tem como finalidade acompanhar a vida profissional do egresso, manté-lo
vinculado a instituicdo, seja através de eventos, cursos, acdes sociais entre outras como

subsidiar o planejamento do Programa de Mestrado.
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2  ARTIGO 1 — A BUSCA POR QUALIFICACAO: REFLEXOES SOBRE OS
MOTIVOS DE INGRESSO NA POS-GRADUACAO

THE SEARCH FOR QUALIFICATION: REFLECTIONS ON THE ENTRY
STATEMENT GRADUATE

RESUMO

Este artigo originou-se de pesquisa realizada no Mestrado Profissional em Ensino na Saude da
UFAL. Aborda reflexdes sobre motivos que levaram egressos a buscar essa pds-graduacgio e
traga seu perfil. Participaram 35 egressos, que responderam a entrevista com questdes abertas
e fechadas. Os dados foram analisados quantitativamente, pela compilacdo das respostas e
qualitativamente, através da técnica da analise de conteido. A maioria foi mulher, entre 25 e
45 anos de idade, docentes de cursos superiores de enfermagem ou medicina, formadas ha
pelo menos cinco anos, que expressaram elementos relativos as limitagdes pessoais no campo
do ensino, da pesquisa e da gestdo académica como motivagdo para a qualificagdo através do
mestrado. O MPES possibilitou reflexdo na atuacdo desse profissional na docéncia e na
pesquisa.

Palavras — Chave: Mestrado Profissional. Ensino na Saude. Docéncia. Egressos.

ABSTRACT

This article originated from a survey conducted in the Professional Master in Education in
Health UFAL. Addresses reflections on the reasons that led the graduates to pursue post-
graduate course in this area of study and plans his profile. The study participated 35 graduates
who responded to an interview with open and closed questions. Data were analyzed
quantitatively by compiling the responses provided, and qualitatively through the technique of
content analysis. The findings indicated that the majority are women between 25 and 45 years
old, teachers of higher education nursing or medicine and trained for at least six years. They
also expressed elements relating to personal limitations in the field of education, research and
academic management that motivated to seek qualification through the master. The MPES
becomes, in this context, an opportunity for reflection regarding the role of this professional
as a teacher as well as the possibility of its activities in research, which contributes to
teaching.

Keywords: Graduates. Teaching. Master Professional. Education in Health. Postgraduate
studies
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Introducio

A poés-graduacdo académica que tem como objetivo formar profissionais para a
docéncia e para pesquisa deixa a descoberto dois ambientes profissionais. “1) O mercado das
empresas que necessitam de pessoal com um nivel de preparacdo que ultrapassa a graduacao;
2) As instituicdes de ensino que precisam de perfis de professores diferentes dos mestres e
doutores voltados para a pesquisa académica’ (CASTRO, 2005, p. 16).

Neste sentido, foi incentivada a abertura de mestrados do tipo profissional (MP) na
area de ensino na saude (BRASIL, 2010). Esta modalidade de pds-graduagdo apresenta
diferengas que se manifestam na orientacao dos curriculos, na composi¢ao do corpo docente e
discente e no trabalho de conclusao de curso (BRASIL, 2009).

O MP surge aqui como um espago de reflexdo e pratica de novos desenhos de ensino e
aprendizagem, de modo n3o apenas a se reinventar, como contribuir com solugdes
educacionais para mudancas na formagdo docente, no ambito dos servigos de saude e
contribuindo para o fortalecimento do Sistema Unico de Saude — SUS (BRASIL, 2010).

Ao considerar o contexto geral do ensino superior no pais, em particular, o ensino em
saude, ¢ com a finalidade de contribuir para a compreensao do papel do (MP) em ensino na
saude no desenvolvimento das competéncias para docéncia, na visdo dos egressos, o presente
estudo tem como objetivo delinear um perfil dos egressos oriundos do Mestrado Profissional
em Ensino na Saude da UFAL (MPES/UFAL), e de identificar entre estes, os motivos que
levaram a buscar este tipo de formacao.

Optou-se pela pesquisa de abordagem qualitativa, com estudo descritivo, que permite
estabelecer uma relacdo ativa entre o contexto, as experiéncias e as vivéncias dos sujeitos da
pesquisa e como instrumento de coleta de dados a entrevista semiestruturada, em que, “suas
qualidades consistem em enumerar de forma mais abrangente possivel as questdes onde o
pesquisador quer abordar no campo, a partir de suas hipoteses ou pressupostos, advindos,
obviamente, da defini¢ao do objeto de investigagao” (MINAYO, 1999, p. 121).

Na caracterizagdo dos egressos observaram-se tratar de um grupo multidisciplinar com
perfis diferenciados de trajetdria profissional, todas na area da saude, sem a especificidade de
estar voltada para o ensino, portanto, apresenta caracteristicas proprias.

A composigao do perfil dos egressos deu-se a partir das perguntas fechadas relativas a:
género, faixa etdria, formagdo, ano de término do curso de formacgdo, atividade que
desenvolve junto a institui¢do de ensino (docente, preceptor, técnico/gestor) e tempo de

insercao na profissado.
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Com a finalidade de compreender a percepcao do papel do MPES no desenvolvimento
das competéncias para docéncia, os egressos responderam a um questionario com perguntas
abertas, entre elas: Quais os motivos que o levaram a fazer o Mestrado?

Os sujeitos da pesquisa foram os egressos das turmas 2011 e 2012 do MPES/UFAL —
num total de 35 participantes, intencionais e de livre adesdo, convidados por meio de carta-
convite, contendo Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), com a garantia do
sigilo e anonimato, para o que foram nomeados com a letra“E” e atribuida uma numeragéo a
cada um, obedecendo a sequéncia das entrevistas.

Os dados foram organizados em planilhas. Quanto a questdo aberta foi aplicada a
analise de conteudo adotando trés fases distintas: Pré-analise — organizagdo do material
(leitura flutuante da producdo dos textos); Exploracdo do Material — Sistemas de codificagdo e
definicdo de categorias (constitui¢do do corpus); e Tratamento dos Resultados — condensagao
e destaque das informagdes para andlise (interpretagdes dos significados em profundidade dos
discursos apresentados).

A andlise do conteudo da entrevista encaminhou a categorizacdo em que foi possivel

identificar as categorias relacionadas no quadro abaixo:

uadro 1- Categorias do ND: Quais os motivos que o levaram a fazer o0 Mestrado?
Categorias Subcategorias

Qualifica¢do da Docéncia Qualificagdo por iniciativa pessoal

Qualificagdo por exigéncia da institui¢do

Qualificag@o da Preceptoria Participacdo no PET

Fonte: Autora.

Resultados e discussao

Perfil do Egresso

A Tabela 1 permite observar o perfil dos egressos das turmas de 2011 e 2012,

considerando uma participagao de 94,59% (35/37).
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Tabela 1 — Perfil do egresso do MPES/UFAL do periodo 2011/12

Variaveis Respondentes %
Sexo
Feminino 29 83.0%
Masculino 06 17.0%

Faixa Etaria

Entre 25 a 35 anos 06 17.2%
Entre 36 a 45 anos 16 45.7%
Entre 46 a 55 anos 11 31.4%
Mais de 55 anos 02 5.70%

Quanto a formacao

Enfermagem 12 34,29%
Medicina 07 20,00%
Fisioterapia 0s 14,30%
Odontologia 03 8,58%
Nutri¢ao 03 8,58%
Terapia Ocupacional 02 5,70%
Fonoaudiologia 01 2.85%
Farmacia 01 2.85%
Psicologia 01 2.85%
Término do Curso
Entre 1 a 5 anos 01 2,90%
Entre 6 a 10 anos 10 28,6%
Entre 11 a 15 anos 10 28,6%
Entre 16 a 20 anos 05 14,3%
Entre 21 a 25 anos 04 11,3%
Mais de 25 anos 05 14,3%

Atividade Profissional

Docente 25 71,0%
Preceptor 08 23,0%
Gestor 02 6,0%

Fonte: Autora.

A predominancia de mulheres (83%) corrobora o quadro j& observado em vérios
estudos de caracterizagao de egressos (BRANQUINHO 2012; COLENCI; BERTI, 2012;
HIGA et al., 2013; HORTALE et al.,, 2010) realizados no Brasil, que apontam para a
feminilizacdo das profissdes da area de saude, mormente a enfermagem.

Em relagdo a faixa etaria a maioria dos egressos situa-se acima de 35 anos de idade,
refor¢cando os achados de Hortale et al. (2010).

Quanto a formagdo profissional predomina a Enfermagem com 34,29%, n°(12),
seguida pela Medicina 20%, n°(7), Odontologia e Nutri¢ao 8,58%, n° (3). Em relacdo ao
tempo de graduado, todos tinham mais de 5 anos de formados. Considerando a fungao
profissional, a maioria exerce a docéncia, seguida por preceptoria ¢ gestdo, aponta como

motivagdo para cursar o mestrado profissional em ensino na saude a busca da qualificagdo
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profissional. Assim, os depoimentos permitiram organizar duas categorias de andlise: a
qualificacdo visando a docéncia e a pratica da preceptoria.

Em relacdo a primeira foi possivel identificar duas subcategorias: 1) qualificacdo por
iniciativa pessoal; 2) qualificagdo por exigéncia da institui¢ao de exercicio profissional.

Esta necessidade pessoal de melhor qualificagdo profissional ¢ sentida nas areas do
ensino, da pesquisa e da gestdo. Masetto (1998, p. 11) justifica: “Sd recentemente os
professores universitarios comegaram a se conscientizar de que a docéncia, como a pesquisa e
o exercicio de qualquer profissdo, exige capacitagdo propria e especifica’.

Eis algumas das respostas dos entrevistados:'

[...] como o mestrado era em ensino na saude ele veio a calhar exatamente o
que eu queria fazer, melhorar a minha postura enquanto professora. (E-06).

[...] sou aquele enfermeiro que inventou de ser professor, entdo eu nio tinha
capacitagdo nenhuma em pedagogia, fiz ndo sei quantas especializagdes, mas
ndo tinha nada voltada pra pedagogia, entdo por isso eu precisava desse olhar
pra o ensino [...] (E-19).

[...] a gente ndo tem esse olhar assim, como ser docente, eu acho que a gente

tem uma lacuna, fica aberta, quando a gente ta se formando na graduacdo, e

que no decorrer do trabalho a gente sente essa necessidade, a gente entra na

docéncia sem nenhuma qualificagdo, sem nenhum aperfeicoamento e ai eu

senti essa necessidade (E-32).

A busca pelo aprimoramento e o dominio pedagdgico ¢ justificavel, uma vez que esses

egressos sdo profissionais ndo preparados para o desenvolvimento das atividades docentes,
embora as exer¢am.

Nesse sentido, Abreu e Masetto (1982, p. 1) muito bem esclarece que:

O desempenho do docente do ensino superior € comum existir uma lacuna: o professor se
caracteriza como um especialista no seu campo de conhecimentos; este €, inclusive, o critério
para sua selecdo e contratagdo; porém, ndo necessariamente este professor domina a area
pedagégica, de um ponto de vista mais amplo, mais filosofico, nem de um ponto de vista mais
imediato, tecnologico.

Nas falas a seguir é perceptivel a dificuldade, bem como a preocupagdo dos egressos,
enquanto docentes, para orientar seus alunos para o caminho da pesquisa, da producdo de
conhecimento e esses sujeitos mostram-se conscientes da necessidade de se qualificar para ser

um docente apto a desenvolver pesquisa.

'Na transcrigio dos depoimentos dos entrevistados, fizemos a opgio por ndo alterar sua linguagem, no sentido de
respeitar a espontaneidade de tais depoimentos. Por isso, algumas vezes essa linguagem pode fugir a estrutura da
linguagem padrdo, ou apresentar outros desvios dessa norma padrdo. Em relagdo a apresentagdo, eles estdo em
italico para diferencia-los das demais citagdes teoricas.
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[...] preciso apreender a pesquisar, preciso entender quais sdo os tipos de
pesquisa, preciso entender quais sdo as linhas, era melhorar para poder
assistir os meus alunos [...] (E-29).

[...] o docente precisa ter essa preocupacdo de estar se qualificando no seu
dia a dia, pra que de fato ele consiga junto com seu alunado, junto com seu
educando ta proporcionando momentos de producdo de conhecimento [...]
(E-08).

O ensino ndo pode estar separado da pesquisa, ndo existe uma coisa sem a outra, 0s
dois se completam, “ndo ha ensino sem pesquisa e pesquisa sem ensino. Pesquiso para
constatar, constatando, intervenho, intervindo, educo e me educo. Pesquiso para conhecer o
que ainda ndo conhego e comunicar ou anunciar a novidade” (FREIRE, 1996, p. 32).

Os egressos, nos depoimentos acima, destacaram a preocupacao com uma olhar para a
pesquisa e para a produgdo do conhecimento a ser trabalhado com seus alunos, o que pode
demonstrar uma reflexdo sobre sua pratica, repensando sua atuacdo enquanto docente e
avaliando suas habilidades em relacdo as necessidades como professores para
desenvolvimento da pesquisa, ¢ assim, ensinar aos seus alunos a serem investigativos.

Percebe-se que a preocupacdo com a pesquisa permeia o cotidiano do professor, nesse
sentido um dos propdsitos do MPES ¢ de qualificar a pratica profissional, instrumentalizando
0 egresso para a pesquisa (MPES, 2010).

O docente além de ter que desenvolver habilidades didaticas, conhecimento do
contetido, metodologias de ensino, desenvolvimento da pesquisa cientifica, ainda ¢ desafiado
constantemente a desenvolver novas aptiddes em suas tarefas didrias como, por exemplo, o
exercicio da gestdo académica.

A gestdo académica ¢é outra habilidade cobrada do docente, que hoje, além de
desenvolver suas atividades junto aos alunos, tem diversas atividades administrativas e para
tanto precisa qualificar-se. Estudos apontam para essa habilidade exigida dos docentes e que

ndo foi trabalhada na graduacdo. Nesse aspecto Pimenta e Anastasiou (2002, p. 39) aponta:

[...] espera-se dos professores seu envolvimento na administracdo e gestdo em seus
departamentos, na universidade, tomando decisdes sobre curriculos, politicas de
pesquisa ¢ financiamento, ndo apenas no seu ambito, mas também no ambito dos
sistemas publicos estaduais, do sistema nacional de educagdo ¢ das institui¢cdes
cientificas de fomento, de politicas de pesquisa, de ensino ¢ de avaliagdo, aspectos
que, de maneira geral, ndo sdo contemplados num processo de formagao profissional
do docente do ensino superior.

Pela fala disposta a seguir, percebe-se que o egresso se depara em seu ambiente de

trabalho com atividades de gestdo, motivo esse que o fez optar pelo mestrado profissional em
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ensino na saude, uma vez que o mesmo contempla também a qualificagdo para a gestdo

académica.

[...] foi 0 que me levou, porque eu sou da area de analise clinica né, mais a
maioria da minha carga horaria aqui € na parte de gestdo, eu trabalho muito
com essa parte de curriculo [...] (E-21).
Na segunda subcategoria - qualificacdo por exigéncia da institui¢do de exercicio
profissional identifica-se que as institui¢des de ensino, atendendo as determinag¢des da LDB e,
preocupadas com as avaliagdes junto ao Ministério da Educacdo, vém exigindo dos

professores a qualificagdo em nivel de Strictu senso, cobranca essa constatada nas falas dos

€gressos:

[...] Como eu sou docente do curso de enfermagem da UNCISAL e 14 uma
das exigéncias pra gente ficar no curso tem que ter a qualificacdo, o
mestrado, o doutorado [...] (E-16).

Na verdade € a gente tava precisando fazer mestrado, estava me sentindo
cobrada [...] (E-21).

[...] foi porque eu sou docente de uma faculdade do interior de Alagoas e
uma das exigéncias era que a gente tivesse o mestrado [...] (E-24).

Nao identificamos manifestacdo em relacdo a uma qualificagdo por recomendacdo
institucional como forma de aprimoramento profissional nos registros dos entrevistados. Isto,
possivelmente, se deve aos critérios de avaliacdo de produtividade e qualidade docente que se
concentram, hoje, na produgdo académica destes professores. Ou seja, ensino e pesquisa
passam a ser atividades concorrentes, e como os critérios de avaliagdo premiam apenas a
segunda. Uma cultura de desprestigio a docéncia acaba sendo alimentada no meio académico,
comprometendo, como ressalta Pimentel (1993, p. 89), a almejada indissociabilidade ensino-
pesquisa-extensao.

Neste sentido RAMOS et al. (2010, p. 363) defende que:

E preciso reconhecer, no entanto, que as possibilidades de mudangas nesses
contextos ndo estdo vinculadas apenas a capacitagdo ¢ a vontade do profissional,
mas também ao envolvimento politico/institucional que contribua para estimular
uma revitaliza¢ao constante dos conhecimentos necessarios ao desenvolvimento do
processo de trabalho diante dos novos desafios que impdem a uma nova
configuracdo ao fazer saude cotidianamente, exigindo uma constante interagdo entre
a vontade pessoal e a vontade social.

Diante dos resultados podemos inferir que o desenvolvimento docente parece nao ser

ainda uma das preocupacdes das institui¢des de trabalho dos entrevistados.
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A segunda categoria identificada foi a Qualificagdo para a Preceptoria. Sobre o
preceptor Botti ¢ Rego (2008) argumenta que se trata do “profissional que atua dentro do
ambiente de trabalho e de formagado, estritamente na drea e no momento da pratica clinica. A
sua atuacdo como docente se d4 por um curto periodo de tempo, com encontros formais que
objetivam o progresso clinico do aluno ou recém-formado”.

Alguns egressos apontam como um dos motivos para procurarem o MPES o fato de
atuarem como preceptores e, assim, se encontrarem inseridos na academia, mesmo que

informalmente, desempenhando atividades de ensino, sem qualificagdao pedagogica.

Eu ja trabalho como preceptora e sentia necessidade de ir além da minha
técnica profissional, do meu conhecimento profissional especifico na
nutricdo, e aprender mais sobre a formacdo de pessoas, sobre a parte
pedagdgica; entdo, o mestrado veio a calhar nesse sentido (E-03).

[...] o fato de também estar trabalhando como preceptora na unidade de
saude isso foi um fator sinequanon, estar recebendo aluno, precisar me
qualificar [...] (E-31).

Apesar do preceptor ndo possuir a denominacdo de professor, ao receber estudantes
para que fossem realizadas tarefas de trabalho sob sua orientacdo, ele vivencia a fungao
docente, detentor dos saberes investidos (saberes adquiridos no trabalho) (AZEVEDO, 2013,
p. 126).

O compartilhamento da pratica do servico com a academia torna-se um ganho de mao
dupla. Ganha o aluno, pois aprende com as experiéncias praticas dos profissionais que atuam
nos servigos, e ganham esses profissionais (preceptores) que se tornam professores e como
educadores sentem a necessidade de buscar uma educacdo continua.

Dentro da categoria de qualificacdo para preceptoria foi notificada como subcategoria
a busca pelo mestrado motivada pela participagdo no programa PET-Satde.’

E possivel evidenciar nas falas de entrevistados que o referido programa despertou o
interesse pela docéncia, pela pesquisa e, além disso, possibilitou a reflexdo de sua pratica
profissional, dessa forma motivando-os a buscar a qualificacdo em programa de Strito sensu,

para uma melhor atuacdo como profissional de saude.

[...] com a chegada dos estudantes do PET ecles j4 vém com essa visdo de
desenvolver pesquisa. Isso fez com a gente tivesse esse interesse em estudar

> O PET-Satde caracteriza-se como uma estratégia do Pro-Satide para fomentar a formagdo de grupos de
aprendizagem tutorial em areas prioritarias para o SUS, inserindo os estudantes das graduagdes em saide nos
espagos dos servigos. Esse projeto incentiva a integra¢do entre ensino, servico ¢ comunidade, objetivando a
interagdo com o cotidiano para a formacdo de profissionais cientes das necessidades dos servigos de saude.
(BRASIL, 2010).
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mais, buscar mais e desenvolver também pesquisa na unidade de satde, né,
entdo isso foi um estimulo muito grande pra (sic) continuar estudando [...]
(E12).

[...] mas com o PET a gente viu outros alunos, outras visdes, entdo eu me
encantei e disse eu tenho que fazer mestrado, né, pra (sic) ficar dentro desse
universo do conhecimento, porque aqui € onde forma [...] (E13).

Sobre a participacdo no PET-Saude como preceptor e a necessidade da qualificagdo

em busca de novos conhecimentos, Souza Neto et al. (2011, p. 18) relatam:

[...] o acontecimento da interdisciplinaridade com os grupos do PET-Satde de outras
areas da saude, tais como enfermagem, farmdacia, servico social, nutricdo, entre
outras, a execugdo das pesquisas especifica e geral, a promogdo da saude, a
prevengao de agravos como a carie dentaria [...]. Ainda podem ser citados o estimulo
a pesquisa e a participacdo de outros projetos de extensdo, a apresentacdo de
trabalhos de vivéncia em congressos ¢ o despertar do interesse pela carreira
académica [...].

Os resultados se apresentam em concordancia com a literatura no tocante ao perfil do
discente do mestrado profissional. Também se assemelham sobre os motivos de busca da pos-
graduacdo na area do ensino. No entanto, aqui se trata de um mestrado em Ensino na Saude,
uma area, relativamente, nova, cujos sujeitos ndo podem se dissociar de suas trajetdrias ¢ de
seu contexto profissional.

No caso desses participantes, pode-se inferir que o MPES/UFAL da Universidade
Federal de Alagoas tem atraido os profissionais de saude envolvidos com o ensino da
graduacdo ou pos-graduacdo, interessados em qualificar sua pratica de ensino, pesquisa e
gestdo académica. E, tomar a propria pratica docente como ponto de partida para empreender
mudangas no cotidiano do ensinar e aprender no ambito dos servicos de saude, em um
movimento de agdo-reflexdo-agdo, constitui-se em instigante caminho a ser trilhado
(FEUERWERKER, 2002; BATISTA, 2005). Esta ¢ a esséncia de um Mestrado Profissional

na area do Ensino na Saude.

2.3 Consideracoes finais

Os resultados e reflexdes aqui elaborados limitaram-se ao recorte de dois dos objetivos
propostos pela pesquisa de mestrado referida. Assim, outras discussdes e inquietacdes
emergentes do tema proposto e investigado poderdo ser publicadas e abordadas
posteriormente.

Porém, os resultados apresentados neste artigo possibilitaram conhecer e tecer

reflexdes sobre os motivos pelos quais os egressos do MPES buscaram este mestrado, além de
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delinear um perfil dos mestres pesquisados e dar continuidade a algumas discussdes
pertinentes e importantes acerca do assunto.

Os achados indicaram que a maioria dos egressos do MPES ¢ mulher entre 25 e 45
anos de idade, docentes de cursos superiores de enfermagem ou medicina e formadas ha, pelo
menos, cinco anos. Expressaram ainda elementos relativos as limitagdes pessoais no campo
do ensino, da pesquisa e da gestdo académica que as motivaram buscar a qualificag@o através
do mestrado. O MPES torna-se, nesse contexto, uma oportunidade para a reflexdo em relacao
a atuacao desse profissional enquanto docente, bem como a possibilidade de sua atuacdo em
pesquisas, o que poderia contribuir para a docéncia.

Os resultados também possibilitam questionar como estdo desenhados os programas
de desenvolvimento docente nas institui¢cdes destes egressos. Uma vez que, observa-se a
busca por qualificagdo como uma iniciativa pessoal do egresso. Quando esta iniciativa teve
origem institucional, a motivacdo foi atender as exigéncias burocraticas estabelecidas
pelo MEC, e ndo como forma de aprimoramento profissional.

Portanto, fica evidente que a escolha do MPES para a qualificagdo dos profissionais de
satde envolvidos com a graduagdo e pos-graduagdo reforca a importancia dessa modalidade
de pos-graduagido Stricto sensu como instrumento importante na formagdo de um novo perfil

de docente, capaz de gerar e gerir mudancas na formagao dos profissionais da area da saude.
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3 ARTIGO 2 — CONTRIBUICOES DO MESTRADO PROFISSIONAL EM
ENSINO SAUDE PARA A QUALIFICACAO DOCENTE DE SEUS EGRESSOS

PROFESSIONAL MASTER OF CONTRIBUTIONS IN HEALTH EDUCATION FOR
TEACHING QUALIFICATION OF ITS GRADUATES

RESUMO

Este estudo originou-se de uma pesquisa realizada no Mestrado Profissional em Ensino na
Satude da UFAL. O objetivo do presente trabalho constituiu em identificar entre seus egressos
se as concepcdes pedagdgicas do curso contribuiram para uma pratica profissional mais
qualificada. Trata-se uma pesquisa qualitativa, os quais participaram deste estudo 35 egressos
do MPES das turmas 2011 e 2012. Utilizou-se como técnica de coleta de dados a entrevista
com questoes abertas. Os dados foram analisados através da técnica da analise de contetido.
Das falas dos entrevistados emergiram as categorias: Coeréncia do contetido das disciplinas
com a pratica profissional, Abordagem ativa dos contetidos das disciplinas e o produto de
intervenc¢do. Os resultados apresentaram os problemas ja apontados por estudos referentes a
formagdo dos docentes dos cursos das areas de saude, os quais afirmam que os Docentes
dessa area ndo foram preparados para serem professores, apesar de ter dominio em suas
especialidades, carecem do preparo pedagdgico, aparecendo assim, problemas como a falta de
didatica, a falta de conhecimento de metodologias e estratégias de ensino, dentre outros. Neste
contexto, observa-se que as atividades desenvolvidas durante o curso puderam responder as
necessidades enquanto profissional de carater docente apontadas pelos egressos.

Palavras Chave: Egressos. Docéncia. Mestrado Profissional. Ensino na Saude. Qualificagao
Docente.

ABSTRACT

The objective of this study consisted in identifying among its graduates which activities
throughout the course contributed to a more qualified professional practice. It is a qualitative
research, which participated in this study 35 graduates of MPES of classes 2011 and 2012. It
originated from a survey conducted in the Professional Masters in Education in Health
UFAL., Was used as data collection technique interview with open questions, data were
analyzed through the technique of content analysis. The speeches of respondents emerged
categories: Consistency of the content of disciplines with professional practice, active
approach of the courses content and the intervention product. The results show the problems
already pointed out by studies on the teacher training courses of health, which claim that the
teachers of this area were not prepared to be a teacher, despite having domain in their
specialties, lack of pedagogical preparation, appearing thus, problems such as lack of
teaching, lack of knowledge of methodologies and teaching strategies, among others. In this
context, it is observed that the activities developed during the course were able to answer the
needs as professional teaching character mentioned by graduates.

Keywords: Graduates. Teaching. Master Professional. Education in Health. Teaching
Qualification.
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Introducio

As novas exigéncias do mundo do trabalho e sociais tém direcionado e encaminhado o
ensino para novos rumos, ¢ em conseqiiéncia disso os desafios contemporaneos exigem dos
docentes um perfil diferenciado, levando-os a refletir sobre sua pratica profissional, € com
isso se adequar as atuais demandas da sociedade que perpassam pelo universo do
conhecimento.

Essas exigéncias apontam para necessidade de melhor preparo dos profissionais para

pesquisa e para o ensino.

Nos ultimos anos convivemos com uma rapida modernizagdo na estrutura e
formacdo do conhecimento e no aprimoramento de técnicas e procedimentos no
campo da saude, exigindo do profissional um olhar investigativo, reflexivo e critico
no ambito de sua atuagdo profissional (RAMOS et al., 2010, p. 363).

Apesar de muitos avangos a forma¢do dos docentes na area da saude, ainda encontra-
se distante de atingir um patamar ideal. No Brasil, a grande maioria dos cursos da éarea da
saude carece de uma formagdo pedagogica. Percebe-se, uma tendéncia a reduzir os saberes
dos professores a aspectos técnico-cientificos, empobrecendo as possibilidades de
transformagao e avango nas relagdes de aprendizagem e ensino (BATISTA; SILVA, 1998).

Parte das necessidades de formagdo do profissional de satde, que participa das
atividades curriculares na area de ensino, tem sido suprida pelos cursos de especializacio e/ou
de curta duracdo sobre educacdo em saude. Estas atividades t€ém atendido parcialmente, os
anseios de formacao dos profissionais e a necessidade de producdo do conhecimento na
instituicdo, gerando uma crescente demanda por formagdo em nivel de mestrado (MPES,
2010).

Neste sentido, foi incentivada a abertura de mestrados do tipo profissional (MP) na
area de ensino na saude (BRASIL, 2010). Esta modalidade de pds-graduagdo apresenta
diferengas que se manifestam na orientacao dos curriculos, na composi¢ao do corpo docente e
discente e no trabalho de conclusao de curso (BRASIL, 2009).

Segundo o parecer CNE/CES n° 79/2002, “Mestrado Profissional” é a designagéo do
Mestrado que enfatiza estudos e técnicas diretamente voltadas ao desempenho de um alto
nivel de qualificacio profissional. (CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO, 2002).

Em relacdo ao mestrado profissional Quelhas, Farias Filho e Franga, (2005, p. 98)

afirmam que:
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O mestrado profissional ¢ um mestrado stricto sensu e, portanto, obedece aos
procedimentos tipicos dessa modalidade. Embora seja um curso de mestrado
dirigido para profissionais com énfase em contetdos aplicados, as atividades de
pesquisa devem ser também contempladas, tanto nas disciplinas como na
dissertag@o. Dessa forma, o curso busca formar um profissional capacitado para
pesquisa, desenvolvimento ¢ inovagdo (P&D&I), e também capaz de atuar como
multiplicador, repassando seus conhecimentos para os demais profissionais no seu
campo profissional.

Essa modalidade de mestrado esta voltada para profissionais ja inseridos no mundo do
trabalho e que procuram articular o conhecimento com suas praticas. O MPES est4 associado
a Politica Nacional de Formagao e Desenvolvimento para o Conjunto dos Profissionais da
Saude, que visa implementar processos com capacidade de impacto no ensino, na gestao
setorial, nas praticas de aten¢do e no controle social em saude. Diante disso, recomenda-se
que o programa tenha um corpo discente que ja se encontre inserido no servi¢o de saude,
preferencialmente no cotidiano do contexto SUS, do qual deverd emergir o seu objeto de
pesquisa (BRASIL, 2010).

O Mestrado Profissional surge aqui como um espago de reflexdo e pratica de novos
desenhos de ensino e aprendizagem, de modo ndo apenas a se reinventar, como contribuir
com solugdes educacionais para mudangas na formag¢do docente, no ambito dos servigos de
saude, contribuindo para o fortalecimento do sistema unico de satde - SUS. (BRASIL, 2010)

Os mestrados profissionais embora tenham sido regulamentados junto com os do tipo
académico ainda ¢ uma modalidade de pds-graduagdo pouco difundida. Sendo assim, sdo
raras as investigagcdes sobre as contribui¢des para a pratica profissional dos docentes da area
da saude que procuram por essa qualificagdo.

Nesta perspectiva, o Mestrado Profissional em Ensino na Saude da Faculdade de
Medicina da Universidade Federal de Alagoas - MPES/FAMED - foi aprovado em 2010,
tendo realizado seu primeiro processo seletivo em 2011. Suas turmas s@o anuais e compostas
por 20 alunos. Para diplomacgdo, estes devem ter uma frequéncia de no minimo 75%,
aprovagao em todas as disciplinas e o Trabalho Académico de Conclusdo de Curso — TACC, é
composto por um artigo oriundo de uma pesquisa cientifica sobre a pratica do aluno, além de
um produto de interven¢do (UFAL, 2010).

Esse programa tem como uns dos objetivos formar mestres com a capacidade de
compreender a relacdo entre a produc¢dao de conhecimentos cientificos e as possibilidades de
intervengdo na realidade, especialmente a relagdo entre ensino, saide e cidadania e formular
estratégias de articulagdo entre o ensino das varias areas da saude, e entre a Pds-graduagdo e a
Graduacdo na saude. Fazendo assim, o clo entre a Universidade, o servico ¢ a sociedade.

(FAMED, 2010).
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O curso tem duas linhas de pesquisa: Integracdo ensino, servigo de saude e
comunidade (IESSC), com a proposta de investigar a articulacdo ensino/satide/comunidade
com énfase nas abordagens dos processos educativos em satide, envolvendo sujeitos, cenarios
e praticas de aprendizagem e, a segunda linha de pesquisa: Curriculo e processo ensino-
aprendizagem na formacao em saude (CPEAS) se propde a investigar as praticas educacionais
e institucionais, assim como os saberes produzidos em Ensino na saude. (FAMED, 2010).

O foco do Programa de Mestrado Profissional em Satde ¢ o ensino, bem como o de
produzir impactos na pratica docente e profissional dos seus egressos, para com iSso
contribuir para a formagao de profissionais de saide de qualidade.

O publico alvo do Programa sao professores, técnicos e profissionais da area da saude
que se encontrem atuando em cenarios de ensino-aprendizagem, com vinculo ao SUS e
desenvolvendo atividades de docéncia, preceptoria ou Gestdo junto a graduandos ou
residentes de saude.

Desde a criagdo do Programa foram titulados 47 mestres, 18 em 2013, 20 em 2014 e
09 até o primeiro semestre de 2015 e atualmente o Mestrado encontra-se na sua quinta turma.

Diante deste contexto, ¢ com a finalidade de contribuir com o Programa de Mestrado
Profissional em Ensino na Saide da FAMED/UFAL, esta pesquisa tem como objetivo
identificar entre seus egressos quais atividades que ao longo do curso contribuiram para uma
pratica profissional mais qualificada.

Optou-se pela pesquisa de abordagem qualitativa, com estudo descritivo, que permite
estabelecer uma relacdo ativa entre o contexto, as experiéncias € as vivéncias dos sujeitos da
pesquisa e como instrumento de coleta de dados a entrevista aberta, em que Boni e Quaresma

(2005, p. 74) descrevem como:

A entrevista aberta ¢ utilizada quando o pesquisador deseja obter o maior niimero
possivel de informagdes sobre determinado tema, segundo a visdo do entrevistado, e
também para obter um maior detalhamento do assunto em questdo. Ela é utilizada
geralmente na descri¢do de casos individuais, na compreensdo de especificidades
culturais para determinados grupos e para comparabilidade de diversos casos.

Com a finalidade de compreender a percepcao dos egressos sobre o papel do MPES no
desenvolvimento das competéncias para docéncia, foi elaborada uma entrevista aberta, com
perguntas como: Quais as atividades desenvolvidas no Mestrado Profissional que
contribuiram para uma pratica profissional mais qualificada?

Foram sujeitos da pesquisa os egressos das turmas 2011 e 2012 do MPES/UFAL —
num total de 35 participantes, intencionais ¢ de livre adesdo, convidados por meio de carta-

convite, contendo Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, com a garantia do sigilo e
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anonimato, para o que foram nomeados com aletra“E” e numerados obedecendo a sequéncia
das entrevistas. O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade
Federal de Alagoas — CEP/UFAL sob parecer n° 577.338.

As entrevistas foram agendadas e os registros e transcricdes foram de responsabilidade
da pesquisadora.

Para analise dos dados, foi aplicada a analise de contetido adotando trés fases distintas:
Pré-andlise — organizacdo do material (leitura flutuante da producdo dos textos); Exploragdo
do Material — Sistemas de codificagdo e definicdo de categorias (constituicao do corpus); e
Tratamento dos Resultados — condensacdo e destaque das informagdes para andlise
(interpretagdes dos significados em profundidade dos discursos apresentados).

Buscando responder ao objetivo do presente trabalho em relagdo as contribui¢des do
curso para a qualificagdo profissional dos egressos do curso de Mestrado profissional em
Ensino na Satde, fez-se uso do Nucleo Direcionador (ND)— Quais as atividades
desenvolvidas no Mestrado Profissional que contribuiram para uma pratica profissional mais
qualificada?

A andlise das falas encaminhou a categorizagdo em que foi possivel identificar trés
categorias (Quadro 1): Coeréncia do conteudo das disciplinas com a pratica profissional,

Abordagem ativa dos conteudos das disciplinas ¢ o produto de intervencao.

Quadro 1 — Categorias do ND: Quais as atividades desenvolvidas no Mestrado Profissional que
contribuiram para uma pratica profissional mais qualificada?
Categorias

Coeréncia do conteudo das disciplinas com a pratica profissional

Abordagem ativa dos contetdos das disciplinas

O produto de intervengao

Fonte: Autora.

A primeira categoria identificada foi a coeréncia do conteudo das disciplinas com a
pratica profissional. Sobre esta observou-se que os programas dos MPES devem ter carater
multidisciplinar, envolvendo diferentes areas, culturas e praticas do conhecimento (BRASIL,
2010). Os documentos (CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO, 2001, 2014; BRASIL,
2010) recomendam tomar a propria pratica docente como ponto de partida para empreender
mudangas no cotidiano do ensinar e aprender no ambito dos servicos de saude, em um

movimento de agdo-reflexdo-a¢do. Nessa perspectiva, observa-se que durante as aulas do
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curso pode-se vivenciar a pratica dessa proposta inovadora de ensino em atividades dentro da

sala de aula, como demonstram os egressos em seus depoimentos’:

E... 0 estudo do comportamento do aluno, das metodologias de ensino, é... as
teorias de aprendizado, entdo acho que isso abriu portas para que a gente
compreendesse melhor o processo de ensino-aprendizagem (E-03).

A maioria das disciplinas que foram ofertadas elas dialogam muito préximo
com a nossa pratica docente, ento, as bases que a gente viu logo no inicio, ¢
vimos teoria do ensino, todas elas convergem pra nos habilitar pra uma
pratica docente mais qualificada. (E-08)

“[...Jcontribuiram mais pra que eu tivesse..., mais um olhar pra minha pratica
profissional né?, para eu orientar o estagiario, fazer uma superviso, pra eu
melhorar também em sala de aula, que eu dou a parte da Saude Coletiva,
entdo eu consegui tentar direcionar mais um ensino voltado pra o
SUS[...]" (E-20).
Os fragmentos de fala acima corroboram com as afirmag¢des de Ramos et al. (2010, p.

363) as quais enfatizam que:

[...] é primordial que os contetidos acessados e elaborados no decorrer de um curso
de mestrado sejam propulsores de processos reflexivos que impulsionem a
capacidade e a vontade de se envolver com o entorno social no qual esta inserido, no
intuito de estabelecer vinculos entre a pratica profissional e a dindmica social.

As falas supramencionadas revelam que o contetido das disciplinas estd concatenado
com a proposta do MPES, que ¢ instrumentalizar e qualificar a pratica profissional do egresso,
com um ensino direcionado para o fortalecimento do SUS. Ademais como afirmado pelo E-08
o didlogo muito proximo com a pratica docente amplia e atualiza os conhecimentos dos
mesmos.

Abordagem ativa dos contetidos das disciplinas foi a segunda categoria identificada na
analise dos dados. Ela apresenta as varias técnicas utilizadas durante as atividades
desenvolvidas no curso, que apontam para diferentes abordagens ativas, entre elas os
trabalhos de grupo, a multiprofissionalidade, a técnica da roda de conversa e os seminarios.

“As Metodologias Ativas baseiam-se em formas de desenvolver o processo de
aprender, utilizando experiéncias reais ou simuladas, visando as condigdes de solucionar, com
sucesso, desafios advindos das atividades essenciais da pratica social, em diferentes

contextos’. (BERBEL, 2011, p. 29).

* Na transcri¢io dos depoimentos dos entrevistados, fizemos a opgio por nio alterar sua linguagem, no sentido
de respeitar a espontancidade de tais depoimentos. Por isso, algumas vezes essa linguagem pode fugir a estrutura
da linguagem padrdo, ou apresentar outros desvios dessa norma padrdo. Em relagdo a apresentagdo, eles estdo
em italico para diferencia-los das demais citagdes teoricas.
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Le Boterf (2003) afirma que para melhor mobilizar e combinar recursos na
administracdo de uma situacdo nova e complexa para este profissional ja envolvido na prética,
as institui¢des proponentes dessa modalidade de ensino devem adotar estratégias de
aprendizagem significativas no desenvolvimento de competéncias para formagao cientifica e
profissional.

Conforme Anastasiou (2014, p. 20), as metodologias ativas:

Assume-se o apreender para além de compreender e memorizar: deve chegar a
apropriagdo, ou seja, o objeto pretendido deve passar a fazer parte do cérebro, do
pensamento, das referéncias e da vida do aprendiz; a memoriza¢do se dard em
decorréncia da apreensdo e nao o contrario. Exige um esfor¢o pessoal, intenso,
trabalho direcionado e a consciéncia do processo vivido.

A partir das falas dos egressos nessa categoria fica evidenciado que o MPES ofereceu
oportunidades aos alunos de experimentar varias técnicas de metodologias ativas, abrindo um
leque de habilidades para que qualificassem a pratica profissional. Conforme ilustram os

depoimentos abaixo:

[...] que mais me chamou atencdo foram os momentos que a gente pode
desempenhar alguma coisa sobre metodologias ativas [...] (E-06).

[...] as dindmicas, as metodologias tém sido utilizadas, isso a gente ta
levando para o trabalho da gente, eu tenho utilizado ultimamente muito a
questdo das metodologias ativas, tanto com os alunos e até com os usuarios
[...] (E-12).

E eu acho que assim, as aulas que tiveram muito movimento ativo, como:
Roda de Conversa, Seminarios, Trabalhos de Grupos, isso né? [...] (E-07).

[...] acho que o que mais contribuiu foram as discussdes em grupo, os
trabalhos em grupo [...] (E-14).

[...] principalmente das disciplinas da integragdao do grupo e de algumas
disciplinas que me ajudaram ainda mais a fortalecer essa coisa da equipe
interdisciplinar da participagdo do docente mais ativa dentro da construcdo
do ensino-aprendizagem [...] (E-26).

Em relacao as metodologias ativas Berbel (2011, p. 37) afirma que:

Uma s6 forma de trabalho pode ndo atingir a todos os alunos na conquista de niveis
complexos de pensamento ¢ de comprometimento em suas agdes, como desejados,
ao mesmo tempo ¢ em curto tempo. Essa ¢ a razdo da necessidade de se buscarem
diferentes alternativas que contenham, em sua proposta, as condi¢des de provocar
atividades que estimulem o desenvolvimento de diferentes habilidades de
pensamento dos alunos e possibilitem ao professor atuar naquelas situa¢des que
promovem a autonomia, substituindo, sempre que possivel, as situagdes
evidentemente controladoras.
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Da analise do conjunto dos depoimentos foi possivel observar a ocorréncia de aportes
significativos de metodologias ativas para a pratica profissional docente, e at¢é mesmo em
relacdo a pratica profissional, no que diz respeito a assisténcia.

A terceira categoria identificada foi o produto de intervencdo. Diferente do mestrado
académico, no mestrado profissional, o aluno desenvolve sua pesquisa a partir de uma
inquietude encontrada no seu cotidiano profissional. Esses produtos poderao ser aplicados em
diferentes ambientes de trabalho. Assim, espera-se que os produtos originados das pesquisas
durante o curso contribuam para a qualificacdo de profissionais das areas de ensino em saude
e possam produzir conhecimentos nos espacos formais ou nao-formais de ensino (MPES,
2010).

Nas falas a seguir os egressos demonstram a importancia do produto de intervencao

para sua pratica profissional.

A relagdo do ensino na saude, a preocupacdo de ndo ser um mestrado
académico e sim um mestrado profissionalizante para contribuir com a
minha pratica, como gera um produto vocé vai contribuir pra sua formagao,
0 seu servigo, né? No meu caso 0 meu servigo € a docéncia [...] (E-05)

[..] E a questio da produgdo do Projeto de Intervengio pra mim foi
fundamental, apesar de muita gente ndo dar valor, mas pra mim foi
fundamental porque até hoje eu estou trabalhando nisso na minha pratica
profissional [...] (E-19).

O depoimento revela que o produto de intervencdo também foi uma das atividades que
muito cooperou para a qualificacdo profissional dos egressos, o que colaborou para o
desenvolvimento docente desses mestrandos, o que pode significar mudangas no ambiente
profissional.

O Trabalho final exigido pelo MPES requer a apresentacdo de um artigo cientifico e
um produto educacional ou técnico, ambos fruto da pesquisa realizada no ambiente de
trabalho desse egresso, com potencial de intervencao no seu cendrio de pratica.

Os produtos de intervencdo no MPES tem se apresentado de vérias formas, como
cartilhas, manuais, video, materiais educativos e didaticos, corroborando com o que a CAPES
flexibiliza em relacdo ao trabalho académico de conclusdo de curso, conforme a Portaria
Normativa n. 17 da CAPES (BRASIL, 2009) que prevé que haja maior flexibilizacdo na

forma, podendo se apresentar como:

Dissertacdo; revisdo sistematica e aprofundada da literatura; artigo; patente; registros
de propriedade intelectual; projetos técnicos; publicagdes tecnoldgicas;
desenvolvimento de aplicativos, de materiais didaticos e instrucionais e de produtos,
processos ¢ técnicas; produgdo de programas de midia, editoria, composigoes,
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concertos, relatorios finais de pesquisa, softwares, estudos de caso, relatdrio técnico
com regras de sigilo, manual de operacdo técnica, protocolo experimental ou de
aplicacdo em servigos, proposta de intervengdo em procedimentos clinicos ou de
servigo pertinente, projeto de aplicagdo ou adequagdo tecnologica, prototipos para
desenvolvimento ou producdo de instrumentos, equipamentos e kits, projetos de
inovagdo tecnoldgica, producdo artistica, sem prejuizo de outros formatos, de acordo
com a natureza da area e a finalidade do curso, desde que previamente propostos e
aprovados pela CAPES.

Diferente do mestrado académico, o mestrado profissional tem como proposta
produzir impactos no campo profissional dos seus egressos, contribuir para que sejam
vivenciadas e construidas durante o curso situagcdes de resolutividade para o dia a dia
profissional. Em relagdo a esse aspecto, os participantes apontaram que o MPES respondeu ao
que se propde conforme as categorias encontradas.

Acredita-se que, no caso dos MPES/UFAL, o desenvolvimento do produto de
intervengdo representa transformagdo das praticas docentes e do ambiente profissional, bem

como, contribui¢des para o avango do ensino na saude e consequente fortalecimento do SUS.

Consideracoes finais

O presente estudo investigou quais as atividades docentes desenvolvidas no Mestrado
Profissional em Ensino na saude que contribuiram para uma pratica profissional mais
qualificada de seus egressos. Foram reveladas as atividades desenvolvidas no mestrado  que
contribuiram para uma qualificacdo profissional desses egressos e em decorréncia disso
ocorreram transformagdes significativas no cotidiano profissional desses profissionais.

Os depoimentos retratam que as competéncias docentes desenvolvidas nas disciplinas
e no desenvolvimento da pesquisa qualificaram esses docentes, uma vez que esses puderam
fazer reflexdes sobre suas praticas e ter um melhor entendimento sobre o processo de ensino-
aprendizagem.

Foi possivel, constatar através dos depoimentos que durante o curso, as disciplinas
conversaram com a pratica profissional dos egressos, uma vez que, o cotidiano de pratica
desses alunos € o ensino, € um ensino na area da satde com cenarios do SUS.

Os sujeitos da pesquisa revelaram o encantamento pelas novas metodologias ativas de
ensino-aprendizagem, conhecendo varias técnicas inovadoras, estratégias de ensino e
constru¢do de conhecimento, deram destaque para o trabalho em grupo, roda de conversa, e
seminarios.

Outro fator de grande importancia foi a questdo do desenvolvimento do produto de

intervengdo através da pesquisa o qual resulta em uma contribuicdo concreta na pratica
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profissional desses egressos, capaz de gerar e gerir mudangas no ambiente de trabalho e
conseqiiéncia disso delinear um novo perfil profissional na area.

Os dados dessa pesquisa indicaram que os egressos do MPES vivenciaram atividades
nas disciplinas ministradas no curso, bem como no desenvolvimento da pesquisa cientifica,
que contribuiram para o desenvolvimento docente de forma ampla, seja na pratica profissional
quando estdo ensinando, seja na assisténcia, situacdo comum aos profissionais das areas da
saude.

O amplo processo de modificagdes induzidas pela participagao no curso de Mestrado
Profissional vem conferindo aos estudantes condigdes para que passem a ter novas
perspectivas de desenvolvimento. Essas perspectivas apoiam-se na realizacdo mais eficiente
de sua atividade docente, em decorréncia da ampliagdo de seus conhecimentos ¢ do uso de
novas estratégias e metodologias de ensino, bem como pela possibilidade de atuarem em
outros espacos de trabalho, que incluem as préprias Instituicdes de Ensino superior, ou
mesmo de prosseguirem seus estudos em cursos de Doutorado. (ARAUJO; AMARAL, 2006,
p. 165).

Os resultados apresentam os problemas ja apontados por estudos referentes a formagao
dos docentes dos cursos das areas de saude, os quais afirmam que os professores dessa area
ndo foram preparados para ser docente, apesar de ter dominio em suas especialidades,
carecem do preparo pedagdgico, aparecendo assim, problemas como a falta de didatica, a falta
de conhecimento de metodologias e estratégias de ensino, dentre outros. Neste contexto,
observa-se que as atividades desenvolvidas durante o curso puderam responder as
necessidades enquanto profissional de carater docente apontadas pelos egressos.

Os egressos constituem-se o caminho eficaz para aprimorar a qualidade de um
Programa de Mestrado, pois esses atores € que podem descrever as situacdes que melhor
proporcionaram sua qualificagdo profissional. O presente estudo apresentou dados que
poderao contribuir para os planejamento das acdes desenvolvidas neste Mestrado.

Portanto, o MPES mostra-se um cendrio propicio para qualificar esses profissionais de
saude envolvidos com a graduacdo e pos-graduacdo, podendo representar mudangas nas
praticas docentes de seus egressos, contribuir para o avango do ensino na saude no Estado de
Alagoas e consequente fortalecimento do SUS.

Pode-se dizer que o MPES constitui-se em um espaco de reflexdo das praticas
profissionais dos seus egressos, com isso, torna-se um diferencial na qualificacdo desses
profissionais da area do ensino em satde, buscando capacita-los para o mundo do trabalho e

as novas exigeéncias sociais.
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4 PRODUTO - INSTRUMENTO DE ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO
4.1 Publico alvo

Egressos do Curso Strito Sensu Mestrado Profissional em Ensino na Satide da

Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Alagoas.
4.2 Introducao

O Programa de Mestrado profissional em Ensino na Satde teve inicio em 2011, desde
sua criagdo até o momento j& concluiram o curso 47 egressos. E um curso que segundo
GIDEON tem caracteristica propria € com experiéncia proveniente do mundo do trabalho.

O Acompanhamento de Egressos permite o seguimento de sua trajetéria profissional,
de sua formag¢do continuada e de sua produgdo cientifica no campo educacional, ainda pode
constituir fonte de informagdes para subsidiar o planejamento do Programa de Mestrado.

Os egressos sao aliados muito importantes para o desenvolvimento do programa, pois
através da vivéncia e percep¢do desses atores em relagdo o curso, acredita-se ser possivel
programar adequagdes e planejar estratégias quem venham melhorar o processo de ensino-
aprendizagem no curso.

Neste caso, as pesquisas de egressos, as analises de curriculo, a avaliacdo de cursos e
de disciplinas e a avaliacdo dos trabalhos de conclusdo de curso apresentados podem ser
indicadores uteis. (SANTOS; HORTALE; AROUCA 2012, p. 96).

A elaboragdo de instrumento de acompanhamento de egressos do Programa de
Mestrado Profissional em Ensino na Saude justifica-se também uma vez que trata-se de uma
modalidade de curso strito sensu nova, ainda pouco difundida e com varias interrogagoes.

Diante dessa perspectiva, foi elaborado um instrumento de avaliacio com diversas
perguntas, divididas por se¢do: Se¢do I — Atividades Profissionais, Se¢@o II — Seu Projeto de

MPES; Secao III — Seus conselhos para o MPES; Secdo IV — Producao Cientifica. ( Anexo)
4.3 Objetivos
4.3.1 Objetivo geral

Realizar acompanhamento de Egressos para subsidiar o planejamento do Programa de

Mestrado.
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4.3.2 Objetivos especificos

Acompanhar a producdo do conhecimento dos egressos;
Acompanhar a evolugdo da formagao profissional continuada dos ex-alunos;
Acompanhar a execu¢do dos produtos de intervencdo nas instituicdes dos

€gressos;
4.4 Metodologia

4.4.1 Procedimentos para elaborag¢do do instrumento de acompanhamento dos egressos

O instrumento foi criado através do Google Drive, e realizado um pré-teste com

mais uma pessoa, antes de apresenta-lo a esta banca.
4.4.2 Instrumentos de coleta de dados

Os dados serdo coletados por meio de questiondrio eletronico aplicado aos
egressos anualmente, o qual serd apresentado na forma mista, com questdes
objetivas formulados com alternativas ¢ questdes subjetivas com descrigdes ou
opinides dos respondentes.

O Instrumento foi construido baseado no instrumento FAIMER e adaptado
conforme minha pesquisa
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ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO
*Obrigatorio

Caros Egressos do Mestrado Profissional em Ensino na
Saude.

Vocé estd sendo convidado a preencher um instrumento de acompanhamento do
egresso o qual dentre seus objetivos encontra-se o de aproximar e manter contato com
seus ex-alunos, além de avaliar o curso de através de vocés, assim subsidiar
informagdes para um melhor planejamento do Programa de Mestrado Profissional em
Ensino na Satde. Esta pesquisa serd realizada anualmente, durante o periodo de
5(cinco) anos, o questiondrio sera enviado através do seu email. O instrumento inicia
levantando dados sobre o perfil do egresso, em seguida esta divido em quatro segoes:
Secdo I - Atividades Profissionais; Se¢do II - Seu Produto MPES; Secdo III - Seus
Conselhos para o MPES; Se¢ao IV - Da sua Producao Cientifica O tempo médio de
realizacdo do questiondrio ¢ de 40 minutos, contudo, podem ser realizadas pausas
durante sua realizagdo, contanto que a janela de internet em que o questionario se
encontra ndo seja fechada. Nao existe assim, limite maximo de tempo para responder o
questionario.

Atualizar Perfil

Nome *

W

Ano de Ingresso no MPES *
e

o 2011
o T 2012
o O 2013
o U 2014
o O 2015

Orientador *

W

Titulo do Trabalho Académico *

W

Titulo do Produto de Intervencao *

W

Dados Residenciais

Telefone Celular

W
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¥

Dados Profissionais

Nome de sua instituicao *
Instituicao de ensino que esta vinculado

W

Telefone Profissional

W

Secao I - Atividades Profissionais
FALE SOBRE SUAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DESENVOLVIDAS NO ULTIMO ANO

1. Como foi seu envolvimento no Mestrado Profissional em Ensino na Saude - MPES *

o I~ Discente

o I Egresso

o I Membro do Colegiado do Curso

o - Nenhuma das opgdes - Durante o tltimo ano, ndo tive nenhum envolvimento com o
MPES

Comunica¢ao com docentes do MPES individualmente

Participou de algum grupo de pesquisa

Outras colaboracgdes no contexto da comunidade MPES (favor descrever)

2. O que vocé ganhou através do seu envolvimento com 0 MPES durante esse tltimo ano *
(selecione todas as op¢des que se aplicam)

o a Novas ideias sobre ensino na saude

o I Conhecimentos mais profundos sobre conteudos especificos na educagdo no ensino
em saude

o - Colaboragdo em pesquisa
r

Nenhuma das opgdes - Durante o tltimo ano, eu nao estive envolvido ou ndo ganhei

nada com meu envolvimento com o MPES

-

Outro:



43

3. Nesse ultimo ano, em quais tipos de projetos vocé participou do planejamento,
implementacio ou avaliacdo onde vocé tenha utilizado suas habilidades e/ou conhecimentos
que vocé adquiriu através da sua experiéncia com MPES? *

(Selecione todas as op¢des que )se aplicam

O

O

O

™ Desenvolvimento de curriculo/revisao
- Curso de treinamento ou oficina
r Assessor ou consultor educacional, forma ou informal
I Desenvolvimento de recomendagdes de politicas regionais ou nacionais
- Projeto de intervencdo de saude comunitaria
I Membro de comités ou diretor de sociedade profissional
r Avaliagdo de aluno
I~ Criagdo, expansdo ou aprimoramento de unidade de Educacdo médica/de profissdes
de satide
I Criag8o, expansao ou aprimoramento de unidade de Programa de Desenvolvimento
Docente
Revisor de periddicos em educagio
Pesquisa colaborativa
r

Nenhuma das opg¢des - Durante o tltimo ano, eu ndo utilizei nenhum

conhecimento/habilidade adquirida na minha experiéncia com o MPES

r

Outro:

4. Entre todos os conteidos do MPES, quais continuam sendo uteis para sua pratica
profissional durante esse Gltimo ano? *
(Selecione todas as opcdes que se aplicam)

O

O

r

e e e e e e A N R (N N

Avaliacao do aluno

Avaliagdo de habilidades
Desenvolvimento académico-cientifico
Habilidade de lideranga

Gestdo de mudanca

Desenvolvimento de equipes

Métodos de pesquisa

Métodos interativos de ensino
Aprendizagem em grandes ¢ pequenos grupos
Principios de educagdo de adultos
Aprendizagem ativa(incluindo ABP)
Habilidades de apresentacao

MBTI

Desenvolvimento de curriculo

Planejamento de ensino
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5. Acrescente outros comentarios sobre seu envolvimento no MPES e atividades profissionais
durante esse ultimo ano:

Secao II - Seu Produto MPES

1. Qual a situacdo atual do seu projeto de intervencdo? Favor selecionar a(s)
afirmacao (0es) que melhor descreve(m) seu projeto. *
(Selecione todas as opg¢des que se aplicam)

O

O

[e]

O

-
-

Meu projeto de intervengdo foi incorporado ao curriculo.

Meu projeto de intervencdo foi incorporado como politica ou

procedimento institucional.

-

Meu projeto de intervengao (ou algum aspecto do mesmo) esta sendo

replicado em outro curso/mddulo/ano na minha institui¢ao

-

Meu projeto de intervengdo (ou algum aspecto do mesmo) estd sendo

implantado em outro contexto em meu pais

-

Meu projeto de intervencdo estd sendo ampliado para abordar objetivos

adicionais que nao faziam parte do projeto original.

-

Meu projeto de intervencdo estd em andamento, mas ainda ndo foi

replicado ou ampliado.

-

-
-
-

Meu projeto de intervengao ja foi finalizado.

Desconheco a situacdo do meu projeto

Meu projeto de intervengdo gerou uma publicagdo.
Outro:

2. Em quais niveis seu projeto de intervencio esta atualmente sendo
implantado? *
(Selecione todas as opg¢des que se aplicam)

[©]

o

& Em servigo de satde

~ Em curso ou modulo

~ Em um ano do Curriculo

r Em uma fase completa do curriculo (por exemplo: fase pré-clinica ou
clinica)

~ No curriculo inteiro

~ Em um departamento

~ Em vérios departamentos da minha escola ou institui¢ao

r Em outra(s) escola(s) fora da minha escola

-

Desconheco a situacdo do meu projeto
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o & Outro: I

3. A medida que um projeto de desenvolve, muitas pessoas (apoiadores) podem se
envolver. Selecione as categorias de apoiadores envolvidos em seu
projeto/produto de intervencio *

(Selecione todas as opgdes que se aplicam)

o r Docentes do meu departamento
) Docentes de outros departamentos
) Docentes em outra escola

Alunos na minha escola

Alunos em outra escola

Residentes/alunos de Pés-graduagao

Gerente Executivo/Administrativo na minha escola ou institui¢ao
Gerente Executivo/Administrativo em outra escola

Profissionais de satude

Membros da comunidade

Lider Comunitario

Pacientes

Legisladores, Autoridades do Governo Local/Regional/Nacional

[ N e e (e e A R (A B B R A

o Desconheco a situacdo do meu projeto

1

o Outro:

4. Projetos sofrem impactos de varias condicdes e situacdes. Favor selecionar as
afirmacdes que tenham causado um impacto no seu projeto de intervencio

durante o iltimo ano. CONDICOES/SITUACOES FACILITADORAS. *
(Selecione todas as opg¢des que se aplicam)

) & Qualidade/apoio da lideranca institucional

o & Cooperacgao interdepartamental

o & Apoio dos docentes MPES

) r Apoio/entusiasmo/cooperagdo dos alunos

) r Ambiente institucional de apoio (ex: aberto a inovacdo, politicas

adequadas, ambiente propicio para pesquisa
o & Auto-motivagao/iniciativa
o ~ Oportunidade de reconhecimento/recompensa

o & Disponibilidade de recursos (pessoal de apoio, técnico, financiamento,

etc.)
-

o Boa ligacdo com o sistema de satde

-

o Necessidade reconhecida



O

o

46

~ Objetivos/visdo compartilhada

& Bom trabalho em equipe

& Interesse regional/nacional/internacional

r Nao se aplica - ndo houve nenhuma condi¢@o de apoio durante esse ultimo
ano

- Outro: I

CONDICOES / SITUACOES DIFICULTADORAS - OBSTACULOS. *

o

o

O

& Oposicao/resisténcia por parte da lideranga institucional

& Mudangas negativas na lideranga institucional (ex: secretario de saude,
Diretor, etc.)

& Dificuldade nas relagdes com a lideranga institucional (ex: falta de
transparéncia, problemas de comunicagdo, nepotismo, etc.)

™ Oposigao/resisténcia/desconfianga por parte dos docentes
™ Falta de cooperagao interdepartamental

r Resisténcia por parte dos alunos

-

Desafios no ambiente institucional (ex: outros trabalhos para fazer na
universidade, greve na escola, etc.)

& Dificuldade na obten¢do de aprovagdo institucional ou do comité de ética
para o projeto

& Duvidas sobre minha capacidade
& Falta de oportunidades em termos de reconhecimento/recompensa

r Necessidade de mais recursos (ex: recursos humanos, tecnologia,
financiamento, etc.)

™ Plano de projeto ndo realista (ex: aumento ou sobrecarga de trabalho, falta
de tempo, dificuldade no cronograma, etc.)

& Resisténcia do sistema de satde

r Instabilidade politica

r Resisténcia por parte das autoridades nacional/local
-

Nao se aplica - Nao houve nenhuma condi¢do que fosse obstaculo durante
esse ultimo ano.

- Qutro:

5. Quais mudancas no seu local de trabalho ocorreram direta ou indiretamente
como resultado do seu projeto de intervenc¢ao *
(Selecione todas as opgdes que se aplicam)

[©]

& O Curriculo esta mais alinhado em relagao as necessidades de saude da
comunidade
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o ~ Existe mais interesse por parte dos docentes na pesquisa em educagao

) & Existe mais colabora¢do no ambiente de trabalho em educagdo (incluindo
pesquisa em ensino na saude)

o r A avaliagdo ¢ mais confiavel e valida
o r A qualidade do ensino melhorou

) & Mais docentes estdo mais envolvidos na formagdo dos profissionais de

saude
o r Servigo comunitario aumentou entre os alunos
) & Aprendizagem autodirigida aumentou entre os alunos
o ~ Ha uma utiliza¢ao maior das TIC's entre os professores
o & Ha uma maior devolutiva (feedback) para os alunos

r

) Nenhuma das opg¢des - Desconhego qualquer mudanga no meu ambiente
de trabalho i_]ue tenha ocorrido como resultado do meu projeto
o & Outro:

6. Outros comentarios relacionados ao seu projeto de intervenciao

Y

Secdo III - Seus Conselhos para o MPES

1. Quais sdo as suas sugestdes para que a experiéncia MPES seja
mais sensivel aos aspectos no ensino na saude

E




2. Existe mais alguma coisa que vocé deseja nos contar?

-

~|

Se¢ao IV - Da sua Producao Cientifica

Publicagdes (Artigos, monografias, capitulos, livros)

Tipo de publicacdes

Publicagao
1
Publicacgao
2
Publicacgao
3
Publicacao
4
Publica¢ao
5

Artigo

-

-

-

i

-

Monografia

-

-

-

i

-

Capitulo de
livro

-

-

-

i

-

Livro

-

Outros

-
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Preencha as seguintes informacdes referentes a Publicacio 1: Titulo da publicacio, Autores,

Nome da Revista/Livros/Outras publicacdes, N° do volume, Ano.

Preencha as seguintes informacées referentes a Publicacio 2: Titulo da publicacido, Autores,

Nome da Revista/Livros/Qutras publicacées, N° do volume, Ano.

q

=




49

Preencha as seguintes informacdes referentes a Publicacio 3: Titulo da publicacio, Autores,
Nome da Revista/Livros/Qutras publicacées, N° do volume, Ano.

:|

~|

Preencha as seguintes informacées referentes a Publicacio 4: Titulo da publicacido, Autores,
Nome da Revista/Livros/Outras publica¢des, N° do volume, Ano.

Preencha as seguintes informacdes referentes a Publica¢io 5: Titulo da publicaciao, Autores,
Nome da Revista/Livros/Outras publica¢cdes, N° do volume, Ano.

A publicacio é relacionada a Educacao nas Profissoes da Saude?

Publicagdo 1 Publicagdo 2 Publicagdo 3 Publicagdo 4 Publicacdo 5
Sim C T C C T
Nao C T C ' s

A publicacio é baseada no seu produto de interven¢ao?

Publicagdo 1 Publicagdo 2 Publicagdo 3 Publicacdo 4 Publicacdo 5
Sim i i i i i
N3io i i i i i

A pesquisa é baseada na sua pesquisa no MPES?

Publicagdo 1 Publicagdo 2 Publicagdo 3 Publicagdo 4 Publicacdo 5
Sim C C C C C
Nao C C C C C
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Informacoées adicionais

i

|

Materiais Educacionais

Materiais como: curriculo, materiais didaticos, ferramentas de avaliacdo, blogs e recursos de
desenvolvimento docente.

Titulo do material 1/ Titulo do material 2/ Titulo do material 3/ Titulo do material 4/ Titulo
do material 5.

~|

Tipo do Material Educacional (Publicagio/Repositorio)

Material Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4 Edu. 5
Midias
educacionais
(videos,
simulagoes,
animagoes,
experimentos
virtuais, audios,
objetos de
aprendizagem,
aplicativos de
modelagem, C C . C C
aplicativos de
aquisicao e
analise de dados,
ambientes de
aprendizagem,
paginas de
internet e blogs,
jogos
educacionais
etc.).

Prototlpos ' e - e - -
educacionais e



materiais para
atividades
experimentais.
Propostas de
ensino (sugestoes
de experimentos
e outras
atividades
praticas,
sequéncias
didaticas,
propostas de
intervengao etc.).
Material textual
(manuais, guias,
textos de apoio,
artigos em
revistas técnicas
ou de
divulgacao,
livros didaticos e
paradidaticos,
historias em
quadrinhos e
similares).
Materiais
interativos
(jJogos, kits e
similares).
Atividades de
extensao
(exposigoes
cientificas,
cursos de curta
duragao,
oficinas, ciclos
de palestras,
exposicoes,
atividade de
divulgagao
cientifica e
outras).
Desenvolvimento
de aplicativos.
Programa de
radioe TV.

Outros.

Material
Edu. 1

Material
Edu. 2

Material
Edu. 3
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Material Material

Edu. 4 Edu. 5
i i
i i
i i
i i
i i



Ano
Material Educacional 1/Material Educacional 2/Material Educacional 3/Material Educacional
4/Material Educacional 5

=

=]

Publicamente disponivel?

Material Material Material Material Material
Educacional Educacional Educacional Educacional Educacional
1 2 3 4 5
Sim T T T . .
N3ao T T T . .

Vocé teve alguma colaboracio de outro participante do MPES para isso?

Material Material Material Material Material
Educacional Educacional Educacional Educacional Educacional
1 2 3 4 5
Sim - - - r .
Nio 's 's 's r r

O Material Educacional foi validado?

Material Material Material Material Material
Educacional Educacional Educacional Educacional Educacional
1 2 3 4 5
Tiin r r r r r
Nio r r r r r

Em caso de Midia, tem acesso livre?

Material Material Material Material Material
Educacional Educacional Educacional Educacional Educacional
1 2 3 4 5
Sim T - - . e

Nio 's 's 's 's 's



Marque a alternativa, caso o0 Material Educacional tenha sido avaliado por:

Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4

Banca e e . .
Examinadora
Comité
Cientifico de C C e e
evento
Comité
Editorial de C C C C
Periodico
Orgdo de = = = =
Fomento
Prémios
Reconhecidos C C C C
na Area
Outr'os = = = =
avaliadores
Maig de uma o o P P
avaliacao

No caso de outros avaliadores, descreva-o(s):

No caso de mais de uma avaliagdo, descreva-a(s):

Em caso de Material Educacional, marque:
Ele foi incorporado ao sistema educacional?

Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4
Local t‘“ e t‘“ e
Municipal C C C C
Estadual T - - .
Nacional 'f" i 'f" i
Internacional T . T .
Qual tipo de Portal/Rede?
Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4
Redes I~ = I~ I~
fechadas
Portal
nacional . . . i

privado

Material
Edu. 5

-

-

Material
Edu. 5

i

YYD

Material
Edu. 5

-

-
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Material Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4 Edu. 5

Portal
nacional i i . r r
publico
Portal
m‘Femacwnal - - - - -
privado
multilingue
Portal
11’1,‘[CI‘.I]aC101’131 - - - - -
publico
multilingue

Qual o endereco na web (online)?

W

Em caso de Materiais Textuais, responda:
Qual o ntimero de copias editoradas?

W

Em caso de Atividades de Extensdo e Organizacio de Eventos, responda:
Qual o nimero de pessoas participantes?

W

Gerou algum relatorio ou anais?

W

Produto Técnico

Materiais como: Patentes (deposito, concessdo, cessdo e comercializagdo), Organizagdo de evento,
servicos técnicos, Relatorio de Pesquisa

Tipo de Produto Técnico

Produto Técnico Produto Técnico Produto Técnico Produto Técnico
1 2 3 4

Patentes
Organizagao
de evento

S’erv.lgos - i~ - i~
tecnicos

Relatorios
de s 'S s 'S

Pesquisas
Outros C C C C
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O Produto Técnico foi validado?

Material Material Material Material Material
Educacional Educacional Educacional Educacional Educacional
1 2 3 4 5
Sim r - - r .
Nao r Il"‘ i i "

Marque a alternativa, caso o Produto Técnico tenha sido avaliado por:

Material Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4 Edu. 5

Banca e e . . e
Examinadora
Comité
Cientifico de C C e e C
evento
Comité
Editorial de T T . e C
Periodico
Orgao de - - - - -
Fomento
Prémios
Reconhecidos C C - - C
na Area
Outros . . . . .
avaliadores
Mais de uma - - - - o
avaliacao

Em caso de Atividades de Extensio e Organizacio de Eventos, responda:
Qual o nimero de pessoas participantes?

Gerou algum relatorio ou anais?

Conferéncias/Apresentagoes/Oficinas

Favor relacionar qualquer conferéncia/reunido/apresentacéo/oficina/Curso de que vocé participou
como organizador ou apresentador

Seu papel?
Favor selecionar uma opgdo. Se vocé foi ambos, organizador e apresentador em uma
conferéncia/workshop, entdo crie entradas separadas para cada uma dessas fungdes

Conferéncia Oficinas Reunido  Apresentacao Curso
Apresentador f" T C C -
Organizador C . C C C
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Titulo da Conferéncia

W

Titulo da Apresentacio/Oficina

|

Titulo da Apresenta¢io/Curso

|

Local da Instituicio/Conferéncia/Oficina/Reuniio/Apresentacio/Curso

W

Ano/Conferéncia/Oficina/Reunido/Apresentacao/Curso

O evento tem como proposito o desenvolvimento docente?

-
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o
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S
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S
=
S
=
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s
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®
®
=
1]
=
=
=
=
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=
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e
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<
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=
o
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Cursos de desenvolvimento Docente.

Refere-se ao ensino de outros docentes em cursos formais que levam a qualificagdes, tais como:
diploma, certificados ou graus.

Nome/Titulo do cursol/Local da Atividade/Ano/Para quantas pessoas foi ofertado o curso

W

Informacées adicionais

W

Nome/Titulo do curso2/Local da Atividade/Ano/Para quantas pessoas foi ofertado o curso

W

Informacoées adicionais

W

Nome/Titulo do curso3/Local da Atividade/Ano/Para quantas pessoas foi ofertado o curso

W



Informacoées adicionais

W

Nome/Titulo do curso4/Local da Atividade/Ano/Para

W

Informacoes adicionais

Enviar

ol

quantas pessoas foi ofertado o curso
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4.3  Aplicacdo dos instrumentos de acompanhamento dos egressos

Para atingir a finalidade do Programa de Acompanhamento dos Egressos, o
MPES ird se comunicar com o ex-aluno através do cadastro dos egressos com
telefones e emails ja existentes na secretaria do Programa, solicitando a sua
participagao.

O questiondrio sera aplicado anualmente aos egressos com o prazo de até cinco
anos apos a defesa do TACC esses questionarios serdo respondidos pelos ex-
alunos no primeiro ano seguinte ap6s sua defesa

Caso haja dificuldades para mobilizacdo desses egressos para o preenchimento
do questionario chegando a ndo atingir o percentual de 35% de respondente, sera
necessario fazer contatos telefonicos para aqueles que ndo responderam com a
finalidade de assegurar uma amostragem que alcance o percentual minimo de

respondentes determinado para esse instrumento.

4.5 Resultados esperados

Aperfeigoar o planejamento do programa;

Dimensionar os impactos do programa sobre o servigo de saude;

Manter registros atualizados de alunos egressos;

Identificar as suas expectativas quanto a formacao profissional continuada;
Atualizar a producdo do conhecimento dos egressos;

Promover a difusdo da producdo e das agdes do Programa de Mestrado
Profissional em Ensino na Satde;

Melhorar o vinculo com os egressos,

Aprimorar o planejamento, execucdo e avaliagdo dos projetos que envolvam o

acolhimento e o acompanhamento dos Egressos do MPES.
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5 CONSIDERACOES GERAIS DO TRABALHO ACADEMICO

Ingressar nesse mestrado me proporcionou ir além das minhas expectativas, ndo so
naquilo que j4& em mim despertava curiosidade que era entender melhor a dindmica da
formagdo do profissional na 4rea da saude, pois apesar de ter formagcdo em uma area distinta
desses cursos, trabalhar junto aos discentes e docentes dessa 4rea me inquietava para um
maior engajamento.

Desenvolver minhas atividades junto ao mundo académico na UFAL e mais
precisamente na area de ensino na saude, bem como acompanhar o processo de reestruturagao
do ensino no curso de Medicina me fez despertar para esse caminho da pos-graduacdo.

O meu trabalho de pesquisa, neste mestrado, teve o objetivo de delinear um perfil dos
egressos oriundos do Mestrado Profissional em Ensino na Saide da UFAL (MPES/UFAL),
identificar entre estes, os motivos que levaram a buscar este tipo de formagdo e identificar
entre seus egressos quais atividades desenvolvidas ao longo do curso que contribuiram para
uma pratica profissional mais qualificada.

Os resultados mostraram que a maioria dos egressos do MPES sdo mulheres entre 25 ¢
45 anos de idade, docentes de cursos superiores de enfermagem ou medicina ¢ formadas ha,
pelo menos, seis anos. Expressaram ainda elementos relativos as limitagcdes pessoais no
campo do ensino, da pesquisa e da gestdo académica que as motivaram buscar a qualificagdo
através do mestrado.

Também foi possivel verificar que as atividades desenvolvidas durante o curso
contribuiram significativamente para a qualificacdo da pratica profissional dos egressos, e que
esses puderam fazer reflexdes sobre suas praticas profissionais e que as disciplinas
apresentaram conteudos condizentes com essas praticas, trazendo varias técnicas inovadoras
de ensino-aprendizagem, além da contribuicdo para seus ambientes de trabalho através do
produto de intervengao.

Como produto de intervengdo, a partir desta pesquisa, apresento um Instrumento de
Acompanhamento do Egresso. Espera-se que este sirva para o aprimoramento e melhoria
continua do curso, e também como mais um mecanismo de aproximacgdo e didlogo entre os
ex-alunos e o Programa.

O mestrado contribuiu significativamente para meu crescimento pessoal e profissional,
enquanto técnica administrativa desenvolvendo atividades no proprio Programa de Mestrado,

uma vez que hoje tenho uma visdo mais ampla, consistente e confidvel sobre esse curso, o que
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com certeza ird contribuir para o desenvolvimento Institucional a qual pertengo, além das
técnicas inovadoras de ensino, do SUS etc., Enquanto profissional na area juridica na questao
da escrita, sinto-me uma profissional mais preparada para os desafios atuais, bem como para
novos desafios que possam surgir, como por exemplo, o exercicio da docéncia.

O MPES também proporcionou a minha inser¢do ao mundo cientifico, agregando
conhecimentos relativos a essa habilidade, uma aproximagdo e encantamento pela pesquisa
cientifica, e hoje me sinto animada para continuar a escreve outros artigos.

Pude nesse processo identificar algumas lacunas que precisam ser trabalhadas, para
atender ao que estd proposto no Programa do Mestrado. E, ao mesmo tempo adquiri algumas
competéncias, inerentes ao ato de pesquisar, que qualificam a minha pratica enquanto
advogada e enquanto técnica-administrativa de uma faculdade de medicina.

Por fim, durante a minha caminhada no curso, participei e vivenciei de vérias
discussdes sobre o ensino na saude, pesquisa, interdisciplinaridade e o trabalho
multiprofissional, dentre outros, tudo isso foi significativo para a minha vida profissional e
pessoal, hoje ndo sou a mesma pessoa, como bem dizia Heréclito: "Ninguém entra em um
mesmo rio uma segunda vez, pois quando isso acontece ja ndo se ¢ 0 mesmo, assim como as

aguas que ja serdo outras’, € assim que me sinto transformada.
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APENDICE A - CARTA CONVITE PARA PARTICIPAR DA PESQUISA

CARTA-CONVITE DE PARTICIPACAO EM PESQUISA

Caro(a) egresso, temos a honra de convida-lo(a) a participar da pesquisa MESTRADO
PROFISSIONAL EM ENSINO NA SAUDE: CONTRIBUIC()ES PARA PRATICA
DOCENTE E PROFISSIONAL SOB A OTICA DOS EGRESSOS.

Esta pesquisa esta associada as atividades do meu Mestrado na area de Ensino na Saude, na
FAMED/UFAL.

O estudo visa investigar as contribui¢des para as praticas docentes e profissionais sob a
Otica dos egressos através da modalidade de MP em Ensino na Satde da Faculdade de
Medicina da UFAL procurando subsidios para o aprimoramento do programa. A sua
participagdo € muito importante e os resultados desta pesquisa permitirdo um aprimoramento
da proposta do Curso.

As respostas receberdo tratamento cientifico e estardo sob sigilo, como ¢ de praxe em
atividades de pesquisa e sua identidade serd preservada. O projeto foi aprovado pelo
CEP/UFAL sob o CEP da UFAL: 24090013.3.0000.5013.

O link para o questionario est4 identificado abaixo:

https://docs.google.com/forms/d/1SOWDXT9fzZ9XPKU1hHY es2FpqlJitDGegli8ngPwMmCA/
viewform?c=0&w=1&usp=mail form link

Agradecemos sua participagao.

Atenciosamente,

Adenize Ribeiro da Silva - Mestranda
Maria Antonieta Albuquerque de Oliveira - Orientadora

Rosana Vilela - Coorientadora
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ENTREVISTA PARA O PROJETO: Mestrado Profissional em Ensino na Saude:

CONTRIBUICOES PARA PRATICA DOCENTE E PROFISSIONAL SOB A OTICA DOS

EGRESSOS

NOME *

NOME

—

GENERO *

GENERO

IDADE *

IDADE

r
r

1 1 1 1 1 1 1 7

MASCULINO

FEMININO

entre 25 a 30 anos

entre 31 a 35 anos

entre 36 a 40 anos

entre 41 a 45 anos

entre 46 a 50 anos

entre 51 a 55 anos

entre 56 a 60 anos

mais de 61 anos

*QObrigatorio



FORMACAOQ *
FORMACAO
e .
Medicina
i
Enfermagem
C :
Odontologia
C -
Nutri¢ao
coo :
Fisioterapia
C o
Fonoaudiologia
C . :
Terapia Ocupacional
i

Outro:

ANO DO TERMINO *

ANO DO TERMINO

DESENVOLVE SUA ATIVIDADE PROFISSIONAL JUNTO A INSTITUICAO DE ENSINO COMO? *
DESENVOLVE SUA ATIVIDADE PROFISSIONAL JUNTO A INSTITUICAO DE ENSINO COMO?

DOCENTE
PRECEPTOR
TECNICO/GESTOR

TEMPO DE INSERCAO NA PROFISSAO *

TEMPO DE INSERCAO NA PROFISSAO

C ENTRE 1 A 5 ANOS
C ENTRE 6 A 10 ANOS
O ENTRE 11 A 15 ANOS
O ENTRE 16 A 20 ANOS
O ENTRE 21 A 25 ANOS
i

MAIS DE 25 ANOS

Enviar
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APENDICE C - ROTEIRO DE ENTREVISTA — QUESTOES ABERTAS

I- Quais os motivos que o levaram a fazer o Mestrado?

2- Quais atividades desenvolvidas no MPES que, na sua percepgao, contribuiram para

atribuir carater docente a sua pratica profissional, qualificando-a?
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APENDICE D — INSTRUMENTO DE ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO

ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO
*Obrigatorio

Caros Egressos do Mestrado Profissional em Ensino na
Saude.

Vocé esta sendo convidado a preencher um instrumento de acompanhamento do
egresso o qual dentre seus objetivos encontra-se o de aproximar e manter contato com
seus ex-alunos, além de avaliar o curso de através de vocés, assim subsidiar
informagdes para um melhor planejamento do Programa de Mestrado Profissional em
Ensino na Saude. Esta pesquisa serd realizada anualmente, durante o periodo de
5(cinco) anos, o questionario serd enviado através do seu email. O instrumento inicia
levantando dados sobre o perfil do egresso, em seguida estd divido em quatro secgdes:
Secdo I - Atividades Profissionais; Secdo II - Seu Produto MPES; Secdo III - Seus
Conselhos para o MPES; Se¢ao IV - Da sua Producao Cientifica O tempo médio de
realizacdo do questiondrio ¢ de 40 minutos, contudo, podem ser realizadas pausas
durante sua realizagdo, contanto que a janela de internet em que o questiondrio se
encontra ndo seja fechada. Nao existe assim, limite maximo de tempo para responder o
questionario.

Atualizar Perfil

Nome *

W

Ano de Ingresso no MPES *

o o011
o U 2012
o U 2013
o U 2014
o O 2015

Orientador *

W

Titulo do Trabalho Académico *

W

Titulo do Produto de Intervencao *

W

Dados Residenciais

Telefone Celular

W
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¥

Dados Profissionais

Nome de sua instituicao *
Instituicao de ensino que esta vinculado

W

Telefone Profissional

W

Secao I - Atividades Profissionais
FALE SOBRE SUAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DESENVOLVIDAS NO ULTIMO ANO

1. Como foi seu envolvimento no Mestrado Profissional em Ensino na Saude - MPES *

O

-

Discente
r Egresso
I Membro do Colegiado do Curso
I Nenhuma das opgdes - Durante o Gltimo ano, nao tive nenhum envolvimento com o
MPES

Comunica¢ao com docentes do MPES individualmente

Participou de algum grupo de pesquisa

Outras colaboracgdes no contexto da comunidade MPES (favor descrever)

2. O que vocé ganhou através do seu envolvimento com 0 MPES durante esse altimo ano *
(selecione todas as opgdes que se aplicam)

O

O

I~ Novas ideias sobre ensino na saude

r Conhecimentos mais profundos sobre conteudos especificos na educagdo no ensino
em saude

I Colaboragio em pesquisa

r

Nenhuma das opgdes - Durante o tiltimo ano, eu nao estive envolvido ou ndo ganhei

nada com meu envolvimento com o MPES

-

Outro:
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3. Nesse ultimo ano, em quais tipos de projetos vocé participou do planejamento,
implementacio ou avaliacdo onde vocé tenha utilizado suas habilidades e/ou conhecimentos
que vocé adquiriu através da sua experiéncia com MPES? *

(Selecione todas as opgdes que) se aplicam

O

O

O

™ Desenvolvimento de curriculo/revisao
- Curso de treinamento ou oficina
. Assessor ou consultor educacional, forma ou informal
I Desenvolvimento de recomendagdes de politicas regionais ou nacionais
- Projeto de intervencdo de saude comunitaria
I Membro de comités ou diretor de sociedade profissional
r Avaliagdo de aluno
I~ Criagdo, expansdo ou aprimoramento de unidade de Educacdo médica/de profissdes
de satide
I Criag8o, expansao ou aprimoramento de unidade de Programa de Desenvolvimento
Docente
Revisor de periddicos em educagio
Pesquisa colaborativa
r

Nenhuma das opg¢des - Durante o tltimo ano, eu ndo utilizei nenhum

conhecimento/habilidade adquirida na minha experiéncia com o MPES

r

Outro:

4. Entre todos os conteiidos do MPES, quais continuam sendo uteis para sua pratica
profissional durante esse Gltimo ano? *
(Selecione todas as opcdes que se aplicam)

O

O

r

e e e e e e A N R (N N

Avaliacao do aluno

Avaliagdo de habilidades
Desenvolvimento académico-cientifico
Habilidade de lideranga

Gestdo de mudanca

Desenvolvimento de equipes

Métodos de pesquisa

Métodos interativos de ensino
Aprendizagem em grandes ¢ pequenos grupos
Principios de educagdo de adultos
Aprendizagem ativa (incluindo ABP)
Habilidades de apresentacao

MBTI

Desenvolvimento de curriculo

Planejamento de ensino
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5. Acrescente outros comentarios sobre seu envolvimento no MPES e atividades profissionais
durante esse ultimo ano:

Secao II - Seu Produto MPES

1. Qual a situacdo atual do seu projeto de intervencdo? Favor selecionar a(s)
afirmacao (0es) que melhor descreve(m) seu projeto. *
(Selecione todas as opgdes que se aplicam)

o ~ Meu projeto de intervengao foi incorporado ao curriculo.

o

[e]

O

r

Meu projeto de intervengdo foi incorporado como politica ou

procedimento institucional.

-

Meu projeto de intervengao (ou algum aspecto do mesmo) estd sendo

replicado em outro curso/mddulo/ano na minha institui¢ao

-

Meu projeto de intervengao (ou algum aspecto do mesmo) esta sendo

implantado em outro contexto em meu pais

-

Meu projeto de intervengdo estd sendo ampliado para abordar objetivos

adicionais que nao faziam parte do projeto original.

r

Meu projeto de intervencdo estd em andamento, mas ainda ndo foi

replicado ou ampliado.

-

-
-
-

Meu projeto de intervengao ja foi finalizado.

Desconheco a situacdo do meu projeto

Meu projeto de intervengdo gerou uma publicagio.
Outro:

2. Em quais niveis seu projeto de intervencdo esta atualmente sendo
implantado? *
(Selecione todas as opcdes que se aplicam)

o

o

r Em servi¢o de saude

& Em curso ou moédulo

& Em um ano do Curriculo

& Em uma fase completa do curriculo (por exemplo: fase pré-clinica ou
clinica)

™ No curriculo inteiro

r Em um departamento

~ Em vérios departamentos da minha escola ou institui¢ao
r Em outra(s) escola(s) fora da minha escola

& Desconheco a situacdo do meu projeto

-

Qutro:
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3. A medida que um projeto de desenvolve, muitas pessoas (apoiadores) podem se
envolver. Selecione as categorias de apoiadores envolvidos em seu
projeto/produto de intervengio *
(Selecione todas as opcdes que se aplicam)
o & Docentes do meu departamento
o Docentes de outros departamentos
o Docentes em outra escola
Alunos na minha escola
Alunos em outra escola
Residentes/alunos de Pos-graduagio
Gerente Executivo/Administrativo na minha escola ou institui¢ao
Gerente Executivo/Administrativo em outra escola
Profissionais de satide
Membros da comunidade
Lider Comunitario
Pacientes

Legisladores, Autoridades do Governo Local/Regional/Nacional

[ N e s e e e [ B B R (R B

o Desconheco a situagdo do meu projeto

1

o Qutro:

4. Projetos sofrem impactos de varias condicdes e situacdes. Favor selecionar as
afirmacdes que tenham causado um impacto no seu projeto de intervencio
durante o ultimo ano. CONDICOES/SITUACOES FACILITADORAS. *

(Selecione todas as opgcdes que se aplicam)

o r Qualidade/apoio da lideranga institucional

) & Cooperacgao interdepartamental

o & Apoio dos docentes MPES

o ™ Apoio/entusiasmo/cooperagao dos alunos

) & Ambiente institucional de apoio (ex: aberto a inovagdo, politicas

adequadas, ambiente propicio para pesquisa
o & Auto-motivagao/iniciativa

) r Oportunidade de reconhecimento/recompensa

o - Disponibilidade de recursos (técnico, pessoal de apoio, financiamento,
etc.)
) r Boa ligagao com o sistema de saude

o I Necessidade reconhecida

o ~ Objetivos/visdo compartilhada



O

76

& Bom trabalho em equipe
& Interesse regional/nacional/internacional

Nao se aplica - ndo houve nenhuma condic¢ao de apoio durante esse tltimo
ano

& Outro: I

CONDICOES / SITUACOES DIFICULTADORAS - OBSTACULOS. *

O

o

o

Oposicao/resisténcia por parte da lideranga institucional

& Mudangas negativas na lideranca institucional (ex: secretario de saude,
Diretor, etc.)

& Dificuldade nas relagdes com a lideranga institucional (ex: falta de
transparéncia, problemas de comunicagdo, nepotismo, etc.)

& Oposicao/resisténcia/desconfianca por parte dos docentes
™ Falta de cooperagao interdepartamental

™ Resisténcia por parte dos alunos

-

Desafios no ambiente institucional (ex: outros trabalhos para fazer na
universidade, greve na escola, etc.)

& Dificuldade na obten¢do de aprovagdo institucional ou do comité de ética
para o projeto

r Duvidas sobre minha capacidade

& Falta de oportunidades em termos de reconhecimento/recompensa

r Necessidade de mais recursos (ex: recursos humanos, tecnologia,
financiamento, etc.)

& Plano de projeto ndo realista (ex: aumento ou sobrecarga de trabalho, falta
de tempo, dificuldade no cronograma, etc.)

& Resisténcia do sistema de satde

& Instabilidade politica

r Resisténcia por parte das autoridades nacional/local
-

Nao se aplica - Nao houve nenhuma condi¢do que fosse obstaculo durante
esse ultimo ano.

I Outro:

5. Quais mudancas no seu local de trabalho ocorreram direta ou indiretamente
como resultado do seu projeto de intervencio *
(Selecione todas as opcdes que se aplicam)

[©]

& O Curriculo esta mais alinhado em relacao as necessidades de saude da
comunidade
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-

o Existe mais interesse por parte dos docentes na pesquisa em educagao

o & Existe mais colabora¢do no ambiente de trabalho em educacio (incluindo
pesquisa em ensino na saude)

o r A avaliagdo € mais confiavel e valida

o r A qualidade do ensino melhorou

o & Mais docentes estdo mais envolvidos na formagdo dos profissionais de
saude

o r Servigo comunitario aumentou entre os alunos

o r Aprendizagem autodirigida aumentou entre os alunos

o r Ha uma utiliza¢do maior das TIC's entre os professores

o r Ha uma maior devolutiva (feedback) para os alunos

) & Nenhuma das opgdes - Desconhego qualquer mudanga no meu ambiente

de trabalho fue tenha ocorrido como resultado do meu projeto
o & Outro:

6. Outros comentarios relacionados ao seu projeto de intervencio

]

=l

Sec¢do III - Seus Conselhos para o MPES

1. Quais sdo as suas sugestdes para que a experiéncia MPES seja
mais sensivel aos aspectos no ensino na saude?

ﬂ

=
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2. Existe mais alguma coisa que vocé deseja nos contar?

2

=l

Se¢ao IV - Da sua Producao Cientifica

Publicagdes (Artigos, monografias, capitulos, livros)

Tipo de publicacdes

Artigo Monografia Cap 1'tu10 de Livro Outros
livro
Publicacao i~ - - - -
1
Publicacao = = e e e
2
Publicacao i~ - - - -
3
Publicacao o - o o ~
4
Publicagao i~ - i~ i~ -
5

Preencha as seguintes informacées referentes a Publicacio 1: Titulo da publicacido, Autores,
Nome da Revista/Livros/Outras publicacées, N° do volume, Ano.

=

=l
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Preencha as seguintes informacées referentes a Publicacio 2: Titulo da publicacio, Autores,
Nome da Revista/Livros/Qutras publicacées, N° do volume, Ano.

:l

~|

Preencha as seguintes informacées referentes a Publicacio 3: Titulo da publicacio, Autores,
Nome da Revista/Livros/Outras publica¢des, N° do volume, Ano.

Preencha as seguintes informacdes referentes a Publicacio 4: Titulo da publicacio, Autores,
Nome da Revista/Livros/Outras publicacdes, N° do volume, Ano.

Preencha as seguintes informacdes referentes a Publicacio 5: Titulo da publicacio, Autores,
Nome da Revista/Livros/Outras publicacées, N° do volume, Ano.

=

A publicacio € relacionada a Educacio nas Profissoes da Satide?

Publicagdo 1 Publicagdo 2 Publicagdo 3 Publicagdo 4 Publicagdo 5
Sim r r r r O
Nio i i i i i

A publicacao é baseada no seu produto de interven¢ao?

Publicagdo 1 Publicacdo 2 Publicacdo 3 Publicacdo 4 Publicagdo 5
Sim C - C - C
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Publicagdo 1 Publicagcdo 2 Publicacdo 3 Publicacdo 4 Publicagdo 5
N3io - - - - -
A pesquisa é baseada na sua pesquisa no MPES?

Publicagdo 1 Publicagdo 2 Publicagdo 3 Publicagdo 4 Publicacdo 5
S 's 's 's 's 's
Nio ' r ' ' r

Informacdes adicionais

|

Materiais Educacionais
Materiais como: curriculo, materiais didaticos, ferramentas de avaliacdo, blogs e recursos de
desenvolvimento docente.

Titulo do material 1/ Titulo do material 2/ Titulo do material 3/ Titulo do material 4/ Titulo
do material 5.

s

=

Tipo do Material Educacional (Publicacido/Repositorio)

Material Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4 Edu. 5

Midias educacionais
(videos, simulagdes,
animacoes,
experimentos virtuais,
audios, objetos de
aprendizagem, C C C C C
aplicativos de
modelagem,
aplicativos de
aquisi¢ao e andlise de
dados, ambientes de



Material Material
Edu. 1 Edu. 2

aprendizagem, paginas

de internet e blogs,

jogos educacionais

etc.).

Prototipos

educacionais e

materiais para C .
atividades

experimentais.

Protétipos

educacionais e

materiais para C C
atividades

experimentais.

Propostas de ensino

(sugestoes de

experimentos e outras

atividades praticas, C C
sequéncias didaticas,

propostas de

intervengao etc.).

Material textual

(manuais, guias, textos

de apoio, artigos em

revistas técnicas ou de

divulgagio, livros C C
didaticos e

paradidaticos, historias

em quadrinhos e

similares).

Materiais interativos

(jogos, kits e C C
similares).

Atividades de extensao

(exposigdes cientificas,

cursos de curta

d}lragﬁo, oficinas, . .
ciclos de palestras,

exposi¢oes, atividade

de divulgacao

cientifica e outras).

Desenyolvimento de - -
aplicativos.

Programa de radio e

TV.

Outros.

Material
Edu. 3

Material
Edu. 4

81

Material
Edu. 5



Ano
Material Educacional 1/Material Educacional 2/Material Educacional 3/Material Educacional
4/Material Educacional 5

=

=]

Publicamente disponivel?

Material Material Material Material Material
Educacional Educacional Educacional Educacional Educacional
1 2 3 4 5
Sim T T T . .
N3ao T T T . .

Vocé teve alguma colaboracio de outro participante do MPES para isso?

Material Material Material Material Material
Educacional Educacional Educacional Educacional Educacional
1 2 3 4 5
Sim - - - r .
Nio 's 's 's r r

O Material Educacional foi validado?

Material Material Material Material Material
Educacional Educacional Educacional Educacional Educacional
1 2 3 4 5
Tiin r r r r r
Nio r r r r r

Em caso de Midia, tem acesso livre?

Material Material Material Material Material
Educacional Educacional Educacional Educacional Educacional
1 2 3 4 5
Sim T - - . e
Nio 's 's 's 's 's

Marque a alternativa, caso o0 Material Educacional tenha sido avaliado por:

Material Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4 Edu. 5

Banca (h (h i i (h



Material Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4 Edu. 5

Examinadora

Comité

Cientifico de C C r r C
evento

Comité

Editorial de C C e e C
Periodico

Orgao de - - - - -
Fomento

Prémios

Reconhecidos C C r r C
na Area

Outros . . . . .
avaliadores

Mai; de uma - - - - -
avaliacao

No caso de outros avaliadores, descreva-o(s):

No caso de mais de uma avaliagdo, descreva-a(s):

Em caso de Material Educacional, marque:
Ele foi incorporado ao sistema educacional?

Material Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4 Edu. 5
Local i i i i i
Municipal C f" C C -
Estadual C C C - C
Nacional C C C C C
Internacional C C C C C

Qual tipo de Portal/Rede?

Material  Material Material Material Material

Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4 Edu. 5
Redes - - - - -
fechadas
Portal
nacional i T . T

privado
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Material  Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4 Edu. 5

nacional T T T T T

in‘Femacional - - - - -
privado

multilingue

Portal

m,ter.nacwnal - - - - -
publico

multilingue

Qual o endereco na web (online)?

W

Em caso de Materiais Textuais, responda:
Qual o ntimero de copias editoradas?

W

Em caso de Atividades de Extensdo e Organizacio de Eventos, responda:
Qual o nimero de pessoas participantes?

W

Gerou algum relatorio ou anais?

W

Produto Técnico

Materiais como: Patentes (deposito, concessdo, cessdo e comercializagdo), Organizagio de evento,
servicos técnicos, Relatorio de Pesquisa

Tipo de Produto Técnico

Produto Produto Produto Produto

Técnico 1 Técnico 2 Técnico 3 Técnico 4
Patentes
Organizacdo de
evento
Servigos técnicos C C C C
Relatquos de o o o o
Pesquisas
Outros . T T .
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O Produto Técnico foi validado?

Material Material Material Material Material
Educacional Educacional Educacional Educacional Educacional
1 2 3 4 5
Sim r - - r .
Nao r Il"‘ i i "

Marque a alternativa, caso o Produto Técnico tenha sido avaliado por:

Material Material Material Material Material
Edu. 1 Edu. 2 Edu. 3 Edu. 4 Edu. 5

Banca e e . . e
Examinadora
Comité
Cientifico de C C e e C
evento
Comité
Editorial de T T . e C
Periodico
Orgao de - - - - -
Fomento
Prémios
Reconhecidos C C - - C
na Area
Outros . . . . .
avaliadores
Mais de uma - - - - o
avaliacao

Em caso de Atividades de Extensio e Organizacio de Eventos, responda:
Qual o nimero de pessoas participantes?

Gerou algum relatorio ou anais?

Conferéncias/Apresentagdes/Oficinas

Favor relacionar qualquer conferéncia/reunido/apresentacao/oficina/Curso de que vocé participou
como organizador ou apresentador

Seu papel?
Favor selecionar uma opg¢do. Se vocé foi ambos, organizador e apresentador em uma
conferéncia/workshop, entdo crie entradas separadas para cada uma dessas fun¢des

Conferéncia  Oficinas Reunido  Apresentagdo  Curso
Apresentador C C C C C
Organizador e e C C C



Titulo da Conferéncia

W

Titulo da Apresentacio/Oficina

|

Titulo da Apresenta¢io/Curso

|

Local da Instituicio/Conferéncia/Oficina/Reuniio/Apresentacio/Curso

W

Ano/Conferéncia/Oficina/Reunido/Apresentacao/Curso

O evento tem como proposito o desenvolvimento docente?

W

Teve a colaboracio de algum outro participante do MPES para isso?

]
=4
=]

I4 F=
S
=

e
=
4]
@
>
(="
i
g.
=l
=
&0
7

Cursos de desenvolvimento Docente.

Refere-se ao ensino de outros docentes em cursos formais que levam a qualificagdes, tais como:
diploma, certificados ou graus.

Nome/Titulo do cursol/Local da Atividade/Ano/Para quantas pessoas foi ofertado o curso

W

Informacées adicionais

W

Nome/Titulo do curso2/Local da Atividade/Ano/Para quantas pessoas foi ofertado o curso

W

Informacées adicionais

W

Nome/Titulo do curso3/Local da Atividade/Ano/Para quantas pessoas foi ofertado o curso



W

Informacdées adicionais

W

Nome/Titulo do curso4/Local da Atividade/Ano/Para

W

Informacées adicionais

Enviar

ol

quantas pessoas foi ofertado o curso
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ANEXOS A - PARECER CONSUSBSTANCIADO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE £~ Platoforma
ALAGOAS %nﬂ

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: MESTRADO PROFISSIONAL NO ENSING DA SAUDE: CONTRIBUICOES PARA
PRATICA DOCENTE E PROFISSIONAL SOB & OTICA DOS EGRESSOS E

Pesquisador: ADENIZE RIBEIRD DA SILVA

Area Tematica:

Versdo: 3

CAAE: 24090013.3.0000.5013

Instituigio Proponente: Universidade Federal de Alagoas
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Nimero do Parecer: 577.338
Data da Relatoria: 24/04/2014

Apresentacio do Projeto:

Esta pesquisa propbe como tema de estudo o Mestrado Profissional no Ensino da Sadde: Contribuigbes
para Pratica Docente e Profissional sob a Otica dos Egressos e Estudantes.

O objetive nesta pesquisa & Conhecer a percepcio dos egressos e dos estudantes do Mestrado
Profizsional no Ensino na Salude, oferecido pela Faculdade de Medicina da Universidade Federal de
#Alagoas, sobre as mudangas e evolupbes na sua atuacdo profissional e na pratica docente. Sera utilizada a

abordagem gqualitativa, com uso da entrevista semiestruturada a gual permite revelar santimentos, crencas,

valores e ideclogias dos entravistados, proporcionando assim, a cbtengio de informacgdes mais profundas
de suas mensagens. Para tratamento dos dados coletados, sera utilizada a técnica de andlise de conteddo
de Bardin. Essa técnica consiste em trés etapas: 1) pré-andlise, 2) exploracdo do

material @ 3) tratamento dos resultados, inferéncia e interpretacdo. Pré-andlise- consiste na sistematizacio
das ideias; Exploragdo do material j identificagdo das unidades de registro, codificagdo das
categorias;Tratamento dos resultados, inferéncia e interpretagio - condensagéo @ o destague das
informagtes para analise. Como resultado, espera-se contribuir com o Programa de Pds-Graduacao do
Ensino na Salde da Universidade Federal de Alagoas para o alcance da exceléncias dos objativos do
Mestrado Profissional em Ensino na Sadde.

Enderego: Campus A . C Simdes Cidade Universitinia

Bairro: Tabuledro dos Marting CEP: 57072900
UF: AL Municipio: MACEKD
Telefore:  (B2)3214-1041 Fax: (B2)3214-1700 E-mail: comitedeetcaufalfigmeal.com
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ALAGOAS %m‘l

Cantinuspss da Parecer: 577008

Objetivo da Pesquisa:
Objetivo Primario:

Conhecer a percepgdo dos egressos e dos estudantes do Mestrado Profissional no Ensine na Sadde,

oferecido pela Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Alagoas. sobre as mudancas e evoluctes
na sua atuagio profissional @ na pratica docente.

Objetivo Secundario:

Caractarizar o perfil dos egressos e discentes do MPES quanto: formacao, idade, sexo, género, local de
trabalho, regido/pais;Mapear expectativas @ motivagies dos estudantes (egressos e atuais) sobre o
Mestrado Profissional: Caracterizar as atividades dessenvolvidas no Mestrado Profissional que, na dtica dos
egressos e estudantes, contribuiram para uma pratica profissional mais qualificada;ldentificar possiveis
transformacdes que os egressos @ discentes reconhecem em suas praticas apds a participagio no
MPES; |ldentificar possiveis entraves do MPES.

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

05 riscos sd0 considerados minimos, 8 05 possiweis riscos se referem ao incdmodo de relatar alguma
experiéncia ou ideia desagradavel relativa ao tema, minimizado pela liberdade do aluno de ndo responder a
nada, tendo garantia no sigilo das informacbes obtidas.

Beneficios:

Os beneficios esperados com essa pesquisa sdo melhorias e adequacdes ao Programa de Pds-Graduagdo
em Engino na Saide da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Alagoas.

Avaliagio dos Riscos e Beneficios:

0 projeto de pesquisa é relevanta @ pratende mosirar a perspectiva dos egressos no Mestrado Profissional.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:
O projeto de pesquisa é relevante e pretende mostrar a perspectiva dos egressos no Mestrado Profissional.

Consideracoes sobre os Termos de apresentacio obrigatéria:

0 modelo de TCLE utilizado apresenta todos os itens exigidos pela Resolugdo 46612,

1a Lista de Pendéncias:

= Corrigir a descrigao do trabalho apresentada no projeto, pois frata-se de uma dissertagao de mestrado e
naco de uma "tese de dissertacio de mestrado”;

= Comigir a citagdo da resolucao utilizada, mencionada na declaragao de publicizacso. Trata-ze da

Enderego: Campus A . C Simdes Cidade Universitins

Bairra: Tabuleiro dos Marting CEP: 57.072-900
UF: AL Municipio: MACEKD
Teletame: (E2)3244-1044 Fax: (B2j3H4-1700 E-mail: comitedestcautslfiigmal com
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Caontinuagho do Parecer: 577,338

Resclucio 466/2012 e ndo da "466/M11".

~Conforme Resolucio 466/12, V.3, sobre o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, este deverd conter
obrigatoriamente varios itens (http//conzelho.saude.gov.briresolucoes/2012/Resod66. pdf). Elaborar um
TCLE conforme o dizposto. HA um modelo de TCLE disponivel no site do CEP-UFAL gue pode ser utilizado,
caso 0 pesquisador desaje.

- 0= participantes da pesquisa s30 considerados populacio vulneravel, sendo assim, alerta-se para que nédo
conste nenhum tipo de constrangimento nem vinculagdo da pesquisa a avaliagio de disciplinas ou mesmo
da dissertagio.

Solicita-ze que seja produzido um documento com resposta & pendéncia, dizcriminado cada uma
separadamente.

2a lista de Pendéncias:

-Conforme Resolugio 46612, V.3, sobre o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, este devera conter
obrigatoriamente varios itens{http:liconselho.saude.gov.briresolucoes/2012/Resod66. pdf). Elaborar um
TCLE conforme o dizposto. Ha um modelo de TCLE disponivel no site do CEP-UFAL que pode ser utilizado,
caso o pesquisador deseje.

- 0= participantes da pesquisa sdo considerados populacio vulneravel, sendo assim, alerta-se para que ndo
conste nenhum tipe de constrangimento nem vinculagdo da pesquisa a avaliagio de disciplinas ou mesmo
da dissertagio.

Solicita-ze que seja produzido um documento com resposta & pendéncia, discriminado cada uma
separadamente.

3a Lista de Pendéncias:

verifica-se ainda algumas irregularidades no TCLE, tais como:

- Afirma-se "seu nome ou o material gue identifigue a sua participaco ndo sera liberado sem a sua
permissao”;

Considera-se que o participante ndo pode ser identificado em nenhuma hipdtese.

= 0 TCLE prevé indenizagdo. Porém ndo disponibiliza o contato do responsavel.

Az pendéncias foram sanadas satisfatoriamente.

Recomendagdes:

Enderego:  Campus A . C Simdes Cidade Universitina

Bairra: Tabuleiro dos Marling CEP: 57.072-900
UF: AL Municipio: MACEND
Telefome:  (E2i3214-1041 Fax: (B2)3214-1700 E-mail: comitedeeticaufslfigmall. com

Pasing 1% sa Ml
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ANEXOS B - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidado(a) como voluntario(a) a participar da pesquisa: MESTRADO PROFISSIONAL EM ENSINO NA
SAUDE: CONTRIBUICOES PARA PRATICA DOCENTE E PROFISSIONAL SOB A OTICA DOS EGRESSOS. O
objetivo desse projeto é conhecer a percepcdo dos egressos do Mestrado Profissional no Ensino na Satde, oferecido pela
Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Alagoas, sobre as mudancas e evolucdes na sua atuagiio profissional e na
pratica docente; Parte da pesquisa sera desenvolvida por meio de aplicagdo de questionario online aos egressos do programas
de Mestrado Profissional de Ensino na Saude da UFAL, o questionario sera de perguntas fechadas com a finalidade de
caracterizar o perfil dos egressos a segunda parte da pesquisa consiste em uma entrevista individual com perguntas abertas.
Nao ha riscos nem desconfortos previstos para os participantes, cujas informagdes permanecerdo no anonimato. Ao final do
estudo, sera possivel conhecer o perfil dos egressos do MPES quanto: faixa etaria, género, formagao, ano de término da
Graduag@o e suas atividades de ensino; quais atividades desenvolvidas no MPES que, na ética dos egressos, contribuiram
para uma pratica profissional mais qualificada; quais as suas motivagdes para fazer Mestrado Profissional. Em qualquer etapa
do estudo, vocé tera acesso a profissional responsavel pela pesquisa para esclarecimento de eventuais duvidas. O principal
investigador ¢ a aluna Adenize Ribeiro da Silva que podera ser contactada pelo telefone (82) 98707-6010 ou
email:adenizeribeiro@gmail.com. Se vocé tiver alguma duvida sobre a ética da pesquisa, podera entrar em contato com o

Comité de Etica em Pesquisa (CEP) — Fone: (82) 3214-1041. E-mail:comitedeeticaufal@gmail.com. E garantida a liberdade

da retirada de consentimento a qualquer momento e deixar de participar do estudo, sem qualquer prejuizo pertinente a sua
condi¢do. Nao ha despesas pessoais para o participante em qualquer fase do estudo. Também ndo ha compensagéo financeira
relacionada a sua participagdo. Se existir qualquer adicional, ele sera absorvido pelo orcamento da pesquisa. Comprometo-
me, como pesquisadora principal, utilizar os dados e o material coletado somente para esta pesquisa. Acredito ter sido
suficientemente esclarecido a respeito das informagdes que li, descrevendo o estudo “MESTRADO PROFISSIONAL EM
ENSINO NA SAUDE: CONTRIBUICOES PARA PRATICA DOCENTE E PROFISSIONAL SOB A OTICA DOS

EGRESSOS", e aceito participar do estudo

r
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ANEXOS C - SUBMISSAO DO ARTIGO A REVISTA

Revista Brasileira de

POS-GRADUACAQ RPG

Ueuario = Autor = Submissdes = #5475 > Respmo

#843 Sinopse

REEUMD | AR A

—““Su brmissio

LE L Adenize Ribeino da Silva Rlbeino da Biva. Mads Anbonliata Albogoenyes de Jilvelra. Rosans Quinbelia
Brmndlo Vieta

Tituko A bazca por gualifcs 1 refeglas os motivos de Ingresse ma pos-grades a;!n:-

Do umento orig inal

Docs. sup. L 5] =i R LA

STt P Sra Adenize Adenize Rkl da Siva Ribein da 3ive B0
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. Revista Brasileirade

POS-GRADUACAO RG

Capa > Usudrio > Autor > Submissdes Ativas

Submissoes Ativas

MM-DD
jis] ENWIADC: SECAD AUTORES TITULD SITUACAD
843  10-14 EST Ribeiro da Silva, A BUSCA POR QUALIFICACAD: EM AVALIACAC

Albuquerque de... REFLEXOES OS5 MOTIVOS DE. ..

Submeter Artigo
CLIQUE 40Ul para iniciar os cinco passos do processo de submissdo. |



