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1- RELATORIO :I'ECNICO DA PESQUISA: PERSPECTIVA DISCENTE SOBRE
AS COMPETENCIAS E HABILIDADES NA FORMACAO EM FISIOTERAPIA

TECHNICAL RESEARCH REPORT:DISCENT PERSPECTIVE ON THE SKILLS
AND SKILLS IN TRAINING IN PHYSIOTHERAPY

1.1 Tipo de produto
Relatdrio técnico

1.2 Publico alvo

Este Relatério é destinado a Coordenacdo do curso de Fisioterapia do
Centro Universitario onde foi realizada a pesquisa entitulada: Perspectiva
Discente sobre as Competéncias e Habilidades na Formac&o em Fisioterapia. O
mesmo também sera apresentado a banca de defesa do MPES da FAMED/UFAL
como um dos produtos de intervencdo necessarios para a obtencao do titulo de

Mestre.
1.3 Introducéao

O relatorio técnico traz uma perspectiva sobre as competéncias e
habilidades na formacéo em Fisioterapia encontradas a partir da visdo de alunos
do Curso de Fisioterapia de um Centro Universitario Alagoano.

Sobre o tema proposto, sabe-se que consoante as Diretrizes Curriculares
Nacionais para os cursos de Fisioterapia no Brasil (DCN/FISIO), a formacao do
fisioterapeuta tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos requeridos
para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades gerais: | - Atengéo a
saude; Il - tomada de decis@es; Il - comunicacéo; IV - lideranca; V - administracao
e gerenciamento; VI - educacao permanente, além de competéncias e habilidades
especificas, (BRASIL, 2002).

Os profissionais devem desenvolver habilidades e competéncias que
ultrapassem os limites do conhecimento técnico e enfatizem a formacdo em
atitudes voltadas para a saude, cidadania, comunidade e a atuacdo em equipe
(GALVAO et al., 2014).



Historicamente, a palavra “competéncia” €& utilizada em diferentes
contextos e como referéncia a diversos fenbmenos (SANTOS et al., 2009). Na
educacdo, surgiu como alternativa a capacidade, habilidade, aptidao,
potencialidade, conhecimento, entre outros. E a competéncia que permite ao
sujeito aprendente enfrentar e regular adequadamente um conjunto de tarefas e
de situacBes educativas (DIAS, 2010).

O termo competéncia pode ser definido como a aquisicdo de habilidades
apropriadas para a realizacdo de uma tarefa, ou capacidade para decidir,
utilizando habilidades e conhecimentos adquiridos, para conduzir uma
situacdo particular. Também pode ser descrita como uma combinacao
articulada e complexa de habilidades e capacidades, que séo o resultado
de uma sintese conceitual e funcional de aspectos teéricos, ligados aos

conteudos disciplinares e a experiéncia atual (CAMELO; ANGERAMI,
2013, p.563).

As habilidades sdo compreendidas como: parte constituinte ou contetido
da competéncia que acaba, assim, por estar definida como conjunto de
atributos de natureza cognitiva, psicomotora e afetiva também qualificados
como dimensfes da competéncia (AGUIAR; RIBEIRO, 2010, p. 375).

“‘Uma competéncia traduz-se na capacidade de agir eficazmente perante um
determinado tipo de situagéo, apoiada em conhecimentos, mas sem se limitar a
eles” (DIAS, 2010 apud PERRENOUT, 1999, p. 74 ). No entanto, o
reconhecimento da propria pertinéncia da nocdo de competéncia continua sendo
um desafio nas ciencias cognitivas, assim como na didatica (PERRENOUT, 1999,
p.5).

Considerando que o aluno tem o dever de monitorar sua aquisicdo de
habilidades e planejar as mudancas necessarias para sua realizacdo (GERMAN;
RICO, 2014). Esta pesquisa se propos a analisar o tema competéncias e
habilidades do profissional da Fisioterapia a partir do seguinte questionamento:
gual o entendimento dos discentes sobre as competéncias e habilidades na

formacdo em fisioterapia?

1.4 Desenvolvimento

1.4.1 Objetivos:

v' Mostrar os resultados da pesquisa a respeito da Perspectiva
Discente sobre as Competéncias e Habilidades adquiridas na



formagao em Fisioterapia.

v" Promover reflexdes a respeito de competéncias e habilidades que

se mostraram frageis ap0ds os resultados da pesquisa.

1.4.2 Metodologia:

1.4.2.1 Percurso Metodoldgico de elaboracédo do Relatério técnico

A elaboracéo do relatorio técnico partiu da pesquisa que foi realizada com
discentes dos cursos de Fisioterapia de um Centro Universitario da Cidade de
Maceidé no Estado de Alagoas (AL).

O convite para exposi¢cao deste foi direcionado a Coordenacéo do curso
de Fisioterapia, sendo agendada data para a reunido de apresentacdo que terd a
presenca do coordenador do curso e de um dos pesquisadores que fara
apresentacao dos dados da pesquisa utilizando-se do programa Power point.

Também sera entregue uma copia do relatorio para o ouvinte convidado.

1.4.2.2 Metodologia da pesquisa

A pesquisa foi um estudo quanti-qualitativo, do tipo estudo de caso,
descritivo, exploratério, desenvolvido entre os meses de janeiro e agosto do ano
de 2019 com alunos do 6°,7° e décimo periodos do curso de Fisioterapia da
Instituicdo Proposta.

Os alunos responderam a um questionario semi-estruturado construido
pelos pesquisadores e revisado por especialista, composto por 36 assertivas com
4 opcOes de resposta (ndo se aplica, discordo, concordo parcialmente e
concordo) e uma questdo aberta. As assertivas estavam relacionadas as
competéncias descritas nas DCN/FISIO (atencéo a saude, tomada de decisdes,
comunicacdo, liderangca, administracdo e gerenciamento e educacao
permanente), adicionou-se ainda a categoria inadequado ao Fisioterapeuta que

continha atribuicbes que ndo faziam parte das competéncias e habilidades do



profissional Fisioterapeuta.

As respostas dos questionarios foram consideradas certas e erradas,
codificadas e distribuidas no programa Microsoft Excel, divididas em 2 grupos :
grupo 1 (alunos do 6° e ou 7° periodos) e grupo 2 (alunos do 10° periodo), assim
como a resposta das questdes abertas, colocadas no programa Microsoft Word
em categorias respeitando as 6 competéncias das DCN/FISIO. Para as
categorizacdo das respostas abertas foi realizada a técnica de analise do
contetdo. A analise estatistica utilizou-se de frequéncia, percentual e o teste
estatistico Mann- Whitney, utilizando nivel de significancia com (p<0,05).

1.5 Resultados

Participaram da pesquisa 59 discentes, sendo 50,8% participantes do 6°
e/ou 7° periodos do curso (grupo 1) e 49,2% do 10° periodo (grupo 2), 81% na
faixa etaria de 21 a 30 anos, e 75% como identidade de género feminina,
considerando os dois grupos. Entre as diversas competéncias percebidas pelos
alunos as de: administracdo e gerenciamento; atencdo a saude e comunicagéo
tiveram grande numero de respostas corretas nos dois grupos como mostra o

quadro 1.

Quadro 1: Frequéncia de respostas quanto a perspectiva discente sobre as
competéncias e habilidades

6 e 7° periodos 10° periodo

Categorias/Grupos Certo Errado Certo Errado

N°/f (%) NO/f (%) N°/f (%) NO/f (%)

Atencdo a saude 92/62% 54/37% 88/61% 56/39%

Tomada de decisdo 78/53% 70/47% 78/54% 61/44%

Comunicacao 89/60% 58/39% 91/63% 52/36%

Lideranca 62/42% 85/57% 64/45% 76/54%

Administragdo e 85/57% | 63/43% | 82/57% | 60/49%
gerenciamento

Educacao permanente 63/43% 83/57% 71/51% 70/49%




Inadequado ao
fisioterapeuta
As competéncias e Habilidades: educacdo permanente e ndo se aplica

‘ 35/21% ‘ 139/79% 78/46% ‘ 89/53% ‘

apresentaram maior porcentagem de acertos no grupo 2. A categoria Lideranca,
porém apresentou maior nimero de respostas incorretas em ambos os grupos. Os
valores frequenciais estao expostos nos grafico 1 e 2. As barras azuis representam

a frequéncia de respostas certas e nas cores vermelhas as erradas.

Gréfico 1: Distribuicdo do grupo 1 quanto a perspectiva discente sobre as
competéncias e habilidades por categorias
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Gréafico 2: Distribuicdo do grupo 2 quanto a perspectiva discente sobre as
competéncias e habilidades por categorias
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Considerando o total de respostas certas e erradas, ndo houve diferenca
significativamente estatistica entre 0os grupos nas categorias estudadas, tal

achado foi disponibilizado no grafico 3, onde a linha tracada horizontalmente em
9



cada caixa representa a média, das quantidades de respostas, 0s tragos verticais

acima e abaixo das caixas representam o desvio padréo.

Grafico 3: Perspectivadiscente sobre as competéncias e habilidades
na formacao em fisioterapia (comparacao entre os grupos).
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Com relacéo as respostas abertas, houve uma adesao de 80% no grupo 1
e de 83% no grupo 2. A tabela 1 expde a contagem frequencial em que as
competéncias e habilidades propostas nas DCN/FISIO apareceram nas respostas

dos discentes por categoria.

Tabela 1: distribuicdo de categorias e contagem da frequéncia.

Categorias Contagem da Contagem da frequéncia
frequéncia grupo 1 grupo 2

Atencao a saude 1 4
Tomada de deciséo 12 7
Comunicagéo 4 6
Lideranca 3 3
Administracéo e 1 3
gerenciamento

Educacéo permanente 1 7
TOTAL 22 30

Fonte: dados da pesquisa

Optou-se por fazer recortes das respostas encontradas, com base na

10



exposicao de competéncias e habilidades relacionadas as categorias escolhidas.
Percebeu-se um reconhecimento das competéncias nas respostas das questdes
abertas em ambos os grupos, com enfase na categoria tomada de decisGes do
grupo 1.

Algumas das respostas abertas dos alunos foram selecionadas e estéo

dispostas abaixo de acordo com suas categorias.

Categoria Atencdo a saude

A4/G2* “Somos privilegiados com diversas competéncias e/ou habilidades,
em diversas areas de atuacdo, como: atuar nos diversos niveis de atencao a
saude e lidar e se integrar na equipe multiprofissional. Desenvolver nosso
papel com ética e respeito aos outros”.

A29/G2 “Comecei a enxergar o paciente como um todo, procurando
sempre ser o mais humana possivel e aprender mais”.

A24/G2 “Habilidade de conseguir ver o paciente como um todo. Saber lidar
com todas as situagdes e que a humanizacao é o fundamento para realizar
qualquer tarefa a ser executada”.

A6/G1 “Reabilitar a funcionalidade de pacientes vitimas de sequelas
neuroldgicas, ortopédicas e demais areas, devolvendo o bem-estar a esses

pacientes e estimulando-os sempre a progredir tanto fisica quanto
psicologicamente”.

*aluno 4/ grupo 2

Categoria Comunicacao

A19/G2 “Respeitar e ouvir a opinido do outro, integrar o paciente, ouvi-lo
da melhor maneira possivel, pensando sempre na qualidade”.

A27/G2 “Ter uma boa comunicagao com a equipe multidisciplinar”.

A11/G1 “Ser cordial com os colegas de turma, com os pacientes e
professores”.

Al11/G1 “Comunicagdo verbal, comunicacdo visual, dar instrugbes ao
paciente para saber como se comportar em casa |[...]".

A7/G2 “Realizar um feedback junto ao paciente quanto a evolugédo do seu
tratamento”.

A8/G2 “Contribuir com o bem-estar do paciente, incentivo, otimismo e
motivacao aos pacientes, ter habilidades de escrita e leitura”.

11



Categoria Administracdo e Gerenciamento

A5G1 “Ter nogbes sobre empreendedorismo e ética profissional”.

AG/G2 “Responsabilidades, organizagdes, cumprimento de horarios, de
deveres...”

A8G2 “Desenvolver atividades de organizacao e planejamento [...]".
A20/G2 “Habilidade de planejamento e organizagdo para um melhor

atendimento do paciente, desde o inicio até a alta dele [...]".

Categoria Lideranca

A7/G1 “Ter empatia com o préximo, saber o que o fisioterapeuta pode ou
nao fazer”.

A20/G1 “Posicionamento profissional, questionamento sobre assuntos
relacionados a area de saude”.

A18/G2 “Lideranga, paciéncia, autonomia, ser empreendedora,
organizada”.

Categoria Educacao permanente

A10G2 “Competéncia tedrica para exercer a pratica... desenvolver trabalhos
cientificos [...]".

A13G2 “Conhecer métodos e técnicas de pesquisa e elaboracdo de trabalhos
académicos, conhecer os fundamentos histdricos, filoséficos e metodolégicos
da fisioterapia, saber as atribuigdes que compde a profisséao”.

A25G2 “Conhecer e ter embasamento cientifico”.

A26G2 “Ultimamente a *** vem desempenhando um papel forte em incentivo
a realizacdo de trabalhos (iniciacdo cientifica, trabalhos para serem

apresentados em congressos) e eu acho isso extraordinario, pois faz com que
0 aluno amadurega”.

A11/G2 “Adquirir habilidades cognitivas, com embasamento, para tratar meu
paciente; habilidade técnica, psicolégica e social”.

Categoria Tomada de decisdes

12



A1/G1“Ainda estou na graduagdo, mas acho que ja adquiri diversas
competéncias como avaliar, diagnosticar e tratar”.

A5/G1 “Avaliar e tratar os pacientes, conhecer e saber as particularidades
dos diferentes tipos de patologias, prescrever exercicios, desenvolver
uma conduta prépria para cada paciente [...]".

A8/G1 “Habilidade em aplicar testes ortopédicos, avaliar capacidade
funcional do individuo de diversas formas [...]".

A11/G1 “Ser agil na forma de pensar ao montar uma conduta
fisioterapéutica, ter conhecimento dos equipamentos Uteis para um bom
atendimento [...]".

A10/G2 “Encaminhar o paciente para outros profissionais de salde,
trabalhar de forma interdisciplinar”.

A14/G2 “Vivéncia nas areas de atuacdo da fisioterapia executando
atendimentos, desenvolvendo raciocinio com cada patologia e area de
atuacao, adquirindo experiéncia”.

1.6 Consideracdes finais

A pesquisa: Perspectiva discente sobe as competéncias e habilidades na
formacdo em Fisioterapia evidenciou o maior reconhecimento das competéncias
gerais: atencdo a saude, administracéo e gerenciamento e comunicagdo em ambos
0s grupos de alunos estudados.

Apds a analise dos dados de frequéncia, pode-se afirmar que o grupo 2
(formado por alunos gue ja estavam no ultimo periodo do curso) obteve maior
namero de resposta corretas em relagdo ao grupo 1, que encontrou fragilidade
para a percepcdo de competéncias como as educacdo permanente e da
categoria inadequado ao Fisioterapeuta onde deveriam reconhecer situacdes que
nao faziam parte de sua competéncia profissional.

A categoria lideranca foi a que obteve o maior deficit com relacédo a frequéncia
das assertivas com maior numero de assertivas erradas que corretas em ambos os
grupos, fato possivelmente associado a necessidade de competéncias previas para
a aquisicao de habilidades nesta categoria.

Considerando a respostas das questdes abertas, observou-se que o0s
alunos afirmaram ter adquirido competéncias e habilidades durante seu processo

de formacéo fazendo mencéo sobre todas as competéncias e habilidades gerais
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descritas nas DCN/FISIO. No entanto, a contagem frequencial das respostas foi
mais homogénea e de maior valor numeérico no texto dos alunos que estavam no

grupo 2, considerando as categorias utilizadas.

1.7 Recomendacodes

As recomendacgOes estdo pautadas nos resultados da pesquisa e serao
direcionadas a coordenacao do Curso de Fisioterapia em questao; séo elas:

v" Promover rodas de conversas com os alunos sobre o tema como forma
de iniciar acdes de sensibilizacdo sobre a aquisicdo e execucao de
competéncias e habilidades durante o processo de formacéo;

v’ Buscar, através de discussdes, sugestdes coletivas sobre o
desenvolvimento de competéncias e habilidades ao longo da matriz

curricular do curso durante o processo de formacgéo dos alunos;

v' Construir junto aos professores e preceptores uma proposta coletiva
sobre o desenvolvimento de competéncias e habilidades dentro do
planejamento das atividades curriculares;

v' Desenvolver a¢des dentro e fora do campus que possam estimular os
alunos ao exercicio da lideranca da tomada de deciséo, entre outros,

aproveitando os diversos contextos sociais.
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ANEXO 1- QUESTIONARIO DE COLETA DE DADOS

1. ( )Entre 15-20 2. ( ) Entre 21-30
Idade 3. ( )Entre31-40 4. ( ) Entre 41-50
5. ( ) Nao desejo responder
1. Cis - ( ) Mulher( )Homem
A 2. Trans- () Mulher ( ) Homem
Genero 3. Outros-( )
4. () N&o desejo responder

Legenda Género: Cis Homem - Quando o individuo possui genitalia masculina e se reconhecer como homem; Cis Mulher
Quando o individuo possui genitélia feminina e se reconhece como Mulher ; Mulher Trans - Quando o individuo possui
genitalia masculino e se reconhece como mulher ; Homem Trans - Quando o individuo possui genitalia feminina e se
reconhece como homem.

Periodo que esta ()6° ()7° ()10° ( )desperiodizado ( ) ndo desejo responder
cursando

Assinale com um (X) seu grau de concordancia com as assertivas considerando as_
atribuicbes gue o fisioterapeuta devera possuir no final de seu curso.

. Nao se . Concordo
Assertivas . Discordo . Concordo
aplica parcialmente

1. Deve atuar em todos os niveis de atencao
a saude: promocdo, manutencao,
prevencdo, protecdo e recuperacdo da
saude.

2. Realizar consultas, avaliacdes e
reavaliacbes do paciente. Para a
reavaliacdo deve-se  priorizar  0S
momentos de admisséo e alta.

3. Sempre utilizar termos cientificos para
tirar ddvidas e orientar os pacientes e
seus familiares.

4. Em seu exercicio profissional deve atuar
de forma independe da decisdo de outros
profissionais.

5. Desempenhar atividades de
planejamento, organizacdo e gestdo de
servicos de saude publicos ou privados.

6. Conhecer métodos e técnicas de
pesquisa, elaboracdo de trabalhos
académicos e estar apto para carreira de
professor.

7. Realizar o procedimento de intubagéo
orotraqueal dentro da Unidade de Terapia
Intensiva.

8. Dominar as indicacdes fisiopatologicas
para solicitar, executar e interpretar os
exames propedéuticos e
complementares.
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Assinale com um (X) seu grau de concordancia com as assertivas considerando as_

atribuicdes que o fisioterapeuta devera possuir no final de seu curso.

Assertivas

Nao se
aplica

Discordo

Concordo
parcialmente

Concordo

9. Em casos interessantes para pesquisa, 0
paciente nao terd direito a
confidencialidade das suas informacdes,
pois deverd ajudar na melhoria da
condicao de salde do publico em geral.

10. Dar ao paciente a possibilidade de
comunicar-se a partir da reabilitacdo
vocal.

11.Assessorar e prestar consultorias para
todas as profissbes em saude.

12.Conhecer os fundamentos historicos,
filoséficos e metodolégicos da fisioterapia
e também das profissdes que compde a
equipe multidisciplinar.

13.Contribuir para a manutengdo da saude,
bem-estar e qualidade de vida das
pessoas, familias e comunidade,
considerando suas circunstancias éticas,
politicas, sociais e econdmicas. Deixando
as ambientais e biolégicas para os érgaos
competentes.

14.Ter habilidades de escrita e leitura.

15.Estar apto a assumir posicbes de
lideranga. De forma enfatica em sua area
de especialidade.

16.Garantir a integralidade da assisténcia.

17.Emitir laudos, pareceres, atestados e
relatérios se estritamente na sua area de
especializacéo.

18.Prescrever e aplicar medicagles
intramusculares.

19.Manter os equipamentos em bom estado
de conservacéo e favorecer um ambiente
de tratamento com conforto e luxo.

20.Fazer de sua prética diaria um ambiente
de aprendizado continuo. Essa
aprendizagem deve sempre permanecer
vinculada a uma Instituicdo de Ensino
Superior.

21.Saber que a atuagdo do fisioterapeuta se
encerra com o ato técnico de atender o
paciente e ndo com a resolucdo do
problema de salde em nivel coletivo.

22.Encaminhar o paciente apenas a outros
profissionais da Fisioterapia, Terapeuta
Ocupacional e Psicdlogo.

23.Realizar assepsia e troca de curativos em
pacientes queimados.

24.Incentivar o otimismo e a motivacdo
durante os atendimentos além de
oferecer apoio psicolégico.
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25.Ser empreendedor, gestor e empregador.

Assinale com um (X) seu grau de concordancia com as assertivas considerando as_
atribuicdes gue o fisioterapeuta devera possuir no final de seu curso.

. Naose | n.ccordo | COMCOrdo | o o ordo
Assertivas aplica parcialmente

26.Desenvolver e estimular a mobilidade
académico/profissional através de redes
internacionais.

27.Manter controle sobre a eficacia dos
recursos tecnolégicos pertinentes a sua
atuacio.

28.Saber explicar ao paciente quaisquer
dificuldades que possam vir a interferir na
evolugdo do seu tratamento. A familia
deve estar ciente dos acontecimentos,
mesmo contra a vontade do mesmao.

29.Ter habilidade para tomar decisGes de
forma ativa e eficaz.

30.Deve ser superior a outras profissdes ao
liderar uma equipe de saude.

31.Ter responsabilidade e compromisso com
a sua educacgdo e o treinamento/estagio
das futuras geragBes de profissionais,
apenas se exercer a atividade de

preceptor.
32.Permanecer junto ao paciente durante a
execucao dos procedimentos

fisioterapéuticos, dando a ele autonomia
e liberdade para escolher os seus
exercicios.

33. No tratamento das luxacfes deve ser
responsavel em executar “a reducdo” da
luxacdo em ambientes cirlrgicos.

34.Realizar um “feedback” junto ao paciente
quanto a evolucdo do seu tratamento.

35.Demonstrar organizacdo nas tarefas a
serem executadas, de forma rigida ou
pouco flexiveis.

36. Realizar puncdo de artérias para
realizacdo da gasometria.

Vocé acha que adquiriu algumas competéncias e/ou habilidades durante a sua
formacdo em Fisioterapia?
()Sim ()Nao

Se sim, quais?
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ANEXO 2 -

GABARITO DO INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

Categoria 1.Atencdo | 2.Tomada | 3.Comunicacdo | 4.Lideranca 5.Administracdo | 6.Educacédo

a saude de deciséo e gerenciamento | permanente
v 5 v 5 v 5 v 5 v 5 v 5

Questbes | questdes questdes questodes questdes guestdes

Discordo 21, 17,22 3,9 4, 35 11, 30 31

10 questdes

Concordo 13, 32 2, 28 15, 24 19 6, 12, 20

Parcialmente

10 questdes

Concordo 1,16 8, 27 14, 34 29 5,25 26

10 questdes

N&o se aplica 7, 10, 18, 23,33, 36

v 6 questdes
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