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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
FACULDADE DE MEDICINA
EDITAL N° 01/2024/GAB. - FAMED/UFAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SUPERVISORES MEDICOS
DO PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL, SOB RESPONSABILIDADE
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS - PMMB/UFAL

A Universidade Federal de Alagoas (UFAL), Campus Macei0, como Instituicdo Super-
visora do Programa Mais Médicos para o Brasil (PMMB) no estado de Alagoas, no uso
de suas atribuicOes legais e com vistas ao provimento de Supervisores(as) médicos(as)
que atendam ao disposto na Lei n® 12.871, de 22 de outubro de 2013, na Portaria MEC n°®
585, de 15 de junho de 2015, na Portaria MEC/SESu n°. 27, de 14 de julho de 2015, na
Portaria MEC n° 604 de 16 de maio de 2023, na Resolugdo MS n° 585, de 15 de junho de
2015, na Resolucdo MS/SESu n°. 27, de 14 de julho de 2015, na Resolucdo n° 379, de 2
de agosto de 2023, e na Resolugdo n° 385, de 17 de agosto de 2023, torna publica a
ABERTURA de processo seletivo simplificado INTERNO para médico SUPERVISOR
do PMMB, para érea de sua responsabilidade, de acordo com a forma disciplinada neste
Edital.

PROCESSO SELETIVO
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderdo participar do processo seletivo, médicos(as) que tenham diploma de
graduacao expedido ou validado por instituicdo de ensino superior brasileira e que sejam
portadores do registro no Conselho Regional de Medicina de Alagoas, desde que também
sejam docentes, preceptores, ex-preceptores e/ou residentes da Universidade Federal de
Alagoas.

1.2 O processo de selecdo sera constituido por analise curricular em carater
classificatdrio, sequindo as normas deste edital. A analise curricular ocorrera segundo o
modelo da inscri¢cdo com a devida documentacdo comprobatoria.

1.3 O processo seletivo sera coordenado por comissdo de selecdo designada pela
Faculdade de Medicina/UFAL, formada por docentes do Eixo de Aproximacao a Pratica
Médica e Comunidade (EAPMC) através de Portaria emitida pela Direcdo da FAMED
/UFAL.

1.4 A supervisdo sera realizada nos municipios das regifes 12, 22, 32 52 62 72 e outras que
possam ser agregadas, que fizerem parte do programa de Alagoas.



1.5 Os (As) Supervisores(as) selecionados(as) serdo convocados(as), por ordem de
classificacdo e lotados por regido de saude, segundo o nimero de médicos selecionados
para o0 Projeto Mais Médicos para o Brasil, observada a proporcdo de médicos por
supervisor(a) definida pelo Ministério da Educacdo.

1.6 Cada supervisor(a) médico(a) do PMMB, conforme preconizado nacionalmente, sera
responsavel por uma média de 10 médicos, sendo facultado ao Ministério da Educacéo a
modificacdo desta propor¢do conforme necessidades do programa.

1.7 Para o desenvolvimento de suas atividades, 0 supervisor recebera bolsa-supervisao,
mediante cumprimento de suas atribui¢des, durante o prazo de vincula¢do ao PMMB,
sob responsabilidade do Ministério da Educacao.

2. DOS PRE-REQUISITOS

2.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12
da Constituicdo Federal e demais disposicdes da lei, no caso de estrangeiros.

2.2 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e em caso de candidato masculino, também
com as militares.

2.3 Ter se graduado em medicina em Instituicdes de Educacdo Superior (IES) legalmente
estabelecidas e certificadas pela legislagéo.

2.4 No caso de médicos(as) portadores(as) de diploma obtido no exterior, este devera ter
sido validado no Brasil até a data da efetiva contratacao.

2.5 N&o poderédo participar da selecdo tutores(as) e supervisores(as) médicos(as) em
exercicio pelo Programa Médicos pelo Brasil (PMMB) em outros estados.

2.6 Ser docente, preceptor, ex-preceptor e/ou residente da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL).

2.7 Possuir registro no Conselho Regional de Medicina de Alagoas (CRM/AL).

3. DA DISPONIBILIDADE EXIGIDA PARA SUPERVISOR DO PMMB

3.1 Os (As) supervisores(as) selecionados(as) deverdo declarar que possuem
disponibilidade e tempo para realizar as atividades de supervisdo académica do Projeto
Mais Medicos para o Brasil sob responsabilidade da Instituicdo Supervisora UFAL, de
acordo com as normativas do MEC.

3.2 O(A) medico(a) supervisor(a) deve ter disponibilidade para viagens periodicas
conforme a localidade indicada pela Instituicdo Supervisora UFAL.

3.3 Ter disponibilidade para realizar acompanhamento aos médicos do PMMB, em seu
local de atuacéo (supervisao in loco), em area urbana ou rural dos municipios, assim como
em modalidade de superviséo longitudinal, conforme orientagcdo do MEC.

3.4 Ter disponibilidade de acesso a internet, computador ou smartphone e habilidade para
realizacdo de web conferéncias. Quando necessario, produzir relatérios, realizar viagens,
promover e participar de reunides e web conferéncias com médicos sob sua
responsabilidade e com o(a) Tutor(a) ou convocadas pela Instituicdo Supervisora UFAL
e Ministério da Educacao.



3.5 Ter conhecimento basico de informatica para realizar os relatérios de supervisao
mensal.

4. DAS ATRIBUICOES DO(A) SUPEVISOR(A) DO PMMB

4.1 O(A) supervisor(a) deve dar suporte académico ao trabalhador(a) bolsista do PMMB
sob sua responsabilidade.

4.2 A supervisao podera ser por meio de encontros presenciais ou virtuais; o supervisor
deverd estar disponivel também & distancia, conforme determinacdo do MEC.

4.3 As atividades de supervisdo preconizadas séo:

4.3.1 Auxiliar na elaboragdo de um plano de educacdo permanente com o profissional e
estabelecer um cronograma de atividades;

4.3.2 Auxiliar os profissionais na solucdo dos problemas e no enfrentamento das
dificuldades vivenciadas;

4.3.3 Acompanhar o processo de desenvolvimento cognitivo, procedimental e atitudinal;

4.3.4 Realizar visitas in loco, quando autorizadas pela Diretoria de Desenvolvimento da
Educacao em Saude (DDES), conhecer 0 municipio e as respectivas unidades de saude
de atuacdo dos profissionais; ou, quando autorizada, realizar supervisdo na modalidade
longitudinal (virtual), mantendo o contato com a gestdo municipal e o profissional sob
supervisao;

4.3.5 As visitas devem ser nas unidades de satde de atuacdo do médico bolsista uma vez
por més, quando a modalidade in loco for autorizada;

4.3.6 Participar das Oficinas Loco-Regionais (quando autorizadas pela DDES), com
todos os trabalhadores bolsistas de uma mesma regido; nesta ocasido, a visita in loco nao
se faz necessaria; a periodicidade das oficinas pode ser alterada por decisdo da Instituigdo
Supervisora UFAL ou pelo Ministério da Educacéo;

4.3.7 Ser referéncia a distancia para o profissional (telefone, plataforma virtual);

4.3.8 Preencher mensalmente os relatorios de supervisdo apds cada visita, no prazo
estipulado pela tutoria;

4.3.9 Avaliar o(a) trabalhador(a) bolsista, se solicitado, por meio do preenchimento de
instrumento indicado pela instituicao supervisora UFAL ou pelo Ministério da Educacao.

4.4 Estabelecer contato com o secretario municipal de salde, coordenador da atencdo
béasica e gerente da unidade bésica de salde;

4.5 Apoiar o estabelecimento do vinculo do profissional com a equipe local e com a
Instituicdo Supervisora UFAL;

4.6 Discutir problemas advindos do processo de supervisao académica com a tutoria da
Instituicdo Supervisora UFAL;

4.7 Participar dos encontros de Educagdo Permanente promovidos pela tutoria para
qualificacdo da Supervisdo Académica e para tratar do acompanhamento aos médicos
participantes e suas necessidades de formacéo.



5. DAS DISPOSICOES DE VAGAS

5.1 Os candidatos serdo convocados de acordo com a disponibilidade de vagas da
Instituicdo Supervisora UFAL, priorizando a regionalizacdo do Plano de Trabalho
aprovado pelo MEC.

5.2 O numero de vagas esta condicionado aos parametros autorizados pelo MEC e ao
nimero de médicos(as) participantes do PMMB (1 supervisor para cada 10 médicos),
lotados nos municipios das regifes de salde sob responsabilidade da UFAL como
Instituicdo Supervisora.

5.3 A escolha dos municipios sob responsabilidade de cada supervisor(a) fica a cargo da
Instituicdo Supervisora UFAL de acordo com o interesse institucional.

6. DA RESERVA LEGAL DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Para as Pessoas com Deficiéncia serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas
ofertadas por cargo através deste Edital, e as que vierem a surgir ou forem criadas no
periodo de validade do certame, de acordo com o cargo optado, na forma do art. 37, Inciso
VIII, da Constituicdo Federal; do § 2° do art. 5° da Lei Federal n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; e do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribui¢des do cargo.

6.1.1. Somente havera reserva imediata de vagas para os/as candidatos/as que se declarem
Pessoa com Deficiéncia (PcD) nos Programas em que o0 numero de vagas previsto neste
Edital for igual ou superior a 05 (cinco).

6.1.2. Nos casos em que a oferta de vagas por Programa for inferior a 05 (cinco), havera
a formacdao de cadastro de reserva dos/as candidatos/as com deficiéncia aprovados/as.

6.1.3. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.1 resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que
nédo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para cada cargo.

6.1.4. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
a pessoas negras, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

6.1.4.1. Os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do numero de vagas oferecido a
ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

6.1.4.2. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente
classificado.

6.2. Na hipdtese de ndo haver candidatos com deficiéncia aprovados em numero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacdo no processo seletivo.



6.3. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
deverd indica-lo quando do preenchimento do formulario de inscricdo online, durante o
prazo previsto para pedidos de inscri¢des.

6.4. Os candidatos aprovados e contratados no percentual legal para pessoas com
deficiéncia serdo submetidos a avaliacdo de equipe multiprofissional designada pela
UFAL para verificacdo e caracterizacdo da deficiéncia.

6.4.1. Os candidatos que estiverem fora do parametro serdo automaticamente eliminados
dessa categoria de concorréncia.

7. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS

7.1. Do total de vagas ofertadas neste Edital e das que vierem a surgir ou forem criadas
durante o prazo de validade do certame, por Programa, 20% (vinte por cento) serdo
providas na forma da Lei Federal n® 12.990, de 9 de junho de 2014.

7.1.1. Somente haverad reserva imediata de vagas para o0s candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos no Programa em que o numero de vagas seja igual ou
superior a 3 (trés), nos termos do § 1° do Artigo 1° da Lei n® 12.990, de 09 de junho de
2014.

7.1.2. Nos casos em que 0 numero de vagas por Programa for inferior a 03 (trés), havera
a formacéo de cadastro de reserva dos/as candidatos/as Negros/as aprovados/as.

7.1.3. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 3.1 resulte em nimero
fracionado igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), este sera aumentado para o0 primeiro
numero inteiro subsequente, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior,
em caso de fracdo ser menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do § 2° do artigo 1° da
Lei n®12.990, de 09 de junho de 2014.

7.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscri¢do, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaracdo de que é preto
ou pardo, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

7.3. A autodeclaracao tera validade somente para esse processo seletivo simplificado.

7.4. A autodeclaracdo do candidato serd confirmada mediante procedimento de
heteroidentificagéo.

7.5. As informagdes prestadas no momento da inscrigdo séo de inteira responsabilidade
do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

7.6. Na hipodtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do
certame e, se tiver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo
ou emprego publico, apos procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.7. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras,
ainda que tenham obtido nota suficiente para aprova¢do na ampla concorréncia, e
satisfizerem as condi¢Oes de habilitacdo estabelecidas neste edital deverdo se submeter
ao procedimento de heteroidentificagao.



7.8 O procedimento de heteroidentificagdo serd presencial e ocorrerd antes da
homologacado do resultado do processo seletivo, observando o disposto na Portaria n® 04,
de 06 de abril de 2018, do Secretario de Gestao de Pessoas do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao.

7.9. Diante de decisdo excepcional e motivada da Universidade Federal de Alagoas,
poderé ser adotado o meio telepresencial de validacao da autodeclaracdo, nos moldes do
art. 8°, § 1°, da Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018 do Secretario de Gestao de
Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

7.10. O edital de convocagao para o procedimento de validacdo da autodeclaracdo étnico
racial dos/as candidatos/as aprovados nas provas de titulos e didatica que concorrem as
vagas de Reserva aos Negros serd publicado no Diario Oficial da Unido e publicizado no
endereco eletronico https://famed.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/mestrado-profissional-em-
saude-da-familia/selecao/processo-seletivo-simplificado-supervisao-do-pmmb

7.11. O procedimento de Validagio da Autodeclaracio Etnico-racial ocorrera conforme
cronograma a ser divulgado no Edital de Convocacao.

8. DAS INSCRICOES
8.1 O periodo de inscrigdo sera de 06 a 15/04/2024 até as 23h59m. (Anexo )

8.2 As inscricdes serdo realizadas somente via internet, no endereco eletrénico
https://famed.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/mestrado-profissional-em-saude-da-
familia/selecao/processo-seletivo-simplificado-supervisao-do-pmmb, mediante
preenchimento online do Formulario de solicitacdo de inscricdo, onde deverdo ser
anexados os documentos obrigatorios.

8.2.1. Documentos obrigatorios que deverdo ser anexados em PDF:

a) Ficha de inscricdo para o cargo de Supervisor devidamente preenchida e assinada,
(modelo constante no Anexo II).

b) Cdpia legivel (frente e verso) e sem rasuras da carteira de identidade reconhecida
nacionalmente (RG, Conselho Profissional, CNH) e copia do CPF. Caso ndo haja registro
do numero do CPF no documento de identidade, podera ser aceita a copia do RG e CPF
que constam na CNH ou nas demais identidades profissionais, desde que estejam legiveis;

c) Copia legivel e sem rasuras da Carteira de Registro Profissional no Conselho Regional
de Medicina de Alagoas (CRM/AL) (Frente e verso);

d) Copia do titulo de eleitor (frente e verso);

e) Copia do comprovante de quitacdo com a justica eleitoral (declaracdo ou comprovantes
da altima eleicdo);

f) Comprovante das obrigagdes militares (somente para homens até 45 anos);
g) Comprovante de residéncia com data de margo 2024,

h) Cdpia legivel e sem rasuras do Diploma do curso de Medicina emitido pela Prd-reitoria
de Graduacdo ou 6rgdo equivalente da IES de curso reconhecido pelo MEC (frente e
Verso);
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i) Declaracdo de exercicio de docéncia, preceptoria e /ou residente em Saude da Familia
e Areas afins;

j) Critérios de Pontuacédo preenchido (Anexo Il deste Edital) com os comprovantes, em
um unico arquivo em PDF:

- Residéncia em Medicina da Familia e Comunidade ou titulo de Especialista;
- Docéncia na area de Medicina de Familia e Comunidade e areas fins;

- Experiéncia em supervisdo, coordenacéo, preceptoria e/ou docéncia em Programas de
Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade e areas afins;

- Experiéncia em tutoria e ou supervisdo em programas /projetos do Ministério da Saude
e do ministério da Educacéo;

- Doutorado em Saude da Familia e Comunidade e areas afins;

- Mestrado em Salde da Familia e Comunidade e &reas afins;

- Especializacdo em Salde da Familia e Comunidade e areas afins;

- Experiéncia em gestao de servicos Publicos de Saude;

- Experiéncia em processos formativos na modalidade de Educacéo a distancia;
- Experiéncia em docéncia em Saude Coletiva e areas afins;

- Experiéncia assistencial em servicos de Atencdo Primaria a Salde;

- Atividades cientificas (publicacdes-artigo cientifico e capitulo de livro), editoracdo de
periddicos, livro), dos ultimos cinco anos.

k) Declaracdo de Veracidade das InformacbGes e Autenticidade dos documentos
apresentados (Anexo 1V deste Edital);

1) Formulario especifico para solicitacdo de vaga para a¢des afirmativas (Anexo V ou VI
deste Edital), apenas para candidato/as que optarem para vagas de acdes afirmativas
descritas nos Itens 6 ou 7 deste Edital.

9. DO PROCESSO DE SELECAO

9.1 O Processo de Selecdo dos Supervisores constard de uma Unica etapa, de carater
classificatorio, que consistira na anélise de documentos solicitados no Anexo Il11.

9.2 A etapa de anélise dos documentos (Anexo I11) ocorrera no periodo de 20 a 22 de abril
de 2024, na Faculdade de Medicina da UFAL, situada na Av. Lourival Melo Mota, S/N -
Tabuleiro do Martins, Macei6 - AL, CEP: 57500-970.

9.3. O candidato devera apresentar toda documentagcdo comprobatdria para avaliagdo da
comissao.



9.4. O candidato devera preencher e assinar a Declaracdo de Veracidade das Informagdes
e Autenticidade dos Documentos Apresentados, conforme Anexo 1V, sob pena de ndo
anélise dos documentos.

9.5 Apos avaliacdo dos documentos, o candidato receberd a nota de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, conforme Anexo |11 deste edital.

10. DA CLASSIFICACAO
10.1 Todos os candidatos que preencherem os pré-requisitos exigidos serdo classificados.

10.2 Os documentos comprobatorios aceitos sao declaracdes, portarias, atestados, carteira
de trabalho ou equivalentes com timbre, assinatura e carimbos da institui¢cdo que prestou
Servico.

10.3 Todos os candidatos serdo classificados conforme o somatério das notas dos
documentos apresentados e preenchido no anexo IlI.

10.4 As informacgdes prestadas pelo candidato na ficha de inscricdo e que ndo forem
comprovadas ndo serdo pontuadas.

10.5 Em caso de empate de pontuacdo, o candidato mais velho seré priorizado.

10.6 Serdo desclassificados os candidatos que fizerem a inscricdo fora do prazo ou da
forma previstos neste edital.

10.7 A ordem de chamada sera definida de acordo com a necessidade de supervisor nos
municipios de abrangéncia da UFAL como instituicao supervisora.

11. DOS RESULTADOS

11.1 O resultado do processo seletivo e a respectiva homologacgédo do (a) candidato (a)
serdo divulgados no site da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Alagoas
no endereco eletronico https://famed.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/mestrado-profissional-
em-saude-da-familia/selecao/processo-seletivo-simplificado-supervisao-do-pmmb

12. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

12.1 O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso, contra a deciséo relativa ao resultado,
poderd fazé-lo em até 48 horas apds o horario de divulgacdo do resultado no site
https://famed.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/mestrado-profissional-em-saude-da-
familia/selecao/processo-seletivo-simplificado-supervisao-do-pmmb, enviando 0
Formulario de Interposicdo de Recurso (modelo em Anexo V1), devidamente preenchido
e assinado, para 0 e-mail selecaosupervisaoprojetommpb@gmail.com, da comissdo de
selecdo, com o assunto “Recurso Sele¢ao de Supervisio PMMB — 2024”;

12.2 A deciséo do recurso sera dada a conhecer, no prazo de até 48 horas.
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13. DA CONCESSAO DE BOLSAS

13.1 Para o desenvolvimento de suas atividades, o(a) supervisor(a) académico recebera
bolsa-supervisdo, mediante cumprimento das respectivas atribui¢ces durante o prazo de
sua vinculacdo ao Projeto Mais Meédicos para o Brasil.

13.2 A bolsa sera paga pelo Ministério da Educacdo aos supervisores médicos
selecionados e convocados neste Edital.

13.3 Para fazer jus ao recebimento da bolsa, o profissional devera realizar as atividades
descritas no Item 4., deste Edital.

13.4 A bolsa sera concedida apds validagéo dos relatorios mensais pelo tutor responsavel
e autorizacdo do MEC.

13.5 O ndo cumprimento das exigéncias estabelecidas neste Edital e nas normas
estabelecidas pela Instituicdo Supervisora UFAL, responsavel pela supervisdo, implicara
na suspensao da bolsa, e podera acarretar o desligamento do(a) supervisor(a) do PMMB.

13.6 A participagdo como supervisor(a) académico do PMMB, de acordo com o disposto
neste edital, ndo implica em vinculo contratual direto com a Instituicdo Supervisora
UFAL.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Este edital esta sujeito a alteragcdes em todo ou em parte dele, mediante aviso a ser
disponibilizado no site da FAMED/UFAL, no endereco eletronico:
https://famed.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/mestrado-profissional-em-saude-da-
familia/selecao/processo-seletivo-simplificado-supervisao-do-pmmb

14.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selegéo deste Edital.

14.3 Nenhum candidato poderéa alegar desconhecimento do presente edital ou de qualquer
norma ou comunicado posterior e regularmente divulgado, vinculados ao programa, ou
utilizar de artificios que possam prejudicar o andamento do presente processo de selecao.

15. FAZEM PARTE DESTE EDITAL.:

a) Anexo | — Cronograma do Processo Seletivo

b) Anexo Il — Ficha de Inscrigéo

c) Anexo Il — Critérios de Pontuagéo do Curriculo

d) Anexo IV — Declaracdo de Veracidade das InformacGes e Autenticidade dos
Documentos Apresentados
e) Anexo V - Termo de autodeclaragdo de pertencimento étnico-racial (negro/a) — UFAL

f) Anexo VI - Termo de autodeclaracao de pessoa com deficiéncia (PcD) — UFAL

g) Anexo VII - Formulério para Interposicao de Recurso


https://famed.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/mestrado-profissional-em-saude-da-familia/selecao/processo-seletivo-simplificado-supervisao-do-pmmb
https://famed.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/mestrado-profissional-em-saude-da-familia/selecao/processo-seletivo-simplificado-supervisao-do-pmmb

ANEXO |

PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISORES

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

1. O Processo Seletivo seré realizado segundo o calendario constante no quadro abaixo,
que indica as datas previstas de realizacédo das etapas.

2. As datas aqui previstas poderdo sofrer eventuais modificacBes (antecipacdo ou
adiamento) a serem divulgadas com a adequada antecedéncia.

ETAPAS DATAS

Periodo de Inscricdo 06 a 15/04/2024

Publicacdo preliminar das Inscri¢Bes | 16/04/2024
Homologadas

Periodo de Interposicdo de recurso | 17 e 18/04/2024
relativo ao resultado das Inscri¢bes
Homologadas

Publicacdo do Resultado da Interposicdo | 19/04/2024
dos Recursos e Resultado Final da
Homologacéo das Inscri¢bes

Analise dos documentos 20 a 22/04/2024

Publicacdo Preliminar do Resultado do | 23/04/2024
Processo Seletivo

Periodo de Interposicdo de recurso | 24 e 25/04/2024
relativo ao resultado do processo seletivo

Resultado da Interposicdo de recurso e | 26/04/2024
Resultado Final do Processo Seletivo




ANEXO 11

PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISORES

FICHA DE INSCRICAO PARA O CARGO DE SUPERVISOR

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO(A)

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO:

RG: INSTITUICAO EMISSORA:

CPF:

NUMERO DE INSCRICAO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE: ( )

E-MAIL:

WHATSAPP:



ANEXO 111

PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISORES

CRITERIOS DE PONTUACAO

ITEM

DESCRICAO

PONTUACAO
MAXIMA

AVALIACAO
PELO
CANDIDATO(A)

AVALIACAO
PELA
COMISSAO

Ter concluido Residéncia em Medicina
de Familia e Comunidade ou possuir
titulo de especialista em Medicina de
Familia e Comunidade e areas afins.

10

Experiéncia em docéncia na area de
Medicina de Familia e Comunidade (1
ponto por ano, maximo 10 pontos).

10

Experiéncia em supervisao,
coordenacao, preceptoria e/ou
docéncia em Graduacdo e Programas
de Residéncia Médica em Medicina de
Familia e Comunidade (1 ponto por
ano, maximo 5 pontos)

05

Experiéncia em tutoria e ou supervisao
em programas/projetos do Ministério
da Saude e do Ministério da Educacéo
(2 pontos por ano, maximo 15 pontos).

15

Ter curso de Doutorado em Saude da
Familia, ou Saude Coletiva ou Saude
Puablica, ou Ciéncias da Salde ou areas
afins. (Serd considerado apenas um
curso)

10

Ter curso de Mestrado em Salde da
Familia ou Salde Coletiva ou Saude
Pablica, ou Ciéncias da Saude ou areas
afins. (Serd considerado apenas um
Curso)

05

Ter concluido curso de Especializacao
em Salde da Familia, ou Saude
Coletiva ou Saude Publica, ou areas
afins. (Serd considerado apenas um
curso)

05

Experiéncia em gestdo de servicos




Publicos de Salude e Educacdo
(Gestor/a, Coordenador/a e Gerente) 1
ponto por ano, maximo 5 pontos.

05

Experiéncia em processos formativos
na modalidade de Educacao a distancia
(1 ponto por ano méaximo 5 pontos).

05

10

Experiéncia em docéncia em Saude
Coletiva e areas afins (Clinica Médica,
Pediatria, Ginecologia/ Obstetricia).
Docéncia na FAMED/UFAL (1 ponto
por ano, maximo 15 pontos). Docéncia
em outra IES (1 ponto por ano, maximo
10 pontos).

15

11

Atividades cientificas (publicagcdes de
artigo  cientifico, editoracdo de
periddicos, livro, capitulo de livro), dos
ultimos cinco anos. 1 ponto por artigo
cientifico, 1 ponto por ano de
editoracdo de periddico, 1 ponto por
livro, 1 ponto por capitulo de livro.

05

12

Experiéncia assistencial em servicos de
Atencéo Priméria a Saude, (1 ponto por
ano, maximo 10 pontos.

13

PONTUACAO LIMITE

14

NOTA FINAL




ANEXO IV

PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISORES

DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES E
AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Eu, ,
portador(@) do RG n° , Orgdo expedidor
, inscrito(a) no CPF sob o n° , assumo
inteira responsabilidade pelas informacdes prestadas e pela autenticidade das copias dos
documentos encaminhadas a FAMED/UFAL para o processo seletivo simplificado regido
pelo Edital n° 01/2024/GAB. — FAMED/UFAL.

Declaro estar ciente de que a falsidade nas informacbes apresentadas implicara
penalidades cabiveis, notadamente no que diz respeito DOS CRIMES CONTRA A FE
PUBLICA; DA FALSIDADE DOCUMENTAL; DE OUTRAS FALSIDADES do
Caodigo Penal Brasileiro (Art. 296 ao 308).

Declaro para fins de direito, que as informacdes e copias de documentos encaminhadas a
FAMED/UFAL sé&o verdadeiras e auténticas.

E por esta a expressao da verdade, firmo o presente.

/ , de de 2024.

Assinatura do candidato(a)

CPF:




ANEXO V

PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISORES

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL
(NEGRO/A) — UFAL

Eu, , RGn°

CPF n° , inscrito/a de acordo com o critério

do programa de cotas no Processo seletivo simplificado para supervisores médicos do
Projeto Mais Médicos para o Brasil PMMB/UFAL, sob responsabilidade da Universidade
Federal de Alagoas, no ano de 2024, declaro para fins de inscri¢do que concorro a reserva

de vagas para negro/a. Autodeclaro-me [Preto(a)/Pardo(a)] e estou

ciente de que serei submetido/a ao procedimento de verificacdo da condicao declarada
para concorrer as vagas reservadas aos/as candidatos/as negros/as (cotas),
obrigatoriamente antes da homologacao do resultado final do concurso. Declaro, ainda,
estar ciente que, caso haja indeferimento da autodeclaracao, serei eliminado/a do processo
seletivo para cotista. Outrossim, se constatada a qualquer tempo a falsidade ou
irregularidade na documentacao entregue no ato de matricula quanto as informagdes aqui
prestadas, a matricula sera cancelada em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem

o prejuizo de outras medidas cabiveis.

s de de 20 )

Assinatura do/a candidato/a



ANEXO VI

PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISORES

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) —
UFAL

Eu,

b

RG n° CPF n° , Inscrito/a de acordo com o

critério do programa de cotas no Processo seletivo simplificado para supervisores
médicos do Projeto Mais Médicos para o Brasil PMMB/UFAL, sob responsabilidade da
Universidade Federal de Alagoas, no ano de 2024, declaro para fins de inscri¢do que
concorro a reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia (PcD), possuo a deficiéncia
, CID , atestada pelo/a
médico/a , CRM . Essa

condi¢do, em interagdo com diferentes barreiras, produzem as seguintes limitagdes

Estou ciente de que essa documentagdo serd submetida a banca de verificagdo
interdisciplinar coordenada pelo Nucleo de Acessibilidade (NAC) desta instituigdo.
Declaro, ainda, estar ciente de que, caso seja constatada a qualquer tempo a falsidade ou
irregularidade na documentagdo entregue no ato de inscri¢cao, quanto as informagdes aqui
prestadas, serei eliminado do processo seletivo para cotista. Caso seja no ato de matricula,
esta sera cancelada em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem o prejuizo de

outras medidas cabiveis.

, de de 20 .

Assinatura do/a candidato/a



MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

Nome CPF
CID: Origem da deficiéncia:
() Acidente de Trabalho () Acidente comum ()
Congénita
() Adquirida em pos-operatorio ) Doenga

Descricio detalhada das alteragdes fisicas (anatémicas e funcionais), sensoriais,
intelectuais e mentais

Descrigiio das limitagdes funcionais para atividades da vida diaria e social e dos apoios
necessirios




ENQUADRAMENTO DA DEFICIENCIA

Mos termos do art. 4° do Decreto N” 3.298, de 1999, alterado pelo Decreto N® 5.296/2004

A - Deficiéncia Fisica — alteragio completa ou
parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da
funcio fisica, apresentando-se sob a forma de:

() paraplegia () paraparesia
() monoplegia () monoparesia
(O tetraplegia (O tetraparesia
(O triplegia (O triparesia

) hemiplegia () hemiparesia
() ostomia () amputagdio ou

auséncia de membro
(O paralisia cerebral

(O nanismo (altura: )
() membros com deformidade congénita ou
adquirida

() outras - especificar:

D 2 - Deficiéncia Mental
() Psicossocial — conforme

Convengio ONU -
Esquizofrenia, Transtornos
psicoticos e outras limitaghes
psicossociais que impedem a
plena e efetiva
participagio na
sociedade em igualdade de
oportunidades com as demais
pessoas. (Informar no campo
descritivo se ha outras
doengas, data de
inicio das manifestacdes
e citar as limitagbes para
habilidades adaptativas).
Obs.: Anexar Laudo Médico

E - Deficiéncia Intelectual —
funcionamento intelectual
significativamente inferior 4
média, com manifestacio antes
dos 18 anos e limitaches
associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais
como:

(O Comunicagio
(O Cuidado pessoal




B - Deficiéncia Visual
() cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor
ue (1,05 no melhor olho, com a melhor corregiio optica;
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho,com a melhor corregiio optica;
() somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia
simultinea de quaisquer das condigGesanteriores.

Obs: Anexar Laudo Oftalmologice, com acuidade
visual, pela tabela de Snellen, com a melhor corregio

(") Habilidades sociais

() Utilizaciio dos recursos da
comunidade

() Sande e seguranca

(") Habilidades académicas
":' Lazer

() Trabalho

Idade de inicio:

Obs.: Anexar Lando Médico

dptica ou somatdrio do campao
visual em graus.

C - Deficiéncia Auditiva
o perda bilateral, parcial ou total, de 41 decibeéis (dB) ou
miais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ,
1L.ODOHZ, 2.000Hz e 3.000Hz.

Obs: Anexar Audiograma

F - Visdio Monocular
() em atendimento a Lei n®
14.126/2021 e conforme
Parecer CONJURMTE
444/2011: cegueira legal em

D1 - Deficiéncia Mental

() Lei 12764/2012 — Espectro Autista
Ohs: Anexar Lando Médico

um olho.na qual a acuidade
visual com a melhor corregio
optica € 1gual ou menor que
0,05 (20/400) (ou cegueira
declarada por oftalmologista).
Obs.: Anexar Laudo
Oftalmoldgico

(: - Deficiéncia miltipla

() Associacio de duas ou mais deficiéncias (assinalar cada uma acima)

! . ! f

Cidade UF dia més  ano

Assimatura e carimbo + CREM do medico




ANEXO VII

PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISORES

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

PROCESSO SELEQAO DE SUPERV!SORES DO PROJETO
SELETIVO MAIS MEDICOS

Edital N°

Nome

Objeto do Recurso () Resultado das inscri¢Ges

( )Divulgacéo do resultado da anélise de documentagdo e
classificacdo

Fundamentacéo e
argumentacdo légica.

Para fundamentar essa
contestacdo, encaminho
anexo 0s seguintes
documentos.




