UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS - UFAL
PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PROEX
NUCLEO DE ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS — NEAB

EDITAL PROEX N° 15, de 25 de abril de 2018

PROGRAMA DE ACOES AFIRMATIVAS

SELECAO DE PROJETOS, BOLSISTAS E COLABORADORES/AS

A Universidade Federal de Alagoas (UFAL), por intermédio da Pr6- Reitoria de Extensao
(PROEX) e do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEAB), torna publico o Edital para selecao de
projetos coordenados por docentes ou técnicos/as de nivel superior e de bolsistas dos cursos de
graduacéo, com colaboradores/as da graduacédo e pos-graduacao, para o Programa de Ac¢des
Afirmativas Zumbi e Maninha Xukuru-Kariri, intitulado “Formagao para as relagoes étnico-
raciais: acoes extensionistas afro-brasileiras e indigenas no Estado de Alagoas”.

O presente Edital disponibilizara 40 (quarenta) bolsas para estudantes de graduacdo,
prioritariamente aqueles/as que ingressaram pelo sistema de cotas, no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais) e selecionara dois bolsistas para cada projeto, totalizando 20 (vinte) projetos
de extensédo para os trés campi da UFAL, assim distribuidos:

CAMPUS NUMERO DE NUMERO DE
PROJETOS BOLSAS
A. C. Simoes 10 20
Arapiraca 6 12
Sertao 4 8

Cada projeto devera se organizar com 2 (dois) bolsistas dos cursos de graduacdo e
colaboradores/as graduandos/as ou pés-graduandos/as da instituicdo, caso haja interessados/as
e sejam justificadas as participacoes.

Para este edital, sera vetada a participacéo da diretoria do NEAB e dos/as técnicos/as
lotados/as no referido nucleo.

1 CONCEPCAO DO PROGRAMA

De acordo com os dados divulgados pelo Instituto Brasileiro de Estatistica e Geografia —
IBGE, de 2012, 70% da populacdo alagoana € constituida por afrodescendentes, estando 67%
deste contingente abaixo da linha da pobreza, cujos indicadores sociais concentram-se
desfavoraveis as populacbes pretas e pardas, termos adotados pelo Censo. No ambito da
educacédo basica da rede publica, embora a maioria frequente a escola no ensino fundamental
(91,1%), ha uma queda



consideravel nos demais niveis de ensino, tendo em vista que 32,6% de estudantes, na
faixa etaria de 15 a 17 anos, frequentam o ensino médio, enquanto que, no ensino superior, hi
uma maior diminuicdo dessa frequéncia, resultando no percentual de 11,7% de jovens entre 18 e
24 anos. Tais indices, aliados ao de capital brasileira com maior taxa de homicidio de pessoas
negras entre 2005 e 2015, conforme o Atlas da Violéncia de 2017, publicado pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), exigem acdes efetivas das instituicdes de ensino.

Ainda mais pelo fato da UFAL ser parceira em atividades para a mudanca desse quadro
social, como a década internacional dos/as afrodescendentes (ONU, 2015-2024), a participacao e
0 compromisso no Comité Gestor da Serra da Barriga para o desenvolvimento da matriz de
responsabilidades (2017-2019) disposta no dossié da candidatura da “Serra da Barriga, parte mais
alcantilada”, em Unido dos Palmares, a Patriménio Cultural do MERCOSUL, tracada nos
seguintes topicos: 1 Estruturacdo; 2 Prote¢cdo ambiental; 3 Conservacgédo; 4 Promocéo, valorizacao
e difusdo; 5 Fomento/Sustentabilidade; 6 Educativas: ambiental e patrimonial; 7 Monitoramento,
para os quais sao suscitadas a¢des de ensino, extenséo e de pesquisa.

Quanto as questdes indigenas, destacamos que, em 2010, foram matriculados/as 246.793
indigenas na educacdao bésica, o que corresponde a um crescimento de 7,3%. O destaque esta na
oferta do ensino médio, que obteve crescimento de 45,2%. A oferta do ensino fundamental
aumentou em 6,3%, com énfase nos anos finais, com crescimento de 16,4% (CENSO ESCOLAR-
MEC, 2010). Esses indicadores apontam o aumento da frequéncia escolar de indigenas nos
ultimos anos, mas ainda nao é o suficiente para estimular a preservacao étnica e os direitos dos
povos indigenas brasileiros, o respeito as suas terras e a territorialidade, a importancia do
desenvolvimento social e a formacéo para a educacéo intercultural e politica indigenas no nosso
pais, em especial em Alagoas, que tem 11 nac¢des, somando um total de 20.000 indios/as.

Considerando esses indicadores sociais sumarizados, este edital, integrante do referido
Programa, visa ao desenvolvimento de acdes de extensdo com as populacdes étnicas (afro-
brasileiras e indigenas) internas e externas a universidade, a fim de promover a conscientizacao,
formacédo e valorizacdo da capacidade de pertencimento étnico-racial acerca do respeito a essas
comunidades diferenciadas, auxiliando na reducdo das desigualdades e invisibilidades étnico-
raciais.

2 OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1 Possibilitar a insercdo dos/as estudantes regularmente matriculados/as em cursos de
graduacédo ofertados pela UFAL, prioritariamente, os/as ingressantes por meio da reserva de
vagas para autodeclarados/as pretos/as, pardos/as e indigenas — PPls, através do
desenvolvimento de acfes de extensédo, contribuindo para a formagao académico-profissional;

2.2 Estimular acGes de extensdo entre professores/as, técnicos/as, estudantes da UFAL e as
comunidades alagoanas;

2.3 Desenvolver acdes concernentes a educacdo para relacbes étnico-raciais (afro-
brasileiras/indigenas) e ao processo de implementacéo e consolidacéo da Lei 11.645/08;

2.4  Contribuir para fortalecer o desenvolvimento institucional da UFAL no que se refere as
politicas de acbes afirmativas e estudos afro-brasileiros e indigenas no Estado de Alagoas;

2.5 Estimular entre os/as bolsistas e colaboradores/as a producdo académica (relatorios,
artigos, TCCs, dissertacdes e teses) e participagcdo em eventos locais e nacionais.

3 AREAS TEMATICAS E LINHAS DE EXTENSAO DOS PROJETOS

3.1 Os projetos devem obedecer aos critérios que constam no “Roteiro para Elaboracao de
Projetos de Extensdo” (ANEXO A), os quais terdo acompanhamento e avaliagcdo baseados nos
indicadores de extensdo (ANEXO B), para verificar o alcance dos objetivos institucionais (do
Programa) e especificos (do projeto), conforme preveem o Forum de Pré-Reitores de Extensao
das Instituicbes Publicas de Educacdo Superior do Brasil (FORPROEX) e o Forum Nacional de



Pro-Reitores de Planejamento e de Administracdo das Instituicdes Federais de Ensino Superior
(FORPLAD).

3.2 Somente serdo aceitas as propostas submetidas pelo/a coordenador/a, utilizando o Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), cadastradas no campo referente ao
Programa de A¢des Afirmativas Zumbi e Maninha Xucucru-Kariri.

3.3 A proposta devera ser relacionada a uma das areas teméticas para a extenséo, definidas
nacionalmente: (1) Comunicacao; (2) Cultura; (3) Direitos humanos e justica; (4) Educacéao; (5)
Meio ambiente; (6) Saude; (7) Tecnologia e producédo; (8) Trabalho.

3.4 Devera, também, indicar uma das linhas de extensdo, as quais sdo definidas
nacionalmente: 1) Alfabetizacdo, leitura e escrita; 2) Artes cénicas; 3) Artes integradas; 4) Artes
Plasticas; 5) Artes visuais; 6) Comunicacdo estratégica; 7) Desenvolvimento de produtos; 8)
Desenvolvimento regional; 9) Desenvolvimento rural e questdes agrarias; 10) Desenvolvimento
tecnologico; 11) Desenvolvimento urbano; 12) Direitos individuais e coletivos; 13) Educacao
profissional; 14) Empreendedorismo; 15) Emprego e renda; 16) Endemias e epidemias; 16)
Divulgacdo cientifica e tecnologica; 17) Esporte e Lazer; 18) Estilismo; 19) Farmacos e
medicamentos; 20) Formacao de professores; 21) Gestao do trabalho urbano e rural; 22) Gestéo
informacional; 23) Gestao institucional; 24) Gestao informacional; 25) Gestao publica; 26) Grupos
sociais vulneraveis; 27) Infancia e adolescéncia; 28) Inovacao tecnologica; 29) Jornalismo; 30)
Jovens e adultos; 31) Linguas estrangeiras; 32) Metodologias e estratégias de
ensino/aprendizagem; 33) Midia-arte; 34) Midias; 35) Musica; 36) Organizacdo da sociedade e
movimentos sociais; 37) Patrimbnio cultural, historico e natural; 38) Pessoas com deficiéncias,
incapacidades e necessidades especiais; 39) Propriedade intelectual e patentes; 40) Questbes
ambientais; 41) Recursos hidricos; 42) Recursos solidos; 43) Saude animal; 44) Saude da familia;
45) Saude e protecdo no trabalho; 46) Saude humana; 47) Seguranca alimentar e nutricdo; 48)
Seguranca publica e defesa social; 49) Tecnologia da informacéo; 50) Terceira idade; 51) Turismo;
52) Uso de drogas e dependéncia quimica; e 53) Desenvolvimento humano.

4 DO PROCESSO SELETIVO

Este processo sera constituido de cinco etapas, a saber:

Etapa 1: A avaliacdo e selecdo dos projetos sera realizada pelo comité de extensdo ad hoc,
seguindo a tabela de critérios abaixo:

ltem Critério Peso Nota
Maxima

Natureza extensionista da proposta caracterizada pelo

1 desenvolvimento de atividades concretas em 1.0 10 (dez)
comunidades (internas/externas)
Natureza extensionista da proposta caracterizada pelo

2 desenvolvimento de atividades que materializem a¢des 1.0 10 (dez)
gque figurem indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao
Natureza extensionista da proposta caracterizada pelo

3 desenvolvimento de atividades que materializem acdes 1.0 10 (dez)
gue figurem préticas de interdisciplinaridade (areas de
conhecimento/graduacdes diversos) e
interprofissionalidade (envolvimento de setores
diversos: publicos e/ou privados)
Consisténcia e relevancia da proposta a partir da

4 relacdo entre o/os objetivo/os proposto/s com as 1.0 10 (dez)
diretrizes do edital



5 A adequacao da metodologia aos objetivos da proposta 1.0 10 (dez)
com descricdo detalhada de como @ serao
desenvolvidas as  atividades, pensando na
exequibilidade da acgao
Adequacdo da proposta a exigéncia avaliativa a partir

6 de indicadores definidos no edital do programa 1.0 10 (dez)
Impactos na formacgédo dos estudantes apresentando

7 aspectos relevantes da proposta para a formacdo 1.0 10 (dez)
académica
Impactos na formacdo da comunidade a partir da

8 apresentacao de solucao de situacdes — problemas 1.0 10 (dez)
detectados, previamente, na comunidade-alvo.
Descricdo do numero de estudantes de graduacao,

9 técnicos e professores da universidade 1.0 10 (dez)
envolvidos/as no projeto.
Impactos e relevancia social da proposta para

10 Universidade prevendo a elaboracdo de produtos 1.0 10 (dez)
académicos ou outros tipos de materiais,
produzidos/desenvolvidos no periodo de execucdo da
Acdo Extensionista, tais como: livros, cartilhas,
manuais, produtos artisticos, patentes, etc.

Nota final*: 10 pontos (Maximo)

Serao selecionados 0s vinte projetos que obtiverem as maiores notas. A nota maxima sera
de 10 (dez) pontos. Somente serdo considerados exequiveis projetos que atendam a, no minimo,
70% da nota maxima. Como critério de desempate, seréo utilizadas as notas obtidas nos itens 1, 2
e 4. Os projetos aprovados que ndo cumprirem os prazos estipulados neste Edital até o final do
processo seletivo serdo substituidos e as bolsas redirecionadas para os projetos subsequentes a
colocacao dos vinte primeiros classificados, respeitando-se o escore de pontuacao.

A lista dos projetos selecionados sera divulgada no portal da UFAL
<http://www.ufal.edu.br/>, na aba Concursos e Editais, conforme cronograma de datas deste
Edital.

Sera estabelecido o prazo de até 48 horas apos a divulgacdo do resultado oficial para
apresentacao de recurso da decisdo, o qual sera avaliado por comissao distinta da que emitiu o
primeiro parecer.

Etapa 2:

A indicacdo dos/as bolsistas sera realizada pelo/a coordenador/a do projeto, cuja prioridade
deverd ser aos/as ingressantes pelo sistema de cotas na UFAL que tenham interesse pela
tematica do Edital, em caso de ndo existéncia de cotistas na selecdo, poderdo participar do
programa com direito a bolsa de extenséo os/as estudantes ndo cotistas dos cursos de graduacao
da UFAL. Como processo de selecdo dos/as bolsistas, deverdo ser adotados 0s seguintes
critérios, atendendo ao programa de acfes afirmativas desenvolvido pela instituicdo, cujo
resultado devera ser apresentado ao NEAB-UFAL (condicdo para cadastramento do/a bolsista):

1 Anota final é equivalente a média ponderada referente aos critérios de avaliacéo.



Critério Pontuacéo

Historico atualizado e carimbado pela coordenacdo do curso Eliminatdrio
de graduacdo referente ao periodo letivo 2017.2

Preenchimento completo do formulério de inscri¢céo Eliminatorio
Assinatura do termo autodeclaracéo étnico-racial Classificatorio
Avaliacdo da carta de intencdes em participar de projeto de 2,5 pontos
extensédo do referido Programa

Redacéo a ser elaborada na etapa antes da entrevista 5,0 pontos
Entrevista 2,5 pontos

O/A graduando/a, prioritariamente cotista, devera apresentar o historico e o comprovante de
matricula atualizados (ano 2017.2), devidamente carimbados e assinados pela coordenacédo do
curso, e preencher o formulério de inscricdo (ANEXO C).

A carta de intencdes e termo de autodeclaracdo étnico-racial (ANEXO D) devera apresentar
uma justificativa do interesse e do compromisso em participar do programa; a redacdo sera
elaborada antes da entrevista; e a entrevista sera realizada com o objetivo de realizar uma roda de
conversa com os/as bolsistas acerca da educacdo para as relacdes étnico-raciais, condicdes
socioecondmicas e culturais, das perspectivas com o projeto e atuacdo em movimentos sociais e
comunitarios.

E condicdo para obter a bolsa do programa n&o perceber outro tipo de bolsa na UFAL.
Posteriormente ao processo de selecdo, poderdo ser incluidos outros/as estudantes bolsistas na
condicdo de colaboradores/as (estudantes que percebam bolsa permanéncia ou qualquer outro
tipo de bolsa) com direito a certificacdo emitida pelo Modulo de Extensédo — SIGAA/UFAL.

Etapa 3:

Apos a selecao, sera promovido um curso de capacitacdo para os/as coordenadores/as dos
projetos e os/as estudantes selecionados/as pela diretoria e técnicos do NEAB-UFAL, com apoio
de docentes da UFAL que tenham pesquisas encaminhadas no campo das politicas de acbes
afirmativas com destaque as questbes étnico-raciais, com recorte para as populacdes afro-
brasileiras e indigenas, das politicas publicas voltadas para as comunidades vulneraveis e/ou
pesquisa participativa que envolva a tematica do Programa deste Edital.

Etapa 4:

O NEAB-UFAL fara o mapeamento das acdes de extensdo em torno das areas e linhas de
pesquisa selecionadas por este Edital, ofertando aos/as coordenadores/as, bolsistas e
colaboradores/as material informativo sobre as atividades que serdo desenvolvidas por todos os
projetos selecionados, a fim de promover possiveis interacées.

Etapa 5:

A PROEX-UFAL e o NEAB-UFAL organizardo e realizardo, durante a vigéncia deste Edital,
dois Seminarios de Extensao: Il Socializa ai! e a Il (Des)conferéncia Zumbi e Maninha Xukuru-
Kariri: os rumos das relacbes étnico-raciais em Alagoas, sendo obrigatéria a apresentacao
das acOes de extensdo desenvolvidas nos projetos aprovados neste Edital com intermediacdes de
bancas examinadoras, propostas de mesas-redondas, simposios tematicos, performances e
saraus.



5 COMPROMISSOS E RESPONSABILIDADES PARA COORDENADORES/AS,
BOLSISTAS E COLABORADORES/AS (CASO HAJA)

5.1 Os/As coordenadores/as deverédo realizar o cadastramento dos planos de atividade dos/as
bolsistas no modulo de extensdo do SIGAA durante o periodo de 01 a 16 de junho do corrente ano
(cadastros realizados apds esse prazo sO serdo considerados para inicio do pagamento no més
subsequente, ndo havendo a possibilidade de recebimento de bolsa retroativa), pela execucgao
dos projetos, pelo acompanhamento das atividades dos/as bolsistas, pelo zelo com os espagos
(sala do NEAB-UFAL, salas de aula, auditérios, ambientes da comunidade de desenvolvimento
das acbes de extensdo etc.), onde o projeto serd desenvolvido, junto com os/as bolsistas e
colaboradores/as; pelo zelo com os equipamentos; pelos registros fotografico e escrito das acdes
desenvolvidas; pela publicizagdo e socializagdo de informacfes para a divulgacdo nos canais
oficiais de comunicacdo da UFAL; e, junto com bolsistas e colaboradores/as, pela elaboracéao e
entrega dos relatorios parcial e final de cada projeto, como condi¢do para receber os certificados
de participacdo do Programa como coordenador/a, bolsista e colaborador/a.

5.2 Os/As coordenadores/as, os/as bolsistas e colaboradores/as deverdo estar presentes e
apresentarem o0s projetos nos dois Seminarios de Extensdo: Il Socializa ai! e na |l
(Des)conferéncia Zumbi e Maninha Xukuru-Kariri: os rumos das relagdes étnico-raciais em
Alagoas promovidos pela PROEX/NEAB-UFAL para socializacdo das experiéncias e
conhecimentos adquiridos.

5.3 Os/As coordenadores/as e os/as bolsistas deverdo apresentar trabalhos cientificos,
resultantes da sistematizacdo dos dados e reflexdo acerca das experiéncias desenvolvidas no
Programa deste Edital, obrigatoriamente, no Congresso Académico Integrado de Inovacao e
Tecnologia da UFAL, edicdo 2019, e, sob recomendacado, de outros eventos académicos desta
universidade.

5.4 O/A bolsista devera cumprir, semanalmente, as acdes organizadas no seu plano de
atividades com carga horaria minima de 12 horas por semana, com lista de frequéncia mensal.

5.5 OJ/A coordenador/a devera acompanhar o desenvolvimento das atividades do plano do/a
bolsista, comunicando a PROEX-UFAL a necessidade de desligamento/substituicdo, via
memorando, até o dia 10 de cada més (com prazo final de substituicdo, estabelecido no
cronograma deste Edital) a fim de evitar pagamentos indevidos, ou problemas de comunicacao. As
solicitacbes encaminhadas apdés essa data serdo realizadas somente no més subsequente,
ficando indisponivel reutilizacdo da bolsa de forma retroativa.

5.6 O/A coordenador/a deverd comunicar, obrigatoriamente, a PROEX-UFAL, o seu
afastamento superior a 3 (trés) meses. Neste caso, o/a bolsista deverd ficar sob a
responsabilidade da PROEX/NEAB-UFAL que reconduzira o processo, de acordo com 0 que
estava planejado para o/a bolsista, ou caso seja necessario, ele/a podera ser reconduzido/a para
outro projeto.

6 VIGENCIA

As bolsas concedidas pelo presente Edital terdo vigéncia de 17 (dezessete) meses,
referente ao periodo de junho/2018 a outubro/2019.

7 OBRIGACOES DO NEAB

7.1 Avaliar, junto com o comité de extensdo ad hoc, as propostas submetidas a este Edital e
realizar as entrevistas do processo seletivo;

7.2  Acompanhar e mapear as acoes de extensao desenvolvidas pelos projetos;



7.3  Elaborar material informativo sobre as atividades que serdo desenvolvidas pelos projetos
para a melhor articulagao entre os/as extensionistas;

7.4 Organizar e coordenar os dois Seminarios de Extensdo: Il Socializa ai! e a Il
(Des)conferéncia Zumbi e Maninha Xukuru- Kariri: os rumos das relagdes étnico-raciais em
Alagoas.

8 CRONOGRAMA

O presente Edital obedecera aos seguintes procedimentos e prazos:

Atividades Periodo
Lancamento do Edital 25/04/2018
Cadastro e submissao do projeto no SIGAA-UFAL 25/04/2018 a 11/05/2018
Avaliacdo dos projetos 12/05/2018 a 21/05/2018
Resultado da sele¢éo dos projetos aprovados 23/05/2018
Prazo para interposicéo de recurso Até 48 horas da divulgacao

do resultado

Inicio da execucédo do projeto 01/06/2018
Fim da execucéo do projeto 30/10/2019
Cadastro plano de atividades do bolsista no SIGAA | 01/06/2018 a 16/06/2018
Submissao de relatério parcial Até 31/01/2019
Submissao de relatério final Até 30/11/2019
Competéncias de pagamento de bolsas junho/2018 a outubro/2019
Prazo para substituicdo de bolsistas Até 28/02/2019
Vigéncia do edital junho/2018 a outubro/2019

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A mesma proposta ndo podera ser submetida em mais de um edital da PROEX/UFAL
durante o periodo de vigéncia da proposta aprovada neste Edital.

9.2 A mudanca de coordenacdo do projeto aprovado sé poderd ocorrer quando houver
afastamento do/a coordenador/a por motivos justificados, via memorando a PROEX/UFAL com a
indicacdo do/a novo/a coordenador/a dentre os/as servidores/as colaboradores/as do projeto.

9.3 Para que o cadastro do projeto no SIGAA seja concluido, é obrigatoria a insercdo dos
dados dos/as estudantes bolsistas, 0os quais devem ser selecionados pela coordenacédo da acao
dentro do prazo previsto no Edital. Os/As demais estudantes envolvidos/as deverdo ser
informados/as como membros da equipe no cadastro do projeto. Nao ha limites para a inclusdo de
membros, desde que justificado na proposta.

9.4 A selecdo dos/as bolsistas é prerrogativa e responsabilidade do/a coordenador/a da
proposta, respeitando os critérios do presente Edital, podendo acrescentar colaboradores/as de
acordo com a caracteristica da proposta.

9.5 O/A coordenador/a e colaboradores/as, ao terem o projeto aprovado neste Edital, serdo
inseridos/as automaticamente no banco de avaliadores/as ad hoc da PROEX/UFAL.

9.6 O e-mail de contato para consultas relativas aos procedimentos de insercao das propostas
no SIGAA é <sigaaextensaoufal@gmail.com>.

9.7 O setor técnico da PROEX-UFAL esta disponivel através dos contatos abaixo ou na propria
sede, localizada no prédio da Reitoria, no campus A. C. Simdes, telefone 3214-1305:



Robson Antdnio A. Carneiro - Técnico SIGAA/PROEX-UFAL
Horario de atendimento: 13h as 19h
E-mail: <robson.carneiro@proex.ufal.br>.

Demétrio Torres da Silva - Técnico SIGAA/PROEX-UFAL
Horario de atendimento: 8h as 14h
E-mail: <demetrio.silva@proex.ufal.br>

Maceio, 25 de abril de 2018.

Jolre G Piegcrguc

Profa. Dra. Joelma de Oliveira Albuguerque
Pré-Reitora de Extensdo-UFAL

Mo Dizuce Gomss b Rtae. B2
Profa. Dra. Maria Betania Gomes da Silva Brito
Coordenadora de Projetos e Programa de Extensdo-UFAL

Profa. Dra. Ligia dos Santos Ferreira
Diretora do NEAB-UFAL



ANEXO A - ROTEIRO DE ELABORACAO DE PROJETOS

Formulério de Projeto de Extenséao

Este formulario serd utilizado para apresentacdo de projeto de extensdo, com o objetivo de
desenvolvimento das acdes de extensdo na instituicdo. O projeto devera ser escrito em letra

1. 1- IDENTIFICACAO

Tftufo do projeto:

Coordenador do projeto:

E-mail/Telefone/Unidade de origem:

Colaboradores:

Alunos envolvidos:

E-mail/Telefone/Unidade de origem:

Local onde vai ser desenvolvido (comunidade) com detalhes de home e endereco:




RESUMO DO PROJETO

O resumo devera limitar-se a 300 palavras, no maximo, contendo o problema e
sua relevancia, o publico envolvido, os objetivos, a metodologia a ser utilizada.

2. INTRODUCAO

Caracterizagdo da
problematica

Demonstrar a motivagdo da realizagdo do trabalho, no contexto da comunidade envolvida,
apresentacdo de dados da realidade, etc.

Caracterizacdo da Regido onde sera desenvolvido o projeto

| Explicitar claramente os principais aspectos econdmicos, sociais e culturais.

Justificativa do Projeto

Explicitar uma sintese do conhecimento  teorico, sustentado  por referéncias

bibliogréaficas, evidéncias empiricas (se houver), dados, e demonstrar 0 seu impacto pedagdgico
no perfil de formacéo profissional dos envolvidos.

3. OBJETIVOS

Objetivo Geral do Trabalho

| Demonstrar 0 que se espera que seja alcancado no longo prazo.

Obijetivos Especificos e Cronograma de Trabalho

Explicitar as metas que se pretende atingir como resultado direto da implantacdo deste
projeto.

Objetivo META — Més/ano (quantificar)

Objetivo 1:

Objetivo 2:

Objetivo 4:

4. METODOLOGIA

Do projeto: procedimentos gerais, dinamica do projeto, sujeitos envolvidos, comunidade de
referéncia, local de realizacdo, materiais utilizados entre outras informagfes que indiquem
claramente como o0 projeto ocorrerd; indicacdo do numero estimado de pessoas da comunidade



beneficiada a partir da agéo e;

Metodologias Especificas: para as a¢fes propriamente ditas. Ex: no caso de acbes no &mbito do
ensino, a metodologia de ensino adotada etc.
5. FUNDAMENTACAO TEORICA

A fundamentacdo tedrica explicita questdes essenciais acerca da area tematica que esta
sendo abordada. Neste item é possivel discorrer sobre o tema, fazendo referéncia a autores que
déo sustentacdo e apresentem resultados significativos sobre o mesmo de forma a sustentar a
proposta.

O embasamento tedrico pode ser apresentado de diferentes formas: a) DefinicBes de
termos (significados adotados na proposta); b) Teorias de base (obras classicas “adotadas™); ¢)
Estado da arte; ou outra forma que apresente a literatura que sustenta teoricamente a proposta.

6. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Definir o instrumento avaliativo para acompanhamento das acdes, no qual deve estar
inserido os aspectos previstos pelos indicadores que serdo observados e registrados
sistematicamente durante a realizacdo do projeto. Esse instrumento deve ser compativel e
coerente com a natureza da proposta. Os indicadores sugeridos devem ser detalhados a partir das
caracteristicas das acOes desenvolvidas pelos projetos. Esse aspecto é de extrema relevancia para
a elaboracdo do relatorio final. (Item 4.3 deste Edital). Outros itens deverdo ser apresentados no
relatorio parcial e final da acdo de forma a comprovar sua efetivacdo, em forma de fotos,
frequéncia de reunides, atas, relatos e registros em geral.

7.PRODUTOS E/OU RESULTADOS ESPERADQOS

Descrever os produtos que podem ser produzidos a partir das acGes propostas, bem como
apresentar os resultados esperados em cada uma das etapas do projeto. Verificar a lista de

produtos anexa ao edital.

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

| Identifique, para cada acdo, em que més ou meses ela ocorrera.

@ Meses

8
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X X




9. PLANO DE ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO
BOLSISTA

10. REFERENCIAS
11. ANEXOS

Colocar as informacdes adicionais ndo contempladas no corpo do projeto e
consideradas importantes para compreensao do contexto ou do problema.
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ANEXO B - INDICADORES DE EXTENSAO

INDICADORES ALCANCADOS DURANTE A EXECUCAO DAACAO

EXTENSIONISTA

Dimenséo 01: PLANO ACADEMICO - P.A. (Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extenséo.)

N° IND INDICADOR/ DESCRITOR DADO/RESPOSTA*
IND 01 | Descricdo do total de participantes com direito a certificados.

01.01 | N° de docentes por curso envolvidos;

01.02 | N° de estudantes de graduacao e pos - graduacao, por area;

01.03 | N° de técnicos administrativos de areas diversas;

01.04 | N° de pessoas da comunidade externa envolvidas;

01.05 | N°total de areas do conhecimento envolvidas.
IND 02 | Coeréncia entre objetivos, atividades previstas e metas executadas

Nno projeto ****

Dimensé&o 02: RELACAO UNIVERSIDADE/SOCIEDADE - R.U.S. (Impactos Sociais)

N° IND INDICADOR/ DESCRITOR DADO/RESPOSTA*
IND 03 | Descricao do alcance territorial (mencionar municipio/os, bairro da
instituicdo onde o projeto foi desenvolvido etc.).
03.01 | N° de Escolas e de professores da rede publica envolvidos na acao;
03.02 | N° de 6rgédos publicos, que ndo escolas, envolvidos em ac6es do projeto;
03.03 | Indicacdo de que o projeto foi direcionada a populaces em situacao de
vulnerabilidade;
IND 04 | Descricdo se os resultados alcancados solucionaram, de alguma

forma, alguma/as situacdo/6es ou problemas verificados durante a
elaboracdo da proposta da acdo extensionista no publico- alvo
envolvido.****

Dimens&o 03: PRODUCAO ACADEMICA - Prod. (Relevancia para formac&o académica do discente e
da Universidade)

N° IND INDICADOR/ DESCRITOR DADO/RESPOSTA*
IND 05 | Existéncia de produtos académicos ou outros tipos de materiais,
produzidos/desenvolvidos no periodo de execucéo da acéo
extensionista (livros, cartilhas, manuais, etc.).
IND 06 | Ne°total de comunicacdes (palestras, oficinas, seminarios) e artigos

publicados apresentados como resultado da agéo.

*  Respostas quantificadas;

** Quantificar e descrever total de metas atingidas;

*** Caracterizar o tipo de vulnerabilidade.

**** Relatar as metas atingidas durante a execucdo do Projeto de Extensao.
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ANEXO C - CADASTRAMENTO DE BOLSISTA
NOME DO EDITAL/BOLSA:

ATENCAO BOLSISTA: ANEXAR AO FORMULARIO, OS SEGUINTES DOCUMENTOS:
o HISTORICO ESCOLAR ANALITICO

EXTRATO BANCARIO ATUALIZADO DE CONTA CORRENTE, COM MOVIMENTACAO
(SALDO POSITIVO), GARANTINDO QUE A CONTAESTA ATIVA.

1. DADOS PESSOAIS:

NOME COMPLETO:

CPF: RG:

ENDERECO RESIDENCIAL:

COMPLEMENTO DO ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

CEP: TELEFONES :

E-MAIL:

2. DADOS BANCARIOS:

LOCAL OU NOME DA AGENCIA:

NOME DO BANCO: NUMERO DA AGENCIA:

NUMERO DA CONTA CORRENTE:

3. DADOS ACADEMICOS:

CURSO: TURNO:

MATRICULA N°:

NOME E TITULACAO DO(A) COORDENADOR(A) DO PROJETO:

E-MAIL DO (A) COORDENADOR(A):

PROJETO(S) QUE DESENVOLVE OU DESENVOLVERA:

NOME DO PROJETO: UNIDADE ACADEMICA DO PROJETO:

OBSERVACOES: INFORMAR O NOME DO(A) BOLSISTA SUBSTITUIDO(A), QUANDO HOUVER:

ROEX

4. PARA USO DA SECRETARIA DA UFAL

INCLUIDO EM: / / POR:

Observacoes: A ficha de cadastro e documentacdes dos bolsistas deveréo ser encaminhadas pelo
coordenador (a) do projeto para o e-mail editalneab@gmail.com ndo aceitaremos
encaminhamentos de discentes; Preencher o plano de atividade do discente no SIGAA.
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ANEXO D - TERMO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL
(NEGRO/A — PRETOS/AS E PARDOS/AS)

Eu

RG n° , aprovado/a de acordo com o critério de

reserva de vagas no processo de selecdo para curso de graduacao

desta universidade, no ano de ,

para o Periodo Letivo, sob o n° de matricula , declaro

para fins de matricula que, de acordo com a Resolugcdo do CONSUNI-UFAL n°

03/2005, e suas alteracdes, sou do grupo étnico-racial

Declaro ainda, estar ciente de que se constatada a qualquer tempo a falsidade ou a
irregularidade, tanto na documentacdo entregue no ato da pré-matricula e/ou da
matricula quanto nas informacfes aqui prestadas, a minha matricula sera cancelada
em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem o prejuizo de outras medidas

cabiveis.

Assinatura
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