UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS-UFAL
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO - PROGRAD
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO - CDP

EDITAL N.°06/2015

A PRO-REITORIA DE GRADUACAO - PROGRAD, no uso de suas atribuicdes definidas no
Regimento Geral da UFAL, de acordo com o estabelecido na Resolugdo n°55/2008-
CONSUNI/UFAL, de 10/11/2008, convoca os alunos de Graduagdo da UFAL: Campus A.C. Simdes
e Unidades de Ensino do Campus Arapiraca: Palmeira dos indios, Penedo e Vicosa para inscri¢do
na selecao de MONITORIA 2015 e PROGRAMA PILOTO DE TUTORIA, conforme o disposto
abaixo:

CONSIDERACOES INICIAIS

1. As Unidades Académicas do Campus A.C. Simdes e as Unidades de Ensino do Campus
Arapiraca poderdo direcionar algumas bolsas do Programa de Monitoria para atividades de
Tutoria, conforme interesse e disponibilidade.

1.1 Ambos os Programas visam diminuir a evasao e a retengdo, e consequentemente melhorar
os indicadores de sucesso da Universidade.

MONITORIA

2. A Monitoria é uma acao institucional direcionada a forma¢ao académica do discente e a
melhoria do processo de ensino-aprendizagem dos cursos de graduagao, envolvendo professores
e discentes na condi¢ao de orientadores e monitores, respectivamente.

3. As Unidades Académicas (UAs) do Campus A.C. Simdes e as Unidades de Ensino do Campus
Arapiraca deverdo encaminhar a PROGRAD, até o dia 03/04/2015, através do endereco
eletronico (monitoria.prograd.ufal@gmail.com), o Plano de Monitoria conforme modelo em
anexo, de acordo com o disposto no Artigo 62 da Resolugdo n° 55/2008-CONSUNI/UFAL, para
registro e acompanhamento.

PLANO DE MONITORIA

4. 0 Plano de Monitoria devera considerar a execu¢do de suas atividades a partir de 01/04/2015,
a vigéncia do Plano sera para o semestre 2015.1, conforme Calendario Académico da respectiva
Unidade Académica/Ensino ou Campus.

4.1 O Plano de Monitoria podera ser prorrogado para 2015.2, a critério da Unidade
Académica/Ensino ou Campus, com inicio das atividades a partir de 10/08/2015 (monitores e/ou



tutores renovados e novos monitores e/ou tutores) e término, conforme Calendario Académico
da respectiva Unidade Académica/Ensino ou Campus.

4.1.1 O pagamento da bolsa de monitoria renovada nao serd interrompido durante o recesso
(intervalo entre 0 12 e 0 22 semestre de 2015).

5. O Plano de Monitoria deverd conter, além dos itens que compdem o modelo:
5.1. Dados do Coordenador de Monitoria (nome, telefone e e-mail);

5.2. Especificagao da distribuicao das vagas de monitoria, com bolsa e sem bolsa, dentre as
disciplinas contempladas pelo Programa.

6. Cada Unidade publicard Normas Complementares, conforme o Art. 13 da Resolucdo n@
55/2008 CONSUNI, onde constar3o:

6.1. O niUmero de vagas para monitoria com bolsa e sem bolsa e suas respectivas disciplinas;
6.2. Os requisitos exigidos para o exercicio da monitoria constantes no artigo 11 da Resolucdo;
6.3. A data(s), horario(s) e local(s) da inscricdo e da realizacdo da(s) prova(s), e;

6.4. Os documentos exigidos para a inscricdo.

7. Caso seja de interesse da Unidade Académica/Ensino ou Campus, esta podera reservar até 4
horas da monitoria na modalidade a distancia, desde que conste no Plano de Monitoria enviado
a PROGRAD e que esteja de acordo com as normas que seguem:

7.1. A Unidade Académica/Ensino ou Campus que optar pelo uso da modalidade a distancia para
a monitoria devera inserir no Plano de Monitoria as disciplinas que serdo atendidas por esta
modalidade, para que as mesmas possam ser disponibilizadas para o professor e para o monitor
no sistema para gerenciamento de cursos no Moodle;

7.2. Os alunos selecionados para a monitoria em 2015.1 poderdo exercer até 4 horas de
monitoria na modalidade a distancia, das 12 horas empregadas nesta atividade, desde que seja
de interesse da UA, Unidade de Ensino ou Campus;

7.3. No caso da utilizagdo da modalidade a distancia, os monitores deverao realizar um curso de
capacitacdo para utilizagdo do Moodle, que sera ofertado gratuitamente pela Coordenadoria
Institucional de Educacdo a Distancia — CIED, em calendario a ser definido;

7.4. Nao serd aceito outro tipo de atendimento a distancia por parte do monitor que nado seja
através do sistema Moodle, bem como, ndo serdo aceitos alunos que oferecam monitoria a
distancia que nao tenham sido capacitados pela CIED;

7.5. Serdao ofertados pela CIED, sem carater obrigatério, cursos de capacitacdo para os
professores que lecionarem disciplinas que disponibilizardao monitoria através da modalidade a
distancia, em calendario a ser definido posteriormente.

8. A Unidade Académica/Ensino ou Campus que decidir ofertar monitoria em disciplinas dos
cursos a distancia (EAD) terdo que especificar no Plano de Monitoria e nas Normas
Complementares da Unidade.



9. Poderd se inscrever para concorrer a vagas de monitoria, conforme a oferta definida e
divulgada pela Unidade Académica/Ensino ou Campus, os alunos que atendam aos requisitos
definidos na Resolugdo n2 55/2008 do CONSUNI, a saber:

| - ser discente regularmente matriculado em curso de graduacdo da UFAL;

Il - ter sido aprovado na disciplina/area do conhecimento em que pretende ser monitor, com no
minimo média 7 (sete);

Il - ser aprovado no processo seletivo para a monitoria com, no minimo, média 7 (sete);

IV - dispor de 12 (doze) horas semanais para as atividades de monitoria.

10. A inscricdo devera realizar-se mediante requerimento do interessado, dirigido ao Diretor da
Unidade Académica/Ensino ou Campus, no periodo definido nas Normas Complementares.

11. As provas de selecdo dos candidatos inscritos deverdo realizar-se, para todas as Unidades
Académicas/Ensino ou Campus listadas neste Edital, em data e horario a serem definidos nas
Normas Complementares, e obedecerdo aos mesmos critérios definidos pela Resolucdo
supracitada.

TUTORIA

12. A Tutoria é uma acdo destinada a auxiliar estudantes do 12 e 22 periodos da graduacdo, com
dificuldades em conhecimentos bdsicos necessarios as disciplinas introdutdrias de seus cursos e
também aqueles reprovados nas disciplinas basicas no decorrer do curso de graduacao.

12.1. O Programa objetiva diminuir os indices de reprovacdo e de evasdo e consequentemente
contribuir para a qualidade da formag¢do académica dos estudantes.

12.2. A critério da coordenac¢do de cada curso de graduacgdo, a selecao dos alunos atendidos
poderad ser realizada a partir da nota final do ENEM 2014.

13. As Unidades Académicas e/ou Unidades de Ensino que tiverem interesse em desenvolver
atividades de tutoria deverdo definir quais as disciplinas basicas de seus cursos, nas quais tutores
e tutorandos desenvolverdo atividades de ensino.

14. O tutor bolsista exercera suas atividades com carga hordaria de 12 (doze) horas semanais e
assumird no maximo 3 (trés) disciplinas, com no mdéximo 10 (dez) estudantes cada.

14.1. O tutor bolsista receberd uma bolsa no valor de R$400,00 e certificado ao término do
periodo.

14.2. O tutor voluntario exerce suas atividades em parceria com o tutor bolsista e orientador,
bem como dispora de carga horaria de 12 (doze) horas semanais e recebera certificado ao
término do periodo.

15. Podera se inscrever para concorrer a vagas de Tutoria, conforme a oferta definida e divulgada
pela UA/Unidade de Ensino ou Campus, os alunos que atendam aos seguintes requisitos:



| - ser discente regularmente matriculado em curso de graduacao da UFAL;

Il - ter sido aprovado na disciplina/area do conhecimento em que pretende ser tutor, com no
minimo média 7 (sete);

Il - ser aprovado no processo seletivo para a tutoria com, no minimo, média 7 (sete);
IV - dispor de 12 (doze) horas semanais para as atividades de tutoria.

V - ter cursado, preferencialmente, no minimo 50% (cinquenta por cento) da carga hordéria de
integralizacdo do curso de origem.

16. As vagas para monitoria/tutoria COM BOLSA, para 2015.1, estdo distribuidas de acordo com
o edital n206/2015, constituidas de acordo com o Artigo 92 da Resoluc¢do:

UNIDADES ACADEMICAS — CAMPUS A.C. SIMOES VAGAS
Centro de Ciéncias Agrarias 14
Centro de Educacdo 20
Centro de Tecnologia 14
Escola de Enfermagem e Farmacia 10
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 10
Faculdade de Direito 10
Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade 15
Faculdade de Letras 13
Faculdade de Medicina 9
Faculdade de Nutrigao 6
Faculdade de Odontologia 6
Faculdade de Servigo Social 8
Instituto de Ciéncias Atmosféricas 6
Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude 14
Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicagdo e Artes 16
Instituto de Ciéncias Sociais 10
Instituto de Computacao 13
Instituto de Fisica 13
Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente |8
Instituto de Matematica 14
Instituto de Psicologia 6
Instituto de Quimica e Biotecnologia 14
TOTAL 249




UNIDADES DE ENSINO — CAMPUS ARAPIRACA

VAGAS
Palmeira dos indios 8
Vigosa 5
Penedo 8
TOTAL 21

CONSIDERACOES GERAIS

17. O nimero de vagas, para a monitoria/tutoria sem bolsa, serd definido pelas respectivas
Unidades Académicas/Ensino ou Campus.

17.1 A Unidade Académica/Ensino também deverd informar no Plano de Monitoria a quantidade
de vagas e as respectivas disciplinas ofertadas para a modalidade sem bolsa.

18. Ndo serd permitido que um discente seja monitor de mais de uma disciplina,
independentemente de ser com ou sem bolsa.

19. No caso de cancelamento da bolsa, esta devera ser disponibilizada entre os
Monitores/Tutores ndo contemplados na mesma disciplina, adotando-se a ordem de
classificacdo.

19.1. Na hipdtese de ndo haver candidato classificado na disciplina em que ocorreu o
cancelamento da bolsa, esta devera ser realocada para outra disciplina, prevista no Plano de
Monitoria, a critério da Unidade Académica ou devera ser realizado um novo processo seletivo
para uma nova disciplina.

19.2. O pagamento da bolsa de monitoria/tutoria sera realizado exclusivamente em conta
corrente no nome do préprio monitor/tutor.

19.3. O monitor ou tutor bolsista pode optar por ndo receber a bolsa, renunciando-a
definitivamente, e continuar no programa como ndo bolsista/voluntario.

20. Os resultados da selecao deverao ser enviados a CDP-PROGRAD, exclusivamente através do
e-mail monitoria.prograd.ufal@gmail.com, até 03/04/2015, juntamente com o Plano de
Monitoria, e deverdo conter a relacdo de monitores/tutores selecionados por disciplina/area de
estudo.

20.1. Os Termos de Compromisso assinados pelos aprovados, pelos seus respectivos
Orientadores, e pelo Coordenador de Monitoria da UA/Ensino deverdo ser enviados apenas por
meio impresso até 03/04/2015.

20.2. O periodo de vigéncia da monitoria sera de 01/04/2015 até o final do semestre 2015.1, de
acordo com o calenddrio académico.

20.3. O Coordenador (a) de Monitoria devera encaminhar a PROGRAD, ao término da Monitoria,
o Relatério Final da Coordenacgao de Monitoria.



20.4 CALENDARIO MONITORIA 2015.1
ACOES

Encaminhamento do plano de monitoria e resultado da
sele¢do (monitoria.prograd.ufal@gmail.com)

Encaminhamento dos termos de compromisso com e sem
bolsa (PROGRAD/CDP)

Inicio das atividades da monitoria/tutoria

Vigéncia da monitoria/tutoria

Encaminhamento do Relatério Final da Coordenacao de
Monitoria

DATAS

03/04/2015

03/04/2015

01/04/2015

01/04/2015 até o término do
semestre 2015.1 (Unidade
Académica/Ensino ou Campus)

Término da Monitoria/Tutoria
de acordo com o respectivo
calendario académico

Maceié-AL, 06 de margo de 2015.

Felipe José de Queiroz Sarmento

Coordenador de Desenvolvimento Pedagdgico

Amauri da Silva Barros

Pré-Reitor de Graduacgao



UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
PROGRAMA DE MONITORIA — 2015.1

PLANO DE MONITORIA

Unidade Académica/Ensino
(sem abreviacao)

Campus AC.Simdes | | Arapiraca | | Serto
Diretor da Unidade E-mail:
Telefone:
Coordenador E-mail:
Monitoria Telefone:
Numero Professores envolvidos Numero Técnicos envolvidos
Numero de monitorias Com Bolsa Numero de monitorias Sem Bolsa
1. A Unidade Académica/Ensino ira direcionar bolsa (s) de Monitoria para
atividades
de Tutoria? Sim () Néo ( ) quantas? ( )

2. Quais disciplinas?

3. JUSTIFICATIVA
(Diagndstico. Por que essas disciplinas foram contempladas?)




4. OBJETIVOS e RESULTADOS
(Quais objetivos esta acdo deverda atingir? Quais sdo os resultados esperados?)

5. ACOMPANHAMENTO E AVALIAQAO
(De que forma se dara o acompanhamento e avaliacdo das atividades e dos envolvidos?)

6. DISCIPLINAS ENVOLVIDAS COM 7. PROFESSOR ORIENTADOR
BOLSA

8. DISCIPLINAS ENVOLVIDAS SEM 9. PROFESSOR ORIENTADOR
BOLSA

Anexar planos individuais de atividades por disciplinas.




UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

PLANO DE MONITORIA

PLANO DE ATIVIDADES DE MONITORIA - DISCIPLINA

CURSO:

DISCIPLINA:

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO MONITOR

Anexar planos individuais de atividades por disciplinas.




UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
PLANO DE MONITORIA

RESULTADO GERAL DA SELECAO

Relagdo dos monitores BOLSISTAS
(todos os alunos aprovados)

MONITOR DISCIPLINA

Vs IwINIE




UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PFSO-REITORIA DE GRADUACAO ]
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
PLANO DE MONITORIA

RESULTADO GERAL DA SELECAO

Relac&o dos monitores NAO BOLSISTAS
(todos os alunos aprovados)

MONITOR DISCIPLINA

Vs wINe




UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

PLANO DE ATIVIDADES DE TUTORIA - DISCIPLINA

CURSO:

DISCIPLINAS:

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO TUTOR

Anexar planos individuais de atividades por disciplinas.




UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

RESULTADO GERAL DA SELECAO - TUTORIA

Relacdo dos TUTORES
(todos os alunos aprovados)

TUTOR DISCIPLINAS




UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

RESULTADO GERAL DA SELECAO - TUTORIA

Relagio dos TUTORES VOLUNTARIOS
(todos os alunos aprovados)

DISCIPLINA




