
ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DA FACULDADE DE MEDICINA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
Aos sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, às onze horas e 

quinze minutos, realizou-se a reunião ordinária do Conselho da Faculdade de Medicina da 

Universidade Federal de Alagoas, na sala de reuniões da FAMED, presidida pela diretora 

professora Angela Maria Moreira Canuto de Mendonça  e contou com a participação dos 

seguintes conselheiros: professor Iramirton Figuerêdo Moreira (vice–diretor), professora Avha 

Clarice  Paixão  Soares  (coordenadora  do  curso),  professor  Diego  Figueiredo  Nóbrega 

(coordenador  de  extensão  e  cultura),  professora  Priscila  Nunes  de  Vasconcelos  (vice-

coordenadora  de  extensão  e  cultura),  professora  Josineide  Francisco  Sampaio 

(representante dos programas de pós-graduação), Suely do Nascimento Silva (representante 

dos Núcleos), professor Ricardo Fontes Macedo (representante da UDA); os representantes 

docentes: Carmen Eurydice Calheiros Gomes Ribeiro, Maria das Graças Monte Melo Taveira 

e Tereza Angélica Lopes de Assis; as representantes dos técnico-administrativos: Adenize 

Ribeiro  da Silva  Marques e Jadenilse  Silva de Lemos;  os  representantes  dos discentes: 

Charlyse Gomes de Lima, Felipe José Alves Abreu Sá Lemos e Leonan de Oliveira Silva. 

PAUTAS:  I  -  Leitura  e  aprovação  da  ata  anterior:  a  ata  da  reunião  anterior  foi 

encaminhada e lida previamente pelos conselheiros e não havendo nenhuma solicitação de 

ajustes  nem discussão,  foi  aprovada  por  todos.  II  -  Homologação  de  Resoluções  Ad 
Referendum: Resolução n° 70/2023 de 22 de dezembro de 2023:  Alterar parcialmente a 

resolução nº 59/2023 nos seguintes termos: no artigo primeiro onde se lê “área de estudo 

Geriatria”, leia-se “área de estudo Semiologia” e no artigo terceiro, onde se lê “Geriatria com 

ênfase em cuidados paliativos”,  leia-se  “Semiologia  com ênfase em geriatria  e  cuidados 

paliativos”.  Resolução n° 71/2023 de 22 de dezembro de 2023:  Aprova a solicitação de 

abertura de 01 vaga de Professor  Substituto  na área de estudo Pediatria,  para suprir  o  

afastamento  da  professora  Cynthia  de  Jesus  Freire.  Resolução  n°  72/2023  de  22  de 
dezembro de 2023: Aprova a solicitação de abertura de 01 vaga de Professor Substituto na 

área de estudo Saúde e Sociedade III, para suprir o afastamento da professora Maria Edna 

Bezerra. III – Calendário de reuniões do CONSUA para 2024: foi apresentada a minuta de 

resolução que dispõe sobre o calendário de reuniões do Conselho da Unidade Acadêmica - 

CONSUA  para o ano de 2024 a qual foi aprovada por todos os presentes.  IV – Estágio 
Probatório:  trata-se  do  processo  da  professora  Rafaela  Monteiro  do  Nascimento  Folha 

referente a primeira avaliação do estágio probatório o qual foi avaliado pela comissão interna 

de avaliação e aprovado por este conselho na reunião de dezembro de 2023, no entanto a  

referida professora solicitou reavaliação de seu relatório tendo em vista a necessidade de 



acrescentar comprovante de atividade referente ao período de avaliação o qual não tinha 

recebimento antes. A solicitação foi  encaminha para a comissão de avaliação que emitiu 

novo  parecer  da  avaliação  de  estágio  probatório.  Após  apreciação  dos  documentos  o 

processo foi aprovado por todos. V – Progressão Funcional Docente: foram apresentados 

os seguintes processos de progressão funcional docente: processo n° 044956/2023-69, trata-

se da progressão da professora Maria Alexsandra Eugênica da Silva, do nível I para o nível II  

da Classe B – Assistente, referente ao interstício de 27 de maio de 2013 a 26 de maio de 

2015,  com nota  10.  Processo n°  044963/2023-61,  trata-se  da  progressão  da professora 

Maria Alexsandra Eugênica da Silva, do nível II da Classe B – Assistente para o nível I da  

Classe C - Adjunto, referente ao interstício de 27 de maio de 2015 a 26 de maio de 2017, 

com nota 9,2.  Processo n°  044966/2023-02,  trata-se da progressão da professora Maria 

Alexsandra Eugênica da Silva, do nível I para o nível II da Classe C - Adjunto, referente ao 

interstício  de  27 de maio  de 2017 a  26 de maio  de 2019,  com nota  10,0.  Processo n° 

044970/2023-62, trata-se da progressão da professora Maria Alexsandra Eugênica da Silva, 

do nível II para o nível III da Classe C - Adjunto, referente ao interstício de 27 de maio de 

2019  a  26  de  maio  de  2021,  com nota  10,0.  Processo  n°  044971/2023-15,  trata-se  da 

progressão da professora Maria Alexsandra Eugênica da Silva, do nível III para o nível IV da 

Classe C - Adjunto, referente ao interstício de 27 de maio de 2021 a 26 de maio de 2023, 

com nota  10,0.  Processo  n°  000536/2024-51,  trata-se  da  progressão  do  professor  José 

Humberto Belmino Chaves, do nível II para o nível III da Classe D - Associado, referente ao  

interstício de 28 de fevereiro de 2022 a 27 de fevereiro de 2024, com nota 10,0. Processo n° 

046151/2023-50,  trata-se  da  promoção  docente  para  a  Classe  E  –  Professor  Titular  do 

docente  Edgar  Valente  de  Lima  Neto  referente  a  fase  de  avaliação  do Relatório  de 

Desempenho Acadêmico do Docente, relativo ao interstício de 18 de janeiro de 2022 a 17 de 

janeiro de 2024, com nota 8,38.  Processo n° 043864/2023-61, trata-se da promoção docente 

para a Classe E – Professor Titular do docente Tiago Gomes de Andrade referente a fase de 

avaliação do Relatório de Desempenho Acadêmico do Docente, relativo ao interstício de 08 

de outubro de 2021 a 08 de outubro de 2023, com nota 10,0. Todos os processos foram 

aprovados por unanimidade. VI – Mentoring: trata-se da proposta de aplicação do mentoring 

no curso de medicina, tivemos a explanação feita pela professora Angela Canuto do conceito 

de  mentoring  bem  como  da  sua  importância  e  da  necessidade  da  FAMED.  VII  – 
Manifestação da turma 88. Esse ponto foi retirado de paula tendo em vista que a demanda 

não havia sido tratada no colegiado do curso. VIII – Minuta de Resolução com Regras da 
Tutoria: trata-se  da  minuta  de  resolução  que  dispõe  sobre  as  regras  para  ingresso  e 

permanência de tutores nas atividades da tutoria visando assegurar a qualidade e viabilidade 



do processo tutorial. A proposta foi apresentada e após discussão foi decidido criar um grupo 

de  trabalho  para  ampliar  o  debate  sobre  o  assunto.  IX  -  Licença  para  tratamento  de 
interesse particular:  trata-se da solicitação de prorrogação da licença para tratamento de 

interesse  particular  do  professor  Rodrigo  Peixoto  Campos  durante  o  período  de  10  de 

fevereiro de 2024 a 09 de fevereiro de 2025. Considerando a necessidade atual da disciplina 

a solicitação não foi aprovada, devendo o professor retornar as atividades no dia seguinte ao 

término da sua licença.  X – Serviço voluntário: refere-se ao processo de solicitação de 

prorrogação do contrato de serviço voluntário da professora Eliane Silva de Almeida para 

continuar atuando na FAMED. A solicitação foi aprovada por unanimidade. XI – Calendário 
Acadêmico: foi apresentado o calendário acadêmico da FAMED para os períodos 2024.1 e 

2024.2 sendo aprovados pelos presentes. XI – Remoção de servidor docente: trata-se da 

solicitação de remoção da professora Rossana Tenório de Farias Moreira, da EENF para a 

FAMED a qual  apresenta  seu plano de trabalho para atuar  na  disciplina  de Habilidades 

Médicas, pós-graduação, pesquisa e demais comissões técnicas inerentes à FAMED. A 
contrapartida  disponibilizada para a remoção da referida servidora será proveniente do 

código de vaga 0715363, previsto na Portaria da Universidade Federal de Alagoas Nº 125 de  

03 de março de 2005, conforme citado no requerimento. Na ocasião a coordenadora da 

disciplina  de  habilidades  médicas,  presente  na  reunião,  registra  que  atualmente  existe 

carência na disciplina. Outros professores do EAPMC também registraram a necessidade de 

professor médico para acompanhar os alunos nos estágios. Após discussão sobre o assunto 

a matéria foi colocada em votação. A proposta foi aprovada pelos presentes, tendo apenas a 

abstenção do professor Iramirton Figuerêdo por apresentar conflito de interesse. Nada mais 

havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que vai assinada pela diretora, professora Angela 

Maria Moreira Canuto de Mendonça e anexada a lista dos participantes.
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